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Waarom deze publicatie?

Deze publicatie is het resultaat van de samenwerking
van partners die actief zijn op het gebied van
agroecologie, het uitvoeren van opleidingen en andere
vormen van kennisoverdracht in het kader van het
Erasmus+ Bridging Generations in Agroecology (BAG)
Project.

Dit consortium omvat zes organisaties uit Polen,
Duitsland, Frankrijk, Nederland, Italié en Zwitserland:

@ ZIARNO Ecological-Cultural Association (EUL)
- ZIARNO Ecologisch-Culturele Vereniging (EUL)
werkzaam op het gebied van duurzaam onderwijs
(Polen)

@ HNEE-universiteit voor duurzame ontwikkeling
in Eberswalde (Duitsland)

@ Vereniging Toekomstboeren nieuwe en
gevestigde boeren die werken aan agroecologie
(Nederland),

© InterAfocg Netwerk door en voor boeren, gericht
op hun beslissingsautonomie (Frankrijk);

@ Schola Campesina Aps Internationale
agroecologische school (Italié)

@ Verein fir biologisch-dynamische
Landwirtschaft School voor biologisch-
dynamische landbouw (Zwitserland)

Alle partners zijn actief in volwassenenonderwijs voor
agroecologie en besloten samen te werken en hun
ervaringen te delen om hun activiteiten te verbeteren
op het gebied van inhoud en methode en om het
bewustzijn wat betreft de kwestie van
kennisverspreiding in agroecologie te verhogen.


https://www.hnee.de
https://www.scholacampesina.org/
https://demeter.ch/verein/
http://www.interafocg.org/
http://toekomstboeren.nl/
www.ziarno.grzybow.pl

Algemene inleiding

Het BAG-project is een antwoord op de huidige uvitdagingen voor de plattelandsgebieden in Europa, met name
de moeilijkheden rond het delen en co-creéren van kennis. In het bijzonder wil deze publicatie het belang van
kennisoverdracht voor agroecologie in Europa benadrukken.

De gids bestaat uit drie delen:

DEEL 1 Het concept agroecologie
Een overzicht van de belangrijkste definities en benaderingen van agroecologie.
DEEL 2 Kennisdeling in agroecologie
Een overzicht van praktijken en noodzakelijke innovaties op dit gebied.
DEEL 3 Beleidsmaatregelen om kennisdeling voor agroecologie te faciliteren
Hoe kennisoverdracht in agroecologie mogelijk kan worden gemaakt door middel
van beleidsmaatregelen.

Deze gids is bedoeld voor maatschappelijke organisaties die actief zijn op het gebied van agroecologie om hen
te ondersteunen bij hun activiteiten op het gebied van kennisoverdracht; tot academici die het onderwerp willen

verkennen door hen te voorzien van informatie van grassroots niveau; tot beleidsmakers die de realiteit
en de behoeften van kleinschalige voedselproducenten in Europa beter willen leren kennen.

Dit Erasmus+ BAG-project biedt naast deze publicatie curricula, korte video's en podcasts aan.

Bron - SAFER, Infographics door Access To land - www.accesstoland.eu
- maart 2017- Creative Commons, Grafisch ontwerp - Camille Lucas

Waarom is dit belangrijk?
De landbouw- en voedselsystemen in Europa
worden geconfronteerd met verschillende
vitdagingen, zoals de afname van het aantal
landbouwbedrijven of de vergrijzing van de
landbouwbevolking. Volgens Eurostat (2021) is bijna
90% van de landbouwers 40 jaar of ouder, terwijl het
aantal landbouwbedrijven in de EU met ongeveer 4,1
miljoen is afgenomen tussen 2005 en 2016, een daling
van 28%. Het grootste deel van deze daling is te wijten
aan de verdwijning van kleine bedrijven van minder
dan 5 hectare. Daarbij komen nog de moeilijkheden
van het starten van een landbouwbedrijf voor
jongeren en nieuwkomers, waaronder met name
de moeilijke toegang tot grond (Ruralization,
2021) en de over het algemeen lage rentabiliteit
van de landbouwsector. De taak voor Europese

90%

van de boeren zijn

landbouwers vandaag de dag is om alternatieve
manieren van werken en grondbeheer aan te nemen
om zich te bevrijden van het huidige systeem, dat zeer
veeleisend is, slecht gewaardeerd en beloond wordt en
bijdraagt tot milieuschade. Overheidsbeleid geleid
door het gemeenschappelijk landbouwbeleid van de
Europese Unie (GLB), hoewel het langzaam verandert
in steun voor groenere praktijken, speelt nog steeds
een belangrijke rol bij de instandhouding van een
marktgerichte en grootschalige landbouw. In deze
context, verdedigen de BAG partnerorganisaties een
landbouwmodel waarin de boer

Bijna centraal staat en benadrukken
het belang van een holistische
benadering van het voedsel

systeem
(voedselsysteembenadering).

40 jaar of ouder


https://www.youtube.com/playlist?list=PLAsTygct1LUAwmThpsVtWI49zX03sGAD4
https://open.spotify.com/show/6OvDBZmwJ98Y3WqypABJ1G

algemene inleiding

Waarom een voedsel-
systeembenadering?
Landbouw en voedsel zijn ingebed in de complexe
interacties tussen sectoren en actoren die de
samenleving vormgeven. In Europa, net als op vele
andere plaatsen in de wereld, worden het
levensonderhoud van landbouwers en het milieu
vaak gezien als concurrenten van elkaar, hoewel
beide elementen het slachtoffer zijn van het huidige
landbouwmodel.

De aanpak van de uitdagingen van de landbouw
vandaag impliceert de integratie van aspecten die
gewoonlijk als gescheiden worden beschouwd:
plattelandsontwikkeling, werkgelegenheid voor
jongeren, een genderperspectief, menselijke
gezondheid, klimaatverandering, milieu, enz. De
systeembenadering benadrukt het belang van de
verbanden tussen voedsel, gezondheid, ecologie en
cultuur en maakt het mogelijk de duurzaamheid van
systemen als een holistische uitdaging te verkennen
waarin voedselproducenten een centrale rol spelen
(CSM, 2021; HLPE, 2020). Het concept agroecologie

legt het onderlinge verband vast tussen deze
dimensies, wat erg belangrijk is om rekening mee te
houden in deze huidige tijd. De benadering van
agroecologie vormt een belangrijke reden voor de
verbintenis van de BAG partners voor agroecologie.

Waarom agroecologie?
Agroecologie (het concept dat geintroduceerd wordt
in deel 1) wordt steeds meer gezien als een antwoord
op de complexe crisissituaties waarmee
samenlevingen met toenemende bezorgdheid te
maken hebben (IAASTD, 2009; IPBES, 2019; IPCC, 2020;
HLPE, 2019).

Deze reactie is geworteld in de tradities van
gemeenschappen en voortdurend verrijkt met
innovaties in een op mensenrechten gebaseerde
aanpak (Nyéléni, 2015). In Europa is het belang van
plattelandsgebieden sterk afgenomen, evenals dat
van de boeren, wiens aantal dramatisch afneemt, en
de complexe sociale en culturele regels die het
plattelandsleven kenmerkten (Tordjman, 2021).

Voedselsystemen "zijn netwerken van actoren, processen en interacties die betrokken zijn bij

het verzamelen, vissen, telen, verwerken, verspreiden, bereiden (koken, voeden, verzorgen),

consumeren en weggooien van voedsel [...]. Een holistische kijk op voedselsystemen houdt

zich bezig met hoe deze processen op elkaar inwerken, en hoe de ecologische, sociale,

politieke en economische context voortdurend vorm en inhoud geven aan voedselsystemen,

terwijl de rol van macht, gender en generatieverhoudingen worden erkend.” (CSM, 2021, P4)

accesstoland.eu - maart 2017 - Creative Commons, Grafisch ontwerp - Camille Lucas

Bron - Eurostat, Farm Structure Survey, infografie bij Access To land - www.

Volgens de Nyéléni verklaring (2015), pleit

agroecologie voor een landbouwmodel

@ dat de rechten en het levensonderhoud
van de boeren respecteert,

@ dat gericht is op het voeden van de omringende
bevolking,

@ dat gebaseerd is op lokale biodiversiteit,
cultuur en kennis, en

@ dat wordt beheerd op lokaal niveau.

De BAG partners hebben verschillende ingangen tot
agroecologie en voeren zeer verschillende acties uit,

in verschillende contexten. Niettemin, toen zij ideeén
vitwisselden ontdekten ze dat iedereen zich kon herken-
nen in het Nyéléni concept van agroecologie. De
verscheidenheid aan onderwerpen, acties en methoden
die erin tot uiting komen is een rijkdom die hun eigen
acties kan verbeteren en die ze willen delen met dit
project.

Waarom kennis?

Cruciaal om boeren in de toekomst te hebben

In een agroecologische aanpak, met een breed scala
aan sleutelactoren, staan de voedselproducenten
centraal. Het is daarom essentieel om de kennis die
nuttig is voor hun activiteiten en autonomie te herstellen,
behouden en verder te ontwikkelen om de toekomst
van de voedselproducenten veilig te stellen. Dit is ook
van cruciaal belang voor nieuwe landbouwers

en jongeren die landbouw willen bedrijven in nauwe
verbondenheid met het ecosysteem en hun directe
omgeving. Zonder kennis en vaardigheden die aan

de plaatselijke behoeften zijn aangepast, (hoe verbouw
je voedsel op kleine percelen, hoe plan en bouw

je de juiste apparatuur, hoe bereid je voedsel voor

op opslag en marketing, hoe vind je nieuwe manieren
van marketing, enz.) vervallen de landbouwers

in een gevaarlijke afhankelijkheid, bijvoorbeeld

van industriéle zaadproducenten. N
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Co-creatie en toegang tot kennis is een echt
probleem

Deze kennis is - ondanks het grote belang ervan - niet
gemakkelijk beschikbaar en toegankelijk. Veel nuttige
kennis is in heel Europa verloren gegaan. Wat overblijft
uit het verleden, evenals de waardevolle innovaties die
onlangs zijn ontwikkeld - of nog moeten worden
ontwikkeld - worden slecht verspreid. Middelen voor
overdracht, delen en co-creatie van kennis onder
gelijken, tussen generaties en tussen verschillende
soorten actoren zoals de academische wereld
(kennisdialoog) bestaan wel, maar blijven grotendeels
in de informele sfeer, slecht ondersteund door overhe-
den. Het gebrek aan kenniscirculatie voor agroecologie,
specifiek tussen generaties en ten voordele van de
jeugd, is het element dat dit project de naam Bridging
Generations in Agroecology heeft gegeven.

Deze gids, samen met de video's, podcasts en curricula,
is ontwikkeld om onze ervaringen en kennis te delen
en instrumenten te creéren om deze processen te
faciliteren. De co-creatieprocessen zijn verrijkt door
de verscheidenheid van de projectpartners.

De dreiging van de digitale economie

In een wereld waarin kennis en gegevens steeds meer
gezien worden als een economische waarde op zich;
moet lokale kennis goed beschermd worden tegen
zakelijk gebruik (om patenteren te voorkomen zoals
dat al op grote schaal gebeurde in de zaadsector).
Digitalisering van voedselsystemen - dat onder
volledige controle van de lokale gemeenschap,
potentieel een nuttig instrument kan zijn voor lokale

ontwikkeling doeleinden - wordt momenteel vooral
gebruikt voor het verzamelen van gegevens voor
controle en belangen van bedrijven. Tegelijkertijd is de
toepassing van nieuwe technologieén in de landbouw
momenteel vooral de voedselproducenten aan het
vervangen - in plaats van ze te ondersteunen. In deze
context, is het essentieel om lokale kennis te bescher-
men (door adequate regelgeving) en controle te
houden over de gegevens die door lokale voedselsys-
temen zijn gegenereerd (Schola Campesina, 2021).

Het is tijd voor dialoog met formele en informele
kennis

In Europa en vele delen van de wereld worden lokale
kennis en praktijken ondergewaardeerd door de
landbouwgemeenschappen zelf en door de algemene
samenleving waardoor meer geloofwaardigheid en
legitimiteit wordt gegeven aan formele
onderzoekscentra en gecertificeerde deskundigen.
Kennis wordt erkend als een kwestie van macht
waarbij specifieke profielen uit het formele
onderwijssysteem (en uit ontwikkelde landen)

een hoge geloofwaardigheid krijgen ten koste van
andere profielen, waaronder informele onderwijs-

Foto’s: Anka Wiklinska, Isabelle Hagel

systemen, kennis van landbouwers en kennis afkomstig
uit de landbouwervaringen. Om deze reden roept de
HLPE (2019) op tot een her configuratie van kennissys-
temen en wordt er in de academische wereld gepleit
voor een democratisering van kennis en erkenning
van de waarde van informele kennissystemen
(Pimbert, 2018).

"Agroecologie is ook gebaseerd op

een radicale conceptualisering van
kennissystemen, waarbij gewerkt

wordt aan cognitieve rechtvaardigheid,
epistemische rechtvaardigheid, inheemsheid
en dekolonialiteit die de dominantie van
westerse, wetenschappelijke, eurocentrische
en patriarchale wereldbeelden ontwricht als
basis voor de toekomst van voedsel

en landbouw" (Pimbert et al., 2021).

"Een terugkerend thema in dit hele verslag
(HLPE rapport over agroecologie en andere

innovatieve benaderingen, 2019) is de

Aggrozouk: door pedalen aangedreven
gereedschapshouders met elektrische
hulp. Zelfgebouwde apparatuur door
Boris Canal, groenteteler, met I'Atelier
Paysan. BAG bezoek in Frankrijk, 2021.

noodzaak om de relatie te veranderen
tussen formeel onderzoek en academische
resultaten en de lokale kennis en ervaring
van boeren, plattelands- en stedelijke
gemeenschappen en andere actoren langs
de voedsel waardeketen, waarvan velen

in de particuliere sector" (HLPE 2019, p.106).

Het BAG-project belicht verschillende ervaringen

die formele en informele educatiesferen met elkaar
verbinden voor agroecologie die de wederzijds respect
en de erkenning tussen werelden die nog erg gescheiden
zijn laten zien. Het herinnert ons eraan dat agroecologie
niet kan worden geavanceerd door deskundigen

en de academische wereld alleen, maar zou bevorderd
moeten worden door voedselproducenten en hun
organisaties in nauwe samenwerking met andere
actoren die samenwerken in vertrouwen voor

de duurzaamheid van de hele samenleving.

Dit project toont aan dat de formele en niet-formele
systemen van agroecologisch volwassenenonderwijs
kunnen samenwerken en elkaars activiteiten kunnen
verbeteren. Het is ook een gelegenheid om zichtbaarheid
te geven aan belangrijke activiteiten van niet-formele
kennisoverdracht over agroecologie in de deelnemende
landen en te wijzen op de noodzaak van een betere
erkenning van deze initiatieven door de formele
onderwijsstelsels en de overheid.
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introductie

Agroecologie is tegenwoordig een goed verspreid
begrip. Dit eerste deel geeft een overzicht van

de verschillende recente pogingen om agroecologie

te definiéren. Dit inleidend gedeelte is ook een gele-
genheid voor de partners in het BAG project om

vit te leggen waarom hun benadering van agroecologie
gebaseerd is op de Nyéléni verklaring.

Een duidelijk referentiekader is inderdaad onmisbaar
in een context waar het idee van agroecologie zeer
toegeéigend is. Vandaag zijn er veel initiatieven, geleid
door de industrie en machtige private actoren, die
expliciet beweren agroecologie te ondersteunen,
terwijl ze schijnoplossingen promoten en publieke
aandacht trekken, en programma’s financieren voor
belangen gestuurde acties die ver afstaan van de het
grassroots niveau, traditionele voedselproductie,
autonomie en mensenrechten.

Hoewel de desbetreffende praktijken al duizenden
jaren bestaan, is het concept van agroecologie een
product van de 21e eeuw. De verscheidenheid aan
ecologische praktijken ontwikkeld door lokale voedsel-
producenten in sterke verband met hun specifieke
gebieden is, samen met sociale en culturele praktijken,
goed verspreid over de wereld. Het is pas zeer recent
dat deze praktijken worden erkend als onderdeel van
agroecologie in internationale debatten (op lokaal niveau
is het concept nog vaak onbekend). In de moderne tijd
is agroecologie een sociale beweging geworden voor
het terugwinnen van de rechten van mensen om voedsel
te verbouwen op basis van hun eigen cultuur en
ecosystemen, toegang tot natuurlijke hulpbronnen,

bescherming van hun land en territoria, en daarbij de
zeggesnchap van mensen en kennis centraal te stellen
(Pimbert et al., 2021). Pas onlangs wordt er in
internationale debatten de sociale en bestuurlijke
dimensies van agroecologie besproken.

Bij de inspanningen om agroecologie te definiéren

en te ontwikkelen zijn verschillende agroecologische
principes ontwikkeld in verschillende contexten door
verschillende actoren met verschillende perspectieven
(HLPE, 2019, pp. 31-43). In deze paragraaf presenteren
we drie belangrijke initiatieven die agroecologie
conceptueel definiéren, ontwikkeld door actoren

van verschillende aard:

@ De 11 pijlers van de Nyéléni verklaring (Nyéléni,
2015) door sociale bewegingen

@ De 10 elementen van agroecologie door de Food
and Agriculture Organization (FAO, 2018a)

@ De 13 principes door het High Level Panel of Experts
over voedselzekerheid en voeding (HLPE, 2019)

Foto: Caroline Ledant

De Nyéléni verklaring
Grassroots proces

De Nyéléni verklaring is opgesteld tijdens het Interna-
tionaal forum over agroecologie, georganiseerd in het
Nyéléni Center in Mali, van 24 tot 27 februari 2015.

Het werd bijeengeroepen door voedselproducenten
organisaties in het kader van de werkzaamheden

van het Internationaal planningscomité voor voedsel-
soevereiniteit en was gepland door de volgende
organisaties: Coordination Nationale des Organisations
Paysannes du Mali (CNOP Mali) als voorzitter; La Via
Campesina (LVC), Movimiento Agroecoldgico de América
Latina y el Caribe (MAELA), Réseau des organisations
paysannes et de producteurs de I'Afrique de I'Ouest
(ROPPA), World Forum of Fish Havesters and Fish-
workers (WFF), World Forum of Fisher Peoples
(WFFP), World Alliance of Mobile Indigenous Peoples
(WAMIP), More and Better (MaB). Het is gebaseerd

op het eerste internationale forum van Nyéléni dat heeft
geleid tot de Voedselsoevereiniteit Verklaring, in 2007.

De organisaties van kleinschalige voedselproducenten
en consumenten die aanwezig waren in het Nyéléni
forum hebben bijgedragen aan de identificatie van

de 1 pijlers. Zij vertegenwoordigden verschillende
bevol-kingsgroepen, waaronder: boeren, inheemse
volkeren, gemeenschappen, jagers en verzamelaars,
familie boeren, landarbeiders, herders en veehouders,
vissers en stedelingen (Nyéléni, 2015).

De aard van dit soort actoren is fundamenteel verschil-
lend van andere belanghebbenden zoals internatio-
nale organisaties, openbare instellingen, ngo's

of filantropische organisaties die proberen de levens-
kwaliteit te verbeteren van dezelfde soort bevolking.
De Nyéléni verklaring is opgesteld door de vertegen-
woordigers van de gebruikelijke begunstigden

van programma's en regeringsacties ter bestrijding
van armoede, voedselonzekerheid en ondervoeding.

“Samen produceren de diverse achterbannen

die onze organisaties vertegenwoordigen ongeveer
70% van het voedsel dat door de mensheid
wordt geconsumeerd. Zij zijn de belangrijkste
wereldwijde investeerders in landbouw, evenals
de primaire leveranciers van banen

en bestaansmiddelen in de wereld.”

(Eerste alinea van de Nyéléni verklaring)

Gemeenschappelijke principes vit verschillende
contexten

Het internationale Nyéléni forum bracht voor het eerst
verschillende bevolkingsgroepen samen, die voor het
eerst van gedachten hebben gewisseld en het uiteindelijk
eens werden over een gemeenschappelijke opvatting
van agroecologie. Uit de uitwisseling van hun kennis
en wijsheid, hebben zij een reeks gemeenschappelijke
principes ontwikkeld, de 11 pijlers.

Tijdens het Nyéléni forum hebben zij verwoord

en gedeeld wat agroecologie betekent voor hun

leefomgeving, hun redliteit en hun specifieke

kenmerken. 17


https://nyeleni.org/en/declaration-of-nyeleni/

DE ELF PILAREN VAN AGROECOLOGIE VOLGENDS DE NYELENI VERKLARING

Collectieve rechten
en toegang
tot het
gemeengoed

Verankerd
in onze gebieden

Kennis is divers

Autonomie
Zelf-gereguleerde

markten

Gevoelens en liefde
voor ons land
en mensen
Jongeren zijn cruciaal

Ecologische praktijken
in productie
Agroecologie
is een levenswijze
en de taal van de natuur

Transformeer
de structuur van macht
Mensen hebben toegang
tot middelen

Vrouwen rechten
staan centraal

Collectieve
organisaties

c
o
E
]
o)
O
<
+
s}
w
o
f=
2
-
©
C
¢}
o
X
w
[¢)
[a I
c
Q
o
)]
z
.
9)
2
X
[¢]
2
o
z
N
w
o
X
=)
o
o)
o)
kel
o
'
[¢]
s]
€
9]
o
<
N
C
9]
]
9]
[
Q
)
=}

De inzichten die uit hun diversiteit naar voren kwamen
en de gemeenschappelijke principes die zij deelden
maakten het mogelijk om de pijlers te zien van
agroecologie die lokale praktijken over de hele wereld
verbind in verschillende constituties en realiteiten.

Inhoud

De Nyéléni verklaring, dankzij deze unieke bijeenkomst
van diverse gemeenschappen, ontwikkelde de kracht
en het vermogen om verder te gaan dan de gebrui-
kelijke drie dimensies van duurzaamheid "economisch/
/sociaal/ecologische” en ook verder te gaan dan
louter ecologische technieken van voedselproductie,
en de nadruk te leggen op wat zij gemeen hebben in
hun lokale voedselsystemen of die zij essentieel
achten voor de instandhouding van hun
gemeenschap.

Deze kenmerken zijn bijvoorbeeld de zeggenschap
van de mensen bij de voedselsystemen en de
immateriéle verbindingen van gemeenschappen

met hun grondgebied en met de natuur, die tot uiting
komen in de zorg van voedselproducenten voor hun
land. Het is in deze zin (zorgzame relatie tussen mens
en natuur) dat grondgebied en lokale cultuur worden
begrepen in de Nyéléni verklaring. Een ander
belangrijk element is de erkenning van de bestaande
machtsdimensie in voedselsystemen en de noodzaak
om de machtsstructuren te transformeren in de
samenleving als onderdeel van het streven naar
agroecologie.

De Nyéléni verklaring

DE 11 PIJLERS VAN AGROECOLOGIE
IN DE NYELENI VERKLARING ZIJN:

1. Agroecologie is een levenswijze

en de taal van de natuur, die we

leren als haar kinderen. Het is niet

zomaar een reeks technologieén of
productiepraktijken. Het kan niet worden uitgevoerd
op dezelfde manier in alle gebieden. Het is eerder
gebaseerd op principes die, hoewel ze vergelijkbaar
zijn in de diversiteit van onze gebieden, kunnen en
worden toegepast op veel verschillende manieren,
waarbij elke sector bijdraagt in zijn eigen kleuren van
hun lokale realiteit en cultuur, maar altijd met respect
voor Moeder Aarde en onze gemeenschappelijke,
gedeelde waarden.

2. De productie praktijken van

agroecologie (zoals intercropping,

traditionele visserij, verplaatsbare

kuddes, het combineren van
gewassen, bomen, vee en vis, bemesting, compost,
lokale zaden en rassen, etc.) zijn gebaseerd op
ecologische principes zoals opbouw van Bodemleven,
nutriénten kringloop, dynamisch beheer van biodiver-
siteit en energie balansen op alle niveaus. Agroecolo-
gie vermindert radicaal het gebruik van externe inputs
die aangekocht moeten worden van de industrie. Er
worden geen pesticiden gebruikt, geen kunstmatige
hormonen, geen GMQ's, en geen andere gevaarlijke
technologieén in agroecologie.




3. Agroecologie is plaatsge-
bonden. Volkeren en gemeenschap-
pen hebben het recht om hun eigen
spirituele en materiéle relaties met
hun land te onderhouden. Zij hebben het recht om
hun sociale gebruiken veilig te stellen, te ontwikkelen,
te beheren en aan te passen. Zo ook het politiek
en sociaal besturen van hun land en leefgebied,
met inbegrip van visgronden. Dit impliceert de volle-
dige erkenning van hun wetten, tradities, gebruiken,
eigendomssystemen, en instellingen, en vormt
de erkenning van de zelfbeschikking en autonomie
van de volkeren.

4. Collectieve rechten en toegang

tot gemene goederen en gronden

(commons) zijn fundamentele pijlers

van de agroecologie. Wij delen de
toegang tot gebieden die de thuisbasis zijn van veel
verschillende groepen en die we willen behouden en
versterken en we hebben geavanceerde systemen om
de toegang te reguleren en conflicten te vermijden.

5. De diverse vormen van kennis
en manieren om kennis te verwer-
ven van onze volkeren zijn funda-
menteel voor agroecologie. Wij
ontwikkelen kennis door onderlinge dialogen (didlogo
de saberes). Onze leerprocessen zijn horizontaal
en tussen gelijken, gebaseerd op volksonderwijs.

Ze vinden plaats in onze eigen opleidingscentra en op
onze eigen leef- en werkgebieden (boeren onderwijzen
boeren, vissers onderwijzen vissers, enz.) en zijn
intergenerationeel, met uitwisseling van kennis tussen
jongeren en ouderen. Agroecologie is ontwikkeld door
onze eigen innovatie, onderzoek en veredeling van
gewassen en fokkerij van vee.

6. De kern van onze kosmovisie

is het noodzakelijke evenwicht

tussen de natuur, de kosmos

en de mens. Wij erkennen dat wij als
mensen slechts een deel van de natuur en de kosmos
zijn. We delen een spirituele band met ons land en met
het web des levens. We houden van ons land en onze
volkeren, en zonder dat, kunnen wij onze agroecologie
niet verdedigen, niet vechten voor onze rechten, of de
wereld voeden. Wij verwerpen de commodificatie van
alle vormen van leven.

7. Families, gemeenschappen,
collectieven, organisaties en
bewegingen zijn de vruchtbare
grond waarin agroecologie bloeit.
Collectieve zelforganisatie en actie maken het mo-
gelijk om agroecologie op te schalen, lokale voed-
selsystemen op te bouwen, en de heerschappij van
grote bedrijven over ons voedsel systeem uit te dagen.
Solidariteit tussen volkeren, tussen landelijke en
stedelijke bevolking, is een cruciaal ingrediént.

8. De autonomie van agroecologie

verbreekt de controle van mondiale

markten en genereert zelfbestuur

door lokale gemeenschappen. Het
betekent dat we het gebruik van aangekochte inputs
die van buitenaf komen minimaliseren. Het vereist het
hervormen van markten, zodat ze gebaseerd zijn op
de principes van een solidaire economie en de ethiek
van verantwoorde productie en consumptie. Het
bevordert directe, eerlijke en korte ketens. Het impli-
ceert een transparante relatie tussen producenten en
consumenten, en is gebaseerd op de solidariteit van
gedeelde risico's en voordelen.

9. Agroecologie is politiek; het

vraagt ons machtsstructuren

in de samenleving uit te dagen

en te transformeren. We moeten
de controle over zaden, biodiversiteit, land en
grondgebieden, water, kennis, cultuur en gemene
goederen in de handen plaatsen van de mensen
die de wereld voeden.

10. Vrouwen en hun kennis,
waarden, visie en leiderschap zijn
van cruciaal belang om vooruitgang
te boeken. Migratie en mondialisering
hebben er voor gezorgd dat het werk van vrouwen is
toegenomen, maar toch hebben vrouwen veel minder
toegang tot middelen dan mannen. Maar al te vaak

De Nyéléni verklaring

wordt hun werk niet erkend, noch gewaardeerd. Om
agroecologie haar volledige potentieel te laten bereiken,
moet er een gelijke verdeling zijn van macht, taken,
besluitvorming en vergoeding.

11. Jongeren, samen met vrouwen,
vormen de sociale basis voor de
evolutie van agroecologie. Agro-
ecologie kan jongeren de ruimte
bieden om bij te dragen aan de radicale sociale en
ecologische transformatie, die gaande is in veel van
onze samenlevingen. Jongeren dragen de verantwoor-
delijkheid om de collectieve kennis die ze van hun
ouders, ouderen en voorouders hebben geleerd, door
te geven aan de toekomst. Zijj zijn de rentmeesters van
agroecologie voor toekomstige generaties. Agroecolo-
gie moet een plaatsgebonden en sociale dynamiek
teweegbrengen die kansen schept voor plattelandsjon-
geren en die het leiderschap van vrouwen waardeert.

De volledige tekst van de Nyéléni verklaring is bes-
chikbaar via de link in de referentielijst.
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De 10 elementen van agroecologie door de FAO (2018).

Van 2014 tot 2018 heeft de FAO internationale en regionale raadgevende seminars gehouden over agroecologie.
De regionale bijeenkomsten maakten het mogelijk verschillende opvattingen over het concept te identificeren
en aan het eind van dit proces is agroecologie gedefinieerd aan de hand van 10 elementen.

De 10 elementen omvatten 5 elementen die meer betrekking hebben op de productiekant van agroecologie
(diversiteit, veerkracht, synergién, efficiéntie, recycling); en 5 andere die meer betrekking hebben op de sociale

en bestuurlijke omgeving (co-creatie en kennisdeling, circulaire en solidaire economie, cultuur en voedseltradities,

menselijke en sociale waarden, verantwoord bestuur).

Diversiteit: diversificatie is de sleutel tot
agroecologische overgangen om voedsel-
zekerheid en voeding te waarborgen en
tegelijkertijd de natuur te behouden,
beschermen en het verbeteren

van natuurlijke hulpbronnen.

Co-creatie en kennisdeling: Landbouwin-
novaties reageren beter op lokale
vitdagingen wanneer ze door middel van
participatieve processen tot stand zijn

gekomen.

Synergién: het opbouwen van synergién
versterkt de belangrijkste functies in
voedsel-systemen, die ondersteuning van
productie en meerdere ecosysteemdiensten

bieden.

Efficiéntie: innovatieve agroecologische
praktijken produceren meer met minder

middelen.

Recycling: meer recycling betekent
landbouw productie met lagere

economische en milieukosten.

Veerkracht: meer veerkracht van mensen,
gemeenschappen en ecosystemen
is de sleutel tot duurzame voedsel- en

landbouwsystemen.

Menselijke en sociale waarden: bescherming
en verbetering van de middelen van bestaan

op het platteland, rechtvaardigheid en sociaal
welzijn zijn essentieel voor duurzame

landbouwsystemen.

Cultuur en voedseltradities: door gezonde,
diverse en cultureel aangepaste voeding,

draagt agroecologie bij aan voedselzekerheid,

terwijl de gezondheid van de ecosystemen ook

behouden wordt.

Bron: https://www.fao.org/agroecology/overview/

overview10elements/en/

De 10 elementen van agroecologie door de FAO

Verantwoordelijk bestuur: duurzame voedsel
en landbouw vereist verantwoordelijke

en effectieve bestuursmechanismen

op verschillende schalen - van lokaal tot

nationaal tot mondiaal.

Circulaire en solidaire economie: circulaire
en solidaire economieén die producenten
en consumenten met elkaar verbindt, biedt
innovatieve oplossingen om binnen onze
planetaire grenzen te blijven en tegelijkertijd
zorgt voor een sociale basis voor inclusieve

en duurzame ontwikkeling.

www.fao.org/agroecology/overview/overviewl10ele-

“Gelukkig bestaan er nog steeds duizenden
kleine traditionele boerderijen in de meeste
platteland landschappen van de derde wereld.
De productiviteit en duurzaamheid

van dergelijke agro-ecosystemen kunnen
worden geoptimaliseerd met agroecologische
benaderingen en zo kunnen zij de basis vormen
voor voedselsoevereiniteit, gedefinieerd als het
recht van elke natie of regio om hun productie
van basisvoedselgewassen te ontwikkelen

met de bijbehorende productieve en culturele

diversiteit.” (Altieri, 2009) 23
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Sinds de vaststelling en goedkeuring van de 10 elemen-
ten door de Council of Agriculture van de FAO in 2019,
is agroecologie naast andere benaderingen erkend
als relevant voor het bereiken van de Sustianble
Development goals (Duurzame Ontwikkelingsdoelen).
Tegelijkertijd is het initiatief Scaling up Agroecology
(FAOQ, 2018b) gelanceerd ter gelegenheid van het
tweede internationale symposium over agroecologie
in 2018. Volgens de FAO, vertegenwoordigt dit -
internationaal aangenomen - kader een belangrijke
stap om de huidige uitdagingen te benaderen doordat
het verschillende dimensies zoals voedselproductie,
cultuur en bestuur met elkaar verbind.

Na deze belangrijke vooruitgang naar de erkenning
van agroecologie als een geldig proces om de
Duurzame Ontwikkelingsdoelen aan te pakken nemen

maatschappelijke groeperingen en de academische
wereld een afnemende belangstelling van de FAO
voor agroecologie waar in de afgelopen jaren

en meer specifiek bij de komst van het nieuwe
Directoraat-generaal in 2019. Meer specifiek zijn

de sociale en politieke dimensies van agroecologie
buiten beschouwing gelaten en het concept wordt
gereduceerd tot de milieudimensie die is gerelateerd
aan productie-praktijken. Niettemin zijn de tot dusver
binnen de FAO verrichte werkzaamheden en in het
bijzonder de iden-tificatie van de 10 elementen van
agroecologie van groot belang. Het vormt een uniek
instrument, overeengekomen door regeringen,

dat de legitimiteit en geloofwaardigheid erkent van
agroecologie, grotendeels toegepast door
kleinschalige voedselproducenten over de hele
wereld (Altieri, 2009).

De 13 principes van HLPE (2019)

Het High Level Panel of Experts (HLPE) is een groep deskundigen die wetenschappelijke rapporten opstelt na

uitgebreide raadplegingsprocessen om een wetenschappelijke basis te verschaffen voor de besprekingen

en onderhandelingen van het Committee on World Food Security (CFS). Tijdens haar jaarlijkse vergadering keurt

het CFS het HLPE-verslag goed, dat vervolgens wordt beschouwd als een internationale referentie. In 2019 heeft

Efficiénter
omgaan met
hulpbronnen

De 13 principes van HLPE

. Recycling. Bij voorkeur lokale hernieuwbare hulpbronnen gebruiken en de kringlopen van voedingsstoffen

en biomassa zoveel mogelijk sluiten.

. Inputreductie. Verminder of elimineer de afhankelijkheid van aangekochte inputs en verhoog de zelfvoorziening.

Versterk
veerkracht

3. Gezondheid van de bodem. De gezondheid en het functioneren van de bodem veiligstellen en verbeteren

voor een betere plantengroei, met name door beheer van organisch materiaal en verbetering van de

biologische activiteit van de bodem.

4. Diergezondheid. Zorgen voor de gezondheid en het welzijn van dieren.

5. Biodiversiteit. Behoud en verbeter de diversiteit van soorten, functionele diversiteit en genetische

hulpbronnen en daardoor de algemene biodiversiteit van het agroecosysteem in tijd en ruimte
op het veld, bedrijfs-, en landschapsschaal.

. Synergie. Bevorderen van positieve ecologische interactie, synergie, integratie en complementariteit

tussen de elementen van agroecosystemen (dieren, gewassen, bomen, bodem en water).

. Economische diversificatie. Diversificatie van het inkomen op het landbouwbedrijf om te zorgen dat

kleinschalige landbouwers grotere financiéle onafhankelijkheid en mogelijkheden hebben om waarde

toe te voegen, en hen tegelijkertijd in staat te stellen in te spelen op de vraag van consumenten.

Beveilig
sociaal
gelijkheid/
verant-

de HLPE een rapport gepubliceerd met de titel "Agroecologische en andere innovatieve benaderingen voor duurzame woordelijkheid
landbouw en voedselsystemen die de voedselzekerheid en voeding verbeteren” (HLPE, 2019), waarin het 13 princi-

pes presenteerde. Deze 13 principes zijn vastgesteld op basis van 3 belangrijke bronnen: FAO 10 elementen, her-

schikking van de Nyéléni verklaring voor communicatiedoeleinden door CIDSE (Coopération Internationale pour le

Développement et la Solidarité, 2018) en eerder werk uit de academische wereld (Nicholls, Altieri en Vazquez, 2016).

Het HLPE-rapport benadrukt het belang van zeggenschap van mensen als pijler van voedselzekerheid en voed-
selzekerheid en voeding, samen met de andere algemeen erkende pijlers: beschikbaarheid (van voedsel), toegang
(tot voedsel), gebruik (van voedsel) en stabiliteit (de vorige pijlers met tijdige uitvoering). Mensenrechten en de
vaardigheden, macht en controle van mensen worden in dit wetenschappelijk rapport als de sleutel tot het bereiken
van voedselzekerheid en voedingswaarde voor iedereen.

10.

.

12.

13.

. Co-creatie van kennis. Co-creatie en horizontaal delen van kennis verbeteren, waaronder lokale

en wetenschappelijke innovatie, met name door uitwisseling tussen boeren.

. Socialiale waarden en diéten. Voedselsystemen opbouwen op basis van de cultuur, identiteit, traditie,

sociale en gendergelijkheid van lokale gemeenschappen die gezonde, diverse, seizoensgebonden

en cultureel passende diéten voorzien..

Eerlijkheid. Steun voor waardige en degelijke bestaansmiddelen voor alle actoren die betrokken zijn

bij voedselsystemen, vooral kleinschalige voedselproducenten, op basis van eerlijke handel, eerlijke
werkgelegenheid en eerlijke behandeling van intellectuele-eigendomsrechten.

Connectiviteit. Zorgen voor nabijheid en vertrouwen tussen producenten en consumenten door bevordering
van eerlijke en korte distributienetwerken en door voedselsystemen opnieuw in de lokale economieén te
verankeren.

Beheer van land en natuurlijke hulpbronnen. De institutionele regelingen versterken om de erkenning

en ondersteuning van gezinsboeren en kleinschalige boeren als duurzame beheerders van natuurlijke en
genetische hulpbronnen te verbeteren.

Participatie. Aanmoediging van sociale organisatie en meer deelname aan de besluitvorming van
voedselproducenten en consumenten om gedecentraliseerd bestuur en lokaal aanpassingsgericht beheer
van landbouw- en voedselsystemen te ondersteunen.

De 13 HLPE-principes (aangepast uit HLPE, 2019)
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samenvatting

De belangrijkste verschillen
de conceptuele racamwerken
De definitie van agroecologie van Nyéléni is gevormd
door de verschillende aspecten die de door gemeen-
schap opererende voedselsystemen karakteriseren
over de hele wereld. Deze aspecten zijn gerapporteerd
door grassroots organisaties. Het is een bottom-up
proces gericht op het verdedigen van mensenrechten
tegenover ongelijke machtsverhoudingen die de
levensstijl, bestaansmiddelen en gebieden van
gemeenschappen bedreigen.

De definities van FAO en HLPE, gebaseerd op uitgebreid
overleg, zijn institutionele processen die tot doel hebben
de belangrijkste elementen van een duurzaam voedsel
systeem vast te leggen. Het is een proces, geleid door
internationale instellingen en deskundigen met het
algemene idee om de bestaande klimaat-, milieu- en
sociale crisis te overwinnen.

De verschillende aard van deze processen leidt
viteraard tot verschillen in de inhoud van de definities.
Deze verschillen kunnen als volgt worden samengevat:

@ In het algemeen verwijzen de definities van de FAO
en de HLPE meer naar het ecologische karakter van
het productiesysteem, terwijl de Nyéléni verklaring
meer gericht is op cultuur, sociale kwesties, rechten

en bestuur. In feite hebben 5 van de 10 FAO-elementen
(1,3, 4,5, 6) betrekking op de productiekant

tussen

op bedrijfsniveau, terwijl dit alleen het geval is voor
de tweede pijler "Ecologische principes” van de
Nyéléni verklaring .

@ De relatie van voedselproducenten met Moeder
Natuur en de gevoels- en zorgaspecten van de land-
bouw (Pijler 1: Leefwijze en taal van de natuur en 6:
Evenwicht en kosmovisie), vaak uitgedrukt via het
begrip plaatsgebonden, ontbreken in de FAO
elementen en HLPE-principes.

@ De zeggenschap van de bevolking is fundamenteel
in de Nyéléni definitie van agroecologie en is slecht
vertegenwoordigd in de in de definities van de HLPE
en de FAO.

@ De noodzaak om het voedselsysteem te transfor-
meren, met een aanpak die de bestaande machtsver-
houdingen benoemt komt ook alleen aan bod in de
definitie van Nyéléni. Verantwoordelijk bestuur (FAO)
en participatie (HLPE) zijn de respectievelijke reacties
van deze institutionele processen om ongelijkheid en
gebrekkige betrokkenheid van plattelandsgemeensch-
appen bij besluitvormingsprocessen aan te pakken.

@ FAO en HLPE processen erkennen niet de centrale
rol van organisaties en collectieven om vooruitgang
te boeken in de richting van agroecologie.

GEBIEDEN zijn Agroecologie

de ruggengraat is een manier van leven

van agroecologie en de taal

van de natuur

HLPE

AGROECOLOGIE 13 PRINCIPES

FAO

TRANSFORMEER AGROECOLOGIE
de structuur 10 ELEMENTEN
van macht

EVENWICHT
tussen de natuur,
de kosmosen

in de samenleving de mens

Deze figuur laat zien dat het conceptuele kader van de Nyéléni verklaring meer omvattend is.
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introductie

In het European Qualifications Framework for Lifelong Learning (Europees kwalificatiekader voor een leven lang
leren) heeft de Europese Unie de nadruk gelegd op het belang van het verwerven van theoretische kennis,
praktische en technische vaardigheden en sociale competenties, waarbij het vermogen om met anderen samen
te werken van cruciaal belang is. Het definieert ook hoe deze termen moeten worden opgevat.

kennis betekent het resultaat van de opname van informatie door leren. Kennis is het geheel van feiten, principes,
theorieén en praktijken die verband houden met een werk- of studiegebied. In de context van het Europees
kwalificatiekader wordt kennis omschreven als theoretisch en/of feitelijk;

vaardigheden zijn het vermogen om kennis toe te passen en het gebruik van de context van het Europees
kwalificatiekader, vaardigheden worden beschreven als cognitief (logisch, intuitief en creatief denken) of praktisch
(handigheid en gebruik van methoden, materialen, gereedschappen en instrumenten);

competentie het bewezen vermogen om kennis, vaardigheden en persoonlijke, sociale en/of methodologische
vaardigheden te gebruiken, in werk- of studiesituaties en in de professionele en persoonlijke ontwikkeling. In de context
van het Europees kwalificatiekader wordt competentie beschreven in termen van verantwoordelijkheid en autonomie.

Wij zouden deze definitie ook kunnen omschrijven als "leren met hart, hand en verstand”, waarbij succesvol leren
alleen wordt bereikt wanneer geen van deze componenten ontbreekt. In deze publicatie gebruiken wij de term
"kennis" om elk van de hierboven beschreven dimensies te omvatten.

De agroecologische opvatting van landbouw en werk op de boerderij wordt gekenmerkt door autonome boeren
die over de nodige kennis beschikken om hun bedrijf succesvol en duurzaam te beheren.

In de afgelopen decennia hebben veel Europese boeren, parallel aan het verlies van economische levensvatbaar-
heid, afstand gedaan van autonome besluitvormingscapaciteit en vertrouwen zij op de gedeeltelijke kennis van
officiéle deskundigen. De erosie van lokale autonomie en kennis en de toenemende rol van bedrijven en voor-
lichtingsdiensten in de landbouw maakt deel uit van de algemene trend die het hele voedselsysteem naar meer
concentratie en minder veerkracht brengt. Wanneer boeren hun kennis over geschikte zaadselectie delegeren
aan zaadbedrijven, hun kennis van bodemverbetering en voeding aan voorlichtingsdiensten, of hun kennis van
duurzaam gebruik van natuurlijke hulpbronnen en biodiversiteit aan externe actoren die hun regio misschien niet
eens kennen, dan raakt kennis in zijn drie componenten uitgeput. Wanneer boeren over voldoende kennis, vaardig-
heden en competentie beschikken, zullen zij waarschijnlijk meer gericht zijn op het behoud en de bescherming
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IN POLEN, ondersteunt het EUL nieuwkomers door
het aanbieden van een 2-jarige opleiding in biologische
landbouw met een sterke nadruk op leren door te
doen. Het curriculum van de cursus bevat ook workshops
over lokale tradities en lokale zaden en rassen. Het
Good Harvest seminar dat jaarlijks door ZIARNO
wordt georganiseerd is een goed voorbeeld van
onderlinge uitwisseling van ervaringen tussen biologi-
sche landbouwers, maar biedt ook mogelijkheden
voor kennisoverdracht van meer ervaren landbouwers
of deskundigen aan nieuwe landbouwers. Deze
ontmoetingen maken ook de uitwisseling mogelijk van
ervaringen tussen producenten en consumenten,
vooral omdat de laatste paar seminars werden bijge-
woond door jonge activisten die betrokken zijn

bij codperaties en Community Supported

Agriculture initiatieven.

IN NEDERLAND, is Toekomstboeren een

organisatie opgericht door nieuwkomers in de
landbouw om boeren te ondersteunen bij het

opstarten van agroecologische landbouw. Zjj
organi-seren gezamenlijke bijeenkomsten om
vitdagingen en moeilijkheden, alsook middelen, zaden,
enz. in een horizontale uitwisseling. Landbouwers

samenbrengen is ook een manier om nieuwe praktijken

te ontwikkelen, hun manier van boeren en betere
toegang tot land te eisen - de grootste uitdaging voor
jonge boeren in NL.

IN ITALIE, zijn de onderwijsactiviteiten van Schola
Campesina Aps meer gericht op bestuur aspecten van
de voedselsystemen. Schola Campesina heeft een
gebrek aan opleiding over het mondiale bestuur van
voedsel en landbouw vastgesteld en organiseert het
delen van kennis over dit specifieke onderwerp

en over agroecologie in het algemeen. Organisaties
van voedselproducenten worden samengebracht
om zich verder te scholen via horizontale
leerprocessen. Deze omvatten kennis dialogen tussen
verschillende actoren (academici, praktijkmensen
en activisten ontmoeten elkaar en wisselen uit zonder
hiérarchie). Schola Campesina vergemakkelijkt ook de
ontwikkeling van netwerken van organisaties,
vooral in Oost-Europa en Centraal-Azié.
IN DUITSLAND, combineert de Universiteit voor
Duurzame Ontwikkeling (HNEE) formeel onderwijs
gecombineerd met niet-formeel en informeel
onderwijs. De zgn. Project Workshops zijn sociaal,
ecologisch, zelf geinitieerd door studenten, zelfregule-
rend, interdisciplinair-integratief en codperatief.
In de module Studiepartner Eco-boerderij
oefenen studenten probleemgestuurd leren
op actuele uitdagingen van boeren. In het
Innoforum-netwerk vindt kennisoverdracht
plaats tussen boeren en wetenschappers
op gelijke voet.
IN FRANKRIJK, helpen de door het Afocg netwerk
georganiseerde trainingssessies boeren om hun
financién te begrijpen, te controleren en hun
boekhouding te doen. Deze training sessies hebben tot
doel de autonomie van de landbouwers te vergroten
en landbouw meer beheersbaar te maken. Autonomie
is ook een doel van vele andere initiatieven voor
kennisoverdracht.
IN ZWITSERLAND, biedt de School voor Biodynamische
Landbouw een beroepsopleiding aan die zich richt
op technieken en productieprocessen die essentieel
zijn voor het biologisch en efficiént verbouwen
van voedsel.
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De situatie in Polen

Om de formele status van landbouwer te verkrijgen

in Polen, moet men "landbouwkwalificaties” behalen.
De status van landbouwer is nodig om opvolger te
worden van een landbouwbedrijf en om landbouw-
grond of een landbouwbedrijf te kopen. De status is
ook noodzakelijk voor het verkrijgen van verschillende
soorten van subsidies, bv. voor jonge landbouwers,
modernisering van een landbouwbedrijf, herstructurering
van kleine landbouwbedrijven of biologische landbouw.

Er zijn verschillende manieren om boer te worden,

inclusief verschillende niveaus van formeel onderwijs.

@ De belangrijkste manier is via beroeps- en techni-
sche scholen, onder toezicht van de minister van
landbouw en plattelandsontwikkeling, die beroepen
en specialisaties bieden, zoals landbouwer, tuinman,
landschapsarchitect, bijenhouder, veehouder en dergelijke.
@ Universitaire studies (bachelor- en masterdiploma’s)
kunnen ook beroepskwalificaties opleveren om
landbouwer te worden.

@ Een breed scala aan postdoctorale landbouwoplei-
dingen worden aangeboden door universiteiten

en zijn onderverdeeld in gebieden zoals landbouw,
biologische landbouw, agri-business, tuinbouw,
plattelandsontwikkeling, geintegreerde landbouw
productie en vele andere. De meeste garanderen

de verwerving van landbouwkwalificaties.

@ Degenen die geen landbouwopleiding op een van
deze niveaus hebben afgerond kunnen deelnemen
aan een beroepsexamen, waarvoor een vergoeding
wordt gevraagd, dat wordt afgenomen door de

staatsexamens commissies. Sommige scholen voor
beroepsopleiding in landbouwberoepen bieden
cursussen aan ter voorbereiding op dit examen.

Het is belangrijk te benadrukken dat er tot nu toe
geen door de staat erkend beroep van biologische
landbouwer bestaat. Er bestaat een officieel systeem
voor opleiding in de biologische landbouw en het
organiseren van kennisoverdracht, maar dat is vrij
beperkt. Onderwijs in biologische landbouw is
opgenomen in de curricula van sommige beroeps-
scholen, bijvoorbeeld in de landbouwschool school

in Goladkowo (Zespot Szkdt Rolniczych im. Jadwigi
Dziubinskiej, www.zsgoladkowo.eu). Slechts één

universiteit - de Landbouwuniversiteit van Warschau
(Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego) - biedt een
driejarige bacheloropleiding biologische landbouw en
voedselproductie, en enkele universiteiten bieden
eenjarige postdoctorale programma’s aan.

Het bestaande gat wordt tot op zekere hoogte opgevuld
door het Landbouwuitbreidingscentra (Osrodki Doradz-
twa Rolniczego - ODR), waarvan de 16 regionale
centra door de overheid worden gefinancierd. De ODR
spelen een belangrijke rol bij het vaststellen van
behoeften en problemen van de landbouwers dankzij
rechtstreekse contacten en samenwerking. Zij verzorgen
opleidingen, conferenties en workshops om goede
biologische landbouwpraktijken te bevorderen. De ODR
in Radom biedt met name een reeks conferenties over
dit onderwerp en organiseert demonstratieworkshops
over biologische voedselver-werking op de boerderij.

BIOLOGISCHE LANDBOUW IN POLEN

In Polen is het aantal landbouwbedrijven de afgelopen
tien jaar met bijna 13% gedaald, maar hun gemiddelde
omvang is toegenomen met ongeveer 13%. De opperviakte
van en het aantal biologische landbouwbedrijven is

de laatste jaren toegenomen na de recessie in 2014-2018.
Sinds 2010 bevindt het aantal werkzame personen in de
landbouw zich op een vergelijkbaar niveau en bedroeg
het in 2020 2.318.300. De beweging van de biologische
landbouw begon eind jaren 80 van de 20ste eeuw dankzij
de enthousiaste betrokkenheid van pioniers als Julian
Osetek, Mieczystaw Gérny, Mieczystaw Babalski en
anderen. Een grote invioed op deze ontwikkeling was
door aanzienlijke steun van Zwitserse en Duitse biodyna-
mische en biologische boeren en verschillende NGO's.

In het begin verliep de ontwikkeling relatief traag totdat
Polen in 2004 toetrad tot de EU. De exponentiéle groei,
veroorzaakt door het systeem van subsidies in agromilieu-
programma's, begon in 2004: van 1797 landbouwbedrijven
in 2001 naar 3760 landbouwbedrijven in 2004 tot 27 093
bedrijven in 2013, en stopte in 2014. Sinds 2014 was er elk
jaar een daling van 5-6% totdat enkele jaren geleden het
aantal gecertificeerde biologische bedrijven langzaam
weer begon te groeien. In 2021 waren er 21 795 biologische
boeren, die op 550 000 ha landbouw bedreven.

De grootste oppervlakte biologische landbouwgrond

werd ingenomen door graangewassen?.

Foto: AW

1/Statistisch Jaarboek van de Landbouw. Statistiek Polen.
Warschau. 2021. Beschikbaar op https://stat.gov.pl/
download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci
5515/6/15/1/rocznik _statystyczny rolnictwa 2021 r.pdf
2/Data van het Poolse ministerie van Landbouw en
Plattelands Ontwikkeling. Beschikbaar op https://www.gov.
pl/web/ijhars/dane-o-rolnictwie-ekologicznym

33


http://www.zsgoladkowo.eu/
https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5515/6/15/1/rocznik_statystyczny_rolnictwa_2021_r.pdf
https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5515/6/15/1/rocznik_statystyczny_rolnictwa_2021_r.pdf
https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5515/6/15/1/rocznik_statystyczny_rolnictwa_2021_r.pdf
https://www.gov.pl/web/ijhars/dane-o-rolnictwie-ekologicznym
https://www.gov.pl/web/ijhars/dane-o-rolnictwie-ekologicznym

34

nationale context / Polen

Als uniek alternatief in Polen hebben de niet-gouverne-
mentele organisaties ZIARNO Association en Ecologische
volkshogeschool (EUL) een curriculum ontwikkeld voor
een tweejarige cursus biologische landbouw,

die hieronder wordt beschreven.

Poolse initiatieven:
ZIARNO Good Harvest
Seminar en Ecologische
volkshogeschool (EUL)
vakken in biologische
landbouw

Beide initiatieven zijn gevestigd op een biologische
boerderij in Grzybow, die in 1989 is gestart. De vereni-
ging ZIARNO is opgericht in 1995 en is vanaf het begin
betrokken geweest bij werk voor verschillende doelgroe-
pen, van jonge kinderen en studenten tot volwassenen
en senioren. Agroecologie is altijd een leidend thema
geweest in deze educatieve activiteiten. Gewoonlijk
bezoeken tot 3000 deelnemers het centrum jaarlijks
voor eendaagse of meerdaagse workshops. Ziarno’s
belangrijkste openbare actie is het seminar "Good
Harvest - Samenwerking in de biologische landbouw".
Het heeft sinds 2004 elk jaar plaatsgevonden. In 2022
kwamen meer dan 100 deelnemers bijeen: ambtenaren,
landbouwers, studenten en wetenschappers, ook uit
andere Europese landen.

De Ecologische Volkshogeschool (EUL) werd opgericht
in 2015. Het is vooral gericht op het onderwijs van
volwassenen in de biologische landbouw met inbegrip
van agroecologie aspecten. Het biedt tweejarige
cursussen in biologische landbouw en kortere

cursussen in permacultuur, voedsel verwerking,
kaasbereiding en bakkerij.

SEMINAR "GOEDE HARVEST - SAMENWERKING
IN DE BIOLOGISCHE LANDBOUW”

Doelstelling

De belangrijkste doelstelling van het seminar is een
platform bieden voor de onderlinge uitwisseling

van kennis en vaardigheden tussen de biologische
landbouwers in Polen (en soms uit andere Europese
landen). Het seminar heeft ook tot doel de landbou-
wers te inspireren om door te gaan ondanks de ver-
schillende problemen en moeilijkheden die ze kunnen
tegenkomen in hun dagelijkse werk. Ziarno biedt

de mogelijkheid om een zelfhulpgroep op te richten
en de basis te leggen voor een sterkere samenwerking
tussen biologische boeren. Soms worden ook sprekers
vit andere sectoren uitgenodigd, zoals wetenschappers,
vertegenwoordigers van consumentenorganisaties,
voedselcodperaties, en ecologische NGO's om het
perspectief van de boeren te verbreden op andere
belangrijke onderwerpen die verband houden met
landbouw, zoals klimaatverandering, verlies van
biodiversiteit of nieuwe vormen van korte
voedselketens (zoals CSA of boerderijwinkels).

Foto: ZIARNO

Doelgroep
De belangrijkste doelgroep bestaat uit biologische

boeren uit heel Polen, zij die veel ervaring hebben

en degenen die beginners zijn en meer steun nodig
hebben. De afgelopen jaren hebben jonge mensen
van voedselcodperaties en ecologische NGO's aan

de seminars deelgenomen, en brengen nieuwe energie
en inspiratie vanuit het standpunt van consumenten
en activisten.

Inhoud

De inhoud heeft betrekking op de biologische landbouw
met de nadruk op goede praktijken, samenwerking

en uitwisseling van kennis en vaardigheden. De presen-
taties worden meestal gegeven door landbouwers,
van wie sommigen voor het eerst in hun leven met het
publiek spreken en hun unieke ervaringen delen. Ook
spreken er wetenschappers en vertegenwoordigers

of activisten van NGO's die werkzaam zijn in sectoren
die verband houden met biologische, regeneratieve
of duurzame landbouw. In 2021, werd het seminar
gezamenlijk georganiseerd met de Living Earth Coalition
(Koadlicja Zywa Ziemia), een netwerk van Poolse orga-
nisaties die werkzaam zijn op het gebied van agro-
ecologie, landbouwbeleid en duurzame voedselsystemen.

Methode

Het seminar duurt twee dagen en omvat presentaties,
lezingen, groepswerk op meer gespecialiseerde
gebieden, zoals plantaardige productie of veehouderij
en integratieve kringen, waar de deelnemers hun
ervaringen kunnen delen, problemen of moeilijkheden
verbonden met het boerenleven.

Volkscursussen over biologische landbouw
Doelstelling

Het hoofddoel van de cursussen is het geven van
onderwijs voor toekomstige biologische landbouwers,
waarbij gebruik wordt gemaakt van de volkshogeschool
pedagogie, wat betekent leren door te doen, holistische
benadering, teamwerk en leren samenwerken.

Doelgroep
De doelgroep bestaat uit volwassenen die geinteresseerd

zijn in het starten van biologische boerderijen of andere
initiatieven met biologische/regeneratieve/duurzame
landbouw. Aan elke cursus nemen 15 tot 20 personen

deel in de leeftijd van 19 tot 60 jaar, vaak met een

universitair diploma en werkervaring in grote bedrijven,

die hun leven willen veranderen en iets zinvols willen

doen op het gebied van duurzaamheid. 35
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Inhoud

Een cursus duurt twee jaar. Het curriculum werd
ontwikkeld in het kader van het Erasmus + project
"Building Key Competences Folk High School
Pedagogy in XXI Europa”, waarbij de EUL kon leren
van Zwitserse, Duitse en Deense partners die meer
ervaring hebben met onderwijs in de landbouw. De
inhoud is ook gebaseerd op de Poolse eisen van het
kerncurriculum voor het landbouw beroep. Zo kunnen
afgestudeerden een staatsexamen voor het beroep
van landbouwer afleggen. De cursus omvat 14 maanden
praktische training in toonaangevende Poolse biologische
landbouwbedrijven, 80 dagen leren op het internaat
in Grzybow en 20 studiebezoekdagen naar
verschillende boerderijen of initiatieven op het gebied
van biologische landbouw.

Studenten van de cursus
biologische landbouw -
les over de bodem onder
leiding van Peter
Stratenwerth.

Er zijn 4 hoofdmodules in het curriculum, die verband
houden met de beroepsmatige onderwerpen en die
vormen twee derde van alle onderwijseenheden tijdens
de lessen aan de EUL in Grzybow: 1. bodem, land

en aarde (in het Pools is er het woord "Ziemia",

dat verwijst naar deze drie verschillende concepten),
2. planten, 3. dieren, 4. mensen. Een derde van de leer-
eenheden in Grzybow zijn gewijd aan algemene
onderwerpen zoals communicatie en teamwerk,
zelflerende vaardigheden, kunst en muziek, veiligheid
en beveiliging, "grote vragen” (onderwerpen verbonden

met mondiale vraagstukken, zoals klimaatverandering,

voedselsoevereiniteit, genetisch gemodificeerde
organismen GMO enz.), en "genius loci”, dat verwijst
naar de uniekheid van een biologisch landbouwbedrijf,
door een bepaald landschap, de bodemgesteldheid en
specifieke culturele en sociale achtergronden en
interesses van de landbouwer.

Methode

De methode werd geinspireerd op de Deense
volkshogeschool en de ervaring van de Zwitserse
Biodynamische School. De beroepsopleiding is sterk
beinvloed door de Grundtvigiaanse pedagogie, wat
betekent dat er grote nadruk wordt gelegd op praktijk,
teamwerk, en een holistische benadering, waarbij ook
kunst, handwerk en muziek in het onderwijsproces
voorkomen. Van bijzondere waarde voor de cursus

is de stage van 14 maanden, waar nieuwkomers

Praktijkles over bodem (links) en plantendiversiteit
(boven) met professor Barbara Sudnik, cursus
biologische landbouw.

kunnen leren van ervaren biologische boeren
uit de dagelijkse praktijk.

De meerderheid van de afgestudeerden van de eerste
drie cursussen vonden hun baan in de biologische
landbouw of in onderwijsinitiatieven op het gebied
van duurzame landbouw. Al degenen die het staats-
examen voor het beroep van landbouwer hebben
gedaan na de cursussen zijn geslaagd.

Tot de andere initiatieven in Polen behoren NGO's
die permacultuurcursussen bevorderen en uitvoeren.
De brede presentatie van permacultuur initiatieven

en leermogelijkheden worden beschreven op

de website www.permaculture.edu.
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De situatie in Frankrijk

In Frankrijk wordt een groot deel van de overheids-
middelen voor de ontwikkeling van de landbouw
toegewezen aan de landbouwkamers (Chambres
d’agriclture) en aan landbouw technische instituten

(86 miljoen euro in 2021, 68% van de totale begroting).

De technische instituten zijn verantwoordelijk voor
de ontwikkeling van technische oplossingen voor
de landbouwsector. De landbouwkamers zijn verant-

woordelijk voor de ondersteuning van nieuwkomers
en gevestigde landbouwers, in het bijzonder via
openbare beleidsprogramma’s, waarvan het budget

grotendeels naar deze organisaties gaat. Vele andere

codperaties, enz.) voeren opleidings- en ondersteu-
ningsacties vit, maar worden weinig erkend
en gesteund door het ministerie van landbouw.

Foto: InterAFQCG Archive

“CAPACITE PROFESSIONNELLE AGRICOLE” (beroepscapaciteit in de landbouw),
officiéle erkenning die nodig is om toegang te krijgen tot land en het recht om

een land te bewerken, en toegang tot subsidies voor nieuwe landbouwers.

LANDBOUW
DIPLOMA

R I

o. ..
L] L]
L] L]
INITIELE OPLEIDING: Beroeps
e Landbouw baccalaureaat certificaat:
* Hoger diploma landbouw BPREA

Het administratieve proces om een landbouwbedrijf te
starten en de toegang te krijgen tot overheidsmiddelen
worden beheerst door vele voorschriften en mechanismen
die ontmoedigend kunnen werken. Naast het moeilijke
administratieve en opleidingstraject bevat de leerinhoud
van het formele onderwijs voor landbouwers zeer
weinig agroecologische dimensies®.

Het totale traject dat nodig is om een landbouwbedrijf
te beginnen, wordt als belemmerend gezien voor
sommige nieuwkomers, die zich niet vertegenwoordigd
voelen door de productivistisch georiénteerde bena-

3/ In 2017 heeft de minister van Landbouw, Stephane Le Foll,
alle landbouwdiploma's herzien om agroecologie op te nemen
in het curriculum, maar leraren zijn nog steeds zeer terugh-
oudend om het te implementeren.

PPP

Plan de Professionnalisation Personnalisée”
(Gepersonaliseerd Professionaliseringsplan)
dat technische en conomische aspecten
omvat en dat meestal goedgekeurd moet

worden door de Chambre d'agriculture.

dering van landbouw waarop deze geinstitutionalise-
erde cursussen en certificaten hoofdzakelijk gebaseerd
zijn. Meer en meer nieuwkomers komen niet uit landbouw-
gezinnen. Zij hebben een rijke achtergrond op andere
gebieden en streven een nieuw levensproject na dat
dichter bij de natuur staat. Hun opleidingsbehoeften
verschillen van het aanbod dat gewoonlijk door

de landbouwkamers wordt aangeboden. Sommige
nieuwkomers zullen ervoor kiezen de stappen te volgen
om hun CPA te behalen, maar doen dit als een middel
om een doel te bereiken (subsidies verkrijgen voor
nieuwe landbouwers, en het recht hebben om hun
producten te verkopen) en niet omdat zij geloven

in het leerproces. Om hun boerderij op de manier

te runnen die zij willen, zoeken zij alternatieve manieren
om de benodigde kennis te verwerven.
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Naast het institutionele traject voor landbouwers om
hun bedrijf op te starten, bieden verschillende minder
geinstitutionaliseerde actoren opleidingen voor nieuw-
komers en lang gevestigde landbouwers en bevorderen
zij de vitwisseling van kennis (zie kader INPACT-netwerk).

INPACT leden ontwikkelen verschillende instrumenten
om kennis te delen, naast collectieve opleidingen

en georganiseerde bijeenkomsten, zoals een platform
voor digitale hulpmiddelen (The Directory of Farmers’

De leden van InPACT zijn:

(Inter Vere-
nigingen van Collectief
Beheer Leren): Nationaal
netwerk van 28 verenig-
ingen (AFOCG) organiseert
collectieve opleidingen,
voornamelijk in econo-
mie en sociale weten-
schappen, voor ongeveer
4500 boeren, om hun
autonome besluitvorming
te ontwikkelen (8e pijler
van de Nyéléni
verklaring)..

werkt aan de
toegang tot land door
middel van burger
spaarprogramma'’s (pijler

Know-How door FADEAR, Het Resource Center

van Terre de Liens, open source plan and tutorial

for agricultural equipment door I'Atelier Paysan).

Zij nemen deel aan studies en projecten met verschil-

lende soorten actoren (onderzoekers, technische

experts, gemeenten). Het platform Passerelles Paysan-

nes (Boeren Toegangspoorten), ontstaan uit de samen-

werking van verschillende organisaties, stelt een kaart

voor van verschillende actoren die betrokken zijn

bij de ondersteuning van nieuwkomers.

4 van de Nyéléni verkla-
ring over collectieve
rechten en toegang tot
het gemeengoed).

geeft de capa-
citeit om landbouwmate-
riaal en gereedschap
te bouwen, repareren en
aan te passen, door
middel van collectieve

workshops die meerdere

dagen duren (pijler
8 over de autonomie van
agroecologie).

vertegen-
woordigt het Community
Supported Agriculture
(CSA) netwerk in Frankrijk
(pijler 8 over de autono-

mie van agroecologie

en pijler 3 over gebieden).

Het
verza-
melt boeren-
groepen over landbouw-
praktijken, zoals efficiénte
en zelfvoorzienende
begrazing systemen
(pijler 2 over productie-
praktijken), en heeft een
programma ontwikkeld
om vrouwelijke boeren
weerbaar te maken
(pijler 10 over vrouwen
kennis, waarde visie
en leiderschap).
levert
training voor
nieuwe toetreders die
willen afrekenen met het

Naast het INPACT-netwerk zijn er nieuwe opleiding-

sactoren, al dan niet uit de landbouwsector, ontwikkelen

min of meer erkende opleidingsprogramma'’s -> Hectar

(grote landbouwcampus die grotendeels wordt

gefinancierd door particuliere bedrijven), Ver de Terre

Production (wormenproductie) (opleiding en middelen

over agroecologische praktijken), enz.

Bovendien kunnen overheidssubsidies landbouwers

aanmoedigen zich te verenigen om kennis of materiaal

principe van ‘peasant
agriculture’ (pijler 2 over
productie praktijken).

verzamelt een
netwerk van boeren met
agroecologische praktij-
ken die hun boerderijen
openstellen voor het pub-
liek, volgens de principes
van eerlijk en duurzaam
toerisme.

werkt

met boeren
in moeilijkheden door
middel van menselijke
en juridische steun,
en beweert dat agroeco-
logische praktijken een
hef- boom zijn voor

herstel voor verzwakte
boerderijen.
is een jeugd
beweging voor
de verbetering van
platteland gebieden.
Zij organiseren een
landbouw rondreis door
Frankrijk om kennis
te maken met verschil-
lende boerderijen met
duurzame modellen
(pijler 11 over jeugd).
ondersteunt
lokale alternatie-
ven en draagt bij aan
de autonomie van
landbouw gemeenscha-
ppen, voornamelijk
in India, Senegal
en Frankrijk.

te delen en om zich in een regio te organiseren om
hun economische en milieuprestaties te verbeteren,
bijvoorbeeld in het kader van het GIEE-programma
(economische en milieu belangengroep).

Franse initiatieven:
Training over autonomie
van boeren door het
InNterAFOCG netwerk

InterAFOCG staat aan het hoofd van het AFOCG-
netwerk, opgericht en beheerd door landbouwers.
AFOCG’s bieden collectieve opleidingen aan landbou-
wers tijdens hun hele loopbaan, voornamelijk op

het gebied van economie (boekhouding, management,
strategie) en sociale wetenschappen (relaties,
werkorganisatie, enz.). InterAFOCG is lid van het
INPACT-netwerk.

Het basisprincipe van AFOCG is het bevorderen van
de beslissingsautonomie van de landbouwers op
alle gebieden die te maken hebben met het beheer
van hun boerderij: technisch, organisatorisch, com-
mercieel, financieel, juridisch, enz. De AFOCG-aanpak
maakt kennisdeling mogelijk in een vertrouwensvolle
omgeving waar verschillende ervaringen worden
vitgewisseld zonder oordeel. Dit geeft de deelnemende
boeren de mogelijkheid om hun eigen beslissingen

te nemen om hun boerderijen en leven te leiden op
de manier die voor hen het meest zinvol is en die
beslissingen te kunnen verantwoorden. De opleiding
omvat zowel meer formele sessies als informele
vitwisselingen (gezelligheid gekoppeld aan het
verenigingsleven) waar het delen continu doorgaat.
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Vaak is het delen van vragen het belangrijkst, belangrijker
dan de antwoorden. Je probleem formuleren in het bijzijn
van anderen is een belangrijke stap om na te denken

en perspectief te krijgen.

Het principe van autonome besluitvorming vormt
de onderliggende basis van de verschillende AFOCG
trainingen, of het nu gaat om het starten van een
overdracht van de boerderij, verkoopstrategie, analyse
van economische resultaten, enz.

De AFOCG's werken met verschillende soorten actoren
om verschillende vormen van kennis te verzamelen

en te verwoorden tijdens hun opleidingen sessies,
naast de kennis die door de deelnemers wordt gedeeld
(Kennisdialoog 5e pijler Nyéléni), waaronder partners

(Getuigenis van AFOCG-lid;
Network history booklet, InterAFOCG, p. 129).

Zdjecie: Archiwum InterAFOCG

Uitwisselingen tussen 2 deelnemers tijdens de opleiding,

Globale aanpak
van AFOCG is gericht

op de persoon

- Als ik het goed begrepen heb, is jouw
probleem om evenwicht te vinden tussen
professioneel en persoonlijk leven. Om te

vertragen maar een levensvatbare
economische situatie te behouden.
met hun Wat weegt voor jou het zwaarst?

en houdt rekening

g - De markten om mijn producten te verkopen in de
omliggende dorpen, 3 keer per week. Het vergt veel van
mijn tijd en energie. Het is belangrijk voor mij om directe
banden te onderhouden met de consumenten, maar met
deze omstandigheden, heb ik uiteindelijk niet eens de
energie om met klanten op de markt te praten.

— Welke markt bevalt je het meest? Welke

markt maakt je enthousiast als je wakker

wordt in de ochtend? En welke brengt het
meeste geld?

Uitwisseling
tussen landbouwers
stellen hen in staat

om te identificeren [..] Maar als ik me beperk tot één markt per week, hoe

. - 5
0 56 Fermmmullaren wek moet ik dan de rest van mijn producten verkopen?

hun keuzes zullen - Heb je banden met naburige boeren die ook hun

leiden producten op de markten verkopen? Je zou misschien
de gezamenlijke verkoop van jullie producten
kunnen organiseren.

En jij? Jouw probleem is het gebrek aan controle over
verkoopprijzen en productievolumes. De voorwaarden
worden vastgesteld door de codperatie die jouw melk
koopt. Maar over het productiesysteem en de organisatie
van jouw bedrijf, welke speelruimte zie jij?

De leden
van AFOCG delen

dezelfde doelstelling

De uitdaging is om tegen lagere kosten te produceren,

om mijn behoefte aan inputs te verminderen. Ik zou graag een

weidesysteem ontwikkelen om mijn voeraankopen te verminderen,
maar ik weet niet hoe. En het probleem is bovendien dat

in hun ik versnipperde percelen heb, wat een beperking vormt voor
het ontwikkelen van een begrazingsysteem, met percelen die
ontoegankelijk zijn voor de kudde. En het kost me ook veel
brandstof om van het ene naar het andere perceel te gaan.

om autonoom te zijn

besluitvorming.

Raamwerk van niet

In mijn plaats, hoorde ik over boeren die hetzelfde

probleem hebben en een groepering van percelen

hebben gemaakt op regionaal niveau. Misschien

kunt je jouw buren raadplegen over een
ruilverkaveling? En over begrazingssystemen,
ken jij andere fokkers die deze praktijk hebben
toegepast of die geinteresseerd zijn?

oordelen over de

praktijken van anderen,

en respect voor de

keuzes van ieder.

Michel in de melkveehouderij en Héléne als groente producent:

De collectieve
aanpak van AFOCG

verenigt boeren die

verschillende projecten
met verschillende
benaderingen
hebben.

AFOCG's
verenigingsleven
en collectieve training
smeden nieuwe banden
in de regio, door
constructieve
vitwisselingen in een
klimaat van

vertrouwen.

Door vragen
te stellen en verschillende
standpunten binnen de groep,
worden boeren aangemoedigd
om de problemen die

ze tegenkomen te bepalen,

binnen hun eigen werkelijkheid,

en om zich open te stellen
voor nieuwe hypotheses

van anderen.
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uit het INPACT-netwerk (ADEAR over de "reis naar

de boerderij", CIVAM over kruiden kweeksysteem,
bijvoorbeeld), technische agenten (omschakeling naar
biologisch systeem, homeopathie) en onderzoekers
(klimaatverandering).

Een voorbeeld van een dergelijke opleiding is de cursus
"Gevestigd in minder dan 5 jaar: wanneer het mana-
gement het project versterkt ". Deze opleiding, georga-
niseerd door AFOCG du Quercy, is gericht op pas geve-
stigde landbouwers. Het doel is hun kennis van de
administratieve en economische werking van de boe-
rderij verder te ontwikkelen. Deze opleiding geeft hen
meer vertrouwen in de verwerking van boekhoudkun-
dige verrichtingen en administra-

tieve documenten, en meer alge-

meen in het beheer van hun bedrijf.

PRESENTATIE VAN DE
OPLEIDING "GEVESTIGD

IN MINDER DAN 5 JAAR:
WANNEER HET MANAGEMENT
HET PROJECT VERSTERKT".
Deze cursus vindt plaats gedurende
6,5 dagen binnen een periode van

7 maanden, waarbij de deelnemers
soms ook werk moeten doen tussen
de dagen.

Hoewel de meeste onderwerpen
in deze opleiding betrekking hebben
op de administratieve en boekhoud-
kundige aspecten van het bedrijf,

is er ook ruimte om een stap terug te doen en strate-
gisch te denken. Om dit te doen, vertrouwt de facilitator
op educatieve instrumenten en uitwisselingen tussen
de deelnemers. Het hulpmiddel "5 punten om te
zeggen”, met gebieden van schaduw en licht, laat de
deelnemers een overzicht krijgen van hun situatie, hun
reis vanaf het begin van hun landbouwactiviteiten
presenteren en hun vroegere en huidige zorgen delen.

Nadat de deelnemers hun situatie en zorgen hebben
beschreven, selecteert de groep één of twee problemen
die ze vaak tegenkomen. De deelnemers identificeren
gezamenlijk de oorzaken en gevolgen van de problemen
die in de groep worden gedeeld ("lk ben moe”, "Ik heb

Animatietool ontworpen door AFOCG du Loiret.

Foto: InterAFOCG Archive

te veel te doen”), via "de boom van oorzaken”.
En vervolgens stellen ze oplossingen voor het
probleem voor (de productie hulpmiddelen, hulp
vragen, of zoveel mogelijk verminderen van de
dagelijkse takenlijst).

Het instrument "5 punten om te zeggen" maakt het
ook mogelijk om de trajecten en de sterke punten van
de bedrijven van de deelnemers te waarderen. Dit
instrument wordt voorgesteld op de 3e dag, na de
basis administratieve en boekhoudkundige aspecten
(administratief beheer van documenten, registratie
van de lopende verrichtingen).

De volgende dagen omvatten andere boekhoudkundige
en fiscale aspecten: bijzondere boekhoudkundige
verrichtingen kasstroombewaking, afsluiting van

de boekhouding, BTW aangifte en belastingen.

De laatste halve dag richt zich op de analyse van de
economische situatie van het bedrijf, sterke en zwakke
punten, en bedreigingen en kansen. Op basis van alle
elementen die uit de opleiding naar voren komen
(motivaties, zorgen, oplossingen, bedrijfsmiddelen,
economische resultaten), stellen de landbouwers een
actieplan op, dat leidt tot het oorspronkelijke project
herzien of heroriénteren met wat voor hen belangrijk is.

ANDERE OPLEIDINGSVOORBEELDEN

Voor de AFOCG training over het thema overdracht,
hebben de meeste onderwerpen betrekking op admi-
nistratieve, fiscale en financiéle waardering van

het bedrijf volgens verschillende benaderingen:

de klassieke benadering met de erfgoedwaarde

van de boerderij of bijvoorbeeld de duurzaamheid van
de overnamekosten van de boerderij volgens de renta-
biliteitspotentieel voor een projecthouder. Ook hier
wordt een belangrijke plek gegeven aan de menselijke
dimensie en de uitwisselingen tussen de deelnemers:
de economische, familie en emotionele realiteit van de
landbouwers die vertrekken, wat voor hen van belang
is bij de overdracht, hun projecten na de overdracht en
hun behoeften (geld, woonhuis, andere criteria voor de
overdracht, tijdslimiet).

Wat betreft de training over verkoopstrategieén, naast
de berekening van de kosten en verkoopprijsberekeningen,
helpen de AFOCG's de landbouwers na te gaan wat
hen enthousiast zal maken en serieus na te denken
over de organisatie van het werk om de duurzaam-
heid van de uitgevoerde projecten te bevorderen.
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De situatie

in Zwitserland

In Zwitserland is het beroep van landbouwer
niet officieel beschermd. ledereen kan zich
landbouwer noemen. Alleen de door de staat
erkende beroepstitels in de landbouw die
gebaseerd zijn op een opleiding erkend door
de federale overheid zijn beschermde functie-
benamingen. Een dergelijke opleiding omvat

de basis beroepsopleiding, die wordt afgesloten
met het Federaal Bekwaamheidscertificaat (EFZ),
of hogere beroepsopleiding die gewoonlijk toegan-
kelijk is na het afronden van een stage (EFZ) en
een aantal jaar beroepspraktijkvorming en kan
worden afgerond met het beroepsexamen (BP).
Het beroep wordt alleen door de staat erkend als
het een aanvullende aanduiding heeft zoals EFZ.
In Zwitserland heeft meer dan 70% van de prakti-
serende landbouwers een EFZ-kwalificatie. Voor
bedrijven met meer dan 30 hectare landbouw-
grond is dat zelfs 90%.

Wie subsidies wil ontvangen in de landbouw heeft
een erkende beroepskwalificatie en bedrijfser-
kenning nodig. Deze betalingen vertegenwoor-
digen een aanzienlijk deel van het inkomen van

de landbouwers. Een bijgevolg is dat het vrijwel
onmogelijk is om een landbouwbedrijf te runnen
zonder rechtstreekse betalingen. Een ander gevolg
is dat beroepskwalificatie belangrijk wordt
wanneer het bedrijf moet worden erkend voor
rechtstreekse betalingen.

Alle kantons (ambtsgebied) van Zwitserland bieden
landbouwers opleidingen aan tegen geringe kosten,
ongeacht of het gaat om het behalen van een
diploma of niet. Agroecologie maakt officieel deel
vit van het curriculum van staatsscholen op basis
van de federale wet van landbouw en onderwijs,
maar in de praktijk wordt agroecologie nog steeds
belemmerd in haar ontwikkeling:

@ Biologische boeren moesten vechten voor

de erkenning van hun beroep, 15 jaar geleden werd
een compromis bereikt, waarbij Biologische landbouw
als officieel verdieping voor alle lerende boeren. Binnen
de normale opleidingen kunnen de kandidaten kiezen
uit een aantal vakken over biologische landbouw.
Vaak ondersteunen de staatsscholen de deelnemers
niet echt om deze vakken te kiezen omdat ze niet
genoeg deelnemers hebben voor hun hoofdvakken.
@ Traditionele curricula hebben de overhand en
agroecologie wordt alleen ingebracht door leraren
die geinteresseerd zijn in het onderwerp

Slechts één op de tien landbouwstudenten komt van
een biologische boerderij in Zwitserland, maar het
aantal jonge boeren die geinteresseerd zijn in biolo-
gische landbouw groeit.

Zwitserse landbouwstagiairs of studenten die gein-
teresseerd zijn in biologische landbouw kunnen

worden onderverdeeld in 2 verschillende profielen:

@ Omschakeling van het conventionele

landbouwsysteem: Geinteresseerde landbouwers

zoeken waarschijnlijk de landbouwschool school in hun

kanton waar hun familieleden ook naar school gingen. 47
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Uit enquétes is gebleken dat jonge landbouwstudenten
van traditionele bedrijven de voorkeur geven aan hun
regionale netwerk bij de kantonschool uit te breiden in
plaats van zich aan te sluiten bij een studiegroep voor
innovatieve en geéngageerde biologische landbouw
die ver afstaat van hun dagelijks leven (BIO SUISSE
start neue Ausbildung fur den Biolandbau https://
orgprints.org/id/eprint/8978/1/schaedeli-Biolehrgang

Prospekt.pdf). De gemiddelde leeftijd in de kantonnale
scholen ligt dicht bij het laagst mogelijke niveau (16-18
jaar). De laatste jaren hebben steeds meer kinderen
van boeren hun weg gevonden naar de biodynami-
sche opleiding, zelfs door het strikte netwerk van
traditionele of regionale barriéres.

@ Niet-agrarische
achtergrond: Studenten

vrienden in de buurt). Er zijn meer vrouwen in de
biodynamische school dan in de kantonale school.

Zwitserse initiatieven:
Het vier-jarige opleidings
programma over
biodynamische landbouw
in Rheinau, door

de vereniging voor
biodynamische landbouw
in Zwitzerland VBDL.

De mogelijkheid aan beroepsopleidingen en informele
cursussen in de groene sector is vrij breed in Zwitser-
land. De Zwitserse beroepsdatabank bevat ongeveer

De Vereniging voor Biodynamische Landbouw in Zwitserland (VBDL) werd

oIHVI e/ E(elo M Nea s CaR-IaWe SISl in 1937 opgericht en staat voor hoogwaardige duurzame en biologische

landbouwachtergrond
hebben zijn sneller
aangetrokken door het
speciale aanbod van

de innovatieve en toegewijde
biodynamische
landbouwschool in Rheinau,
waar er andere studenten
Zijn uit steden

en zelfs uit andere landen.
De meesten van hen zijn op
zoek naar gelijkgestemden
in een vergelijkbare situatie
(verhuizen weg uit de stad
voor een leven als boer

op het platteland zonder

landbouw die werkt volgens de biologisch-dynamische methode. Het bestuur

van de vereniging bestaat uit voedselproducenten. De leden bestaan uit

producenten (actieve leden) en belangstellenden (passieve leden).

Foto: Reto Ingold

25 specialisaties in land- en tuinbouw, agroecologie en
milieu of soortgelijke beroepsprofielen.

In 2000 keurde het Zwitserse ministerie van Onderwijs
de beroepskwalificatie "Specialisten in Biodynamische
Landbouw" goed, georganiseerd door de VBDL, die
biologische landbouwers de mogelijkheid biedt om
biodynamische landbouw te leren in aparte klassen
en integreren ook de biologische basiscursussen
(Biologische Landbouwer EFZ). Deze biodynamische
cursus is landelijk geldig en is gevestigd in Rheinau,

in het kanton Zurich.

BIODYNAMISCHE OPLEIDING ZWITSERLAND

De vierjarige opleiding tot specialist in biodynamische
landbouw biedt een intensieve en concrete training in
waarneming en een systematische toename van
aandacht voor de natuur als basis voor een
biologisch-dynamische beroepsactiviteit.

De technische opleiding vereist een hoge mate van
motivatie en persoonlijke activiteit; het komt overeen
met zelfstandig volwassenenonderwijs en vereist een
diploma van een school of een afgerond beroepsdip-
loma (EFZ). De opleiding omvat nog niet de schoolse
basisonderdelen algemene taal, communicatie

en sociale vaardigheden die alleen staatsscholen

in Zwitserland kunnen aanbieden, maar omvat
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de basisopleiding tot EFZ-boer met een focus op
biologische landbouw, die wordt aangeboden onder
een prestatiecontract van Kanton ZUrich/Strickhof.

Naast de technische en praktische vaardigheden voor
het uitoefenen van biologische landbouw, komt kennis
van de biologisch-dynamische methode aan bod

en wordt er aandacht besteed aan persoonlijkheidsont-
wikkeling. Het primaire doel van de opleiding is het
ontwikkelen van een modern holistisch opleidingsprog-
ramma gebaseerd op ethische, ervaringsgerichte,
ecologische en technische principes. Het is de bedoeling
dat de opleiding normen stelt voor de biologische
landbouw als geheel en dat uit te stralen over nationale
en sectorale grenzen.

Bovendien is de in Rheinau aangeboden opleiding
bedoeld om de huidige veeleisende opvolging situaties
in de ongeveer 350 Zwitserse Demeter bedrijven te

verbeteren en hen te voorzien van jonge managers
met een hoog niveau van professionele en sociale
vaardigheden. Aangezien veel Demeter-bedrijven
relatief complexe en veelzijdige bedrijven zijn, vaak
beheerd worden door instellingen en tegelijkertijd
professionele, sociale en ecologische diensten verlenen
ten behoeve van het publiek, staan zij ook open

voor toegewijde mensen met een niet-agrarische
achtergrond. Juist daarom wordt veel nadruk gelegd
op het opdoen van praktijkervaring, netwerk denken
en een open, aandachtige geest tijdens de opleiding.
De grote belangstelling van studenten met een
niet-agrarische achtergrond toont aan dat deze
mogelijkheid ook aantrekkelijk is voor gemotiveerde
jongeren met een stedelijke en consumentenachter-
grond. Zij krijgen dus de mogelijkheid om deel

te nemen aan de tamelijk gesloten boerengemeenschap
en zo een beroep uit te oefenen dat dicht bij het leven
staat en voldoening geeft.

Foto’s: AW, Isabelle Hagel

5 dagen PLANTEN

4 dagen BODEM EN BD PREPERATEN

7 dagen ALGEMENE LANDBUW

5 dagen SOCIALE LANDBUW

5 dagen VITALITEIT

5 dagen ANTROPOSOFIE
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5 dagen DIEREN

5 dagen PERSOONLUKHEIDS TRAINING

5 dagen SCHEIKUNDE

5 dagen NATIONALE ECONOMIE

5 dagen BOEKHOUDING

4 dagen ECOLOGIE

e Curricula van het 1. jaar van de Zwitserse biodynamische cursus

De doelgroep van de opleiding zijn personen ouder
dan 19 jaar die hun initiéle opleiding of een Matura
(universitaire diploma) hebben afgerond,

en die landbouwer willen worden met een federaal
certificaat (EFZ) met de nadruk op biologische
landbouw en een specialisatie in biodynamische
landbouw (BP-certificaat). Tijdens de rest van de tijd
(ongeveer 190 dagen per jaar) werken de studenten
als stagiairs op een biologisch-dynamische boerderijen.

De vierjarige opleiding kan in zijn geheel worden
afgerond of, afhankelijk van de opleiding achtergrond
en behoeftes, in afzonderlijke jaren. Ze bestaat het uit
een basisjaar, twee jaar basisopleiding tot biologische
landbouwer (EFZ) en een jaar van expertopleiding tot
specialist in biodynamische landbouw (BP).

Opleidingsmethode

De beroepsopleiding legt grote nadruk op praktijk,
teamwerk en een holistische benadering en integreert
ook kunst, ambacht en muziek in het onderwijsproces.
De opleiding begeleidende stage is ook van grote
waarde. Deze stage loopt vier jaar lang parallel aan
de opleiding. Tijdens de stage kunnen de nieuwkomers
leren van ervaren biologische boeren in de praktijk.

Momenteel loopt bij VBDL de veertigste editie

van de opleiding voor 16 deelnemers. De meeste
afgestudeerden van de opleiding vonden hun werk
in de biologische landbouw sector of educatieve
initiatieven met betrekking tot duurzame landbouw.
Al degenen die het staatsexamen voor het beroep
van landbouwer deden, slaagden met succes.
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De situatie in Duitsland

"Boer" is een van de 14 door de staat erkende
beroepen binnen de groene sector. Deze beroepen
zijn vastgesteld door wetgeving die een overkoepe-
lende beschrijving van het beroep en een gestanda-
ardiseerd curriculum biedt dat de vaardigheden,
kennis en competenties bepaalt die een leerling
moet verwerven, inclusief instructies voor de inhoud
en de tijdsduur van het onderwijsproces.

Het systeem van beroepsonderwijs en training in
Duitsland wordt "duaal systeem” genoemd omdat
het bestaat vit twee leerplaatsen. Tijdens deze
praktijkgerichte opleiding is een landbouwleerling
meestal vier dagen per week op een boerderij om in
de praktijk beroepsvaardigheden te leren met de

Foto’s: Copyright HNE Eberswalde

landbouwer als leermeester. En één dag per week is
de leerling in beroepsschool om theoretische kennis
op te doen. Een stage duurt drie jaar en stelt afgestu-
deerden in staat om zelfstandig en gekwalificeerd
manier te werken. Een examen beéindigt deze basis-
beroepsopleiding. De opleiding kan na twee jaar
werkervaring door een master of technicus opleiding
van één tot twee jaar in gespecialiseerde scholen
worden vervolgd. Deze voortgezette beroepsopleiding
kwalificeert om verantwoordelijkheid op zich te nemen
als bedrijfseigenaar, inclusief de mogelijkheid om
leerlingen praktisch op te leiden op het bedrijf.

Het is ook mogelijk om landbouw te studeren aan een
universiteit. In de landbouw leidt deze hogere opleiding
tot kwalificaties voor het beheer van grotere landbouw-

nationale context / Duitsland

bedrijven, landbouwadministratie, onderzoek,
agribusiness, of landbouwvoorlichting.

Agroecologie kan deel vitmaken van de opleiding
Aangezien in het duale opleidingssysteem een groot
deel van de opleiding plaatsvindt op een zelfgekozen
landbouwbedrijf hebben de studenten de mogelijkheid
een agroecologisch georiénteerde boerderij te kiezen
waar zij kennis en vaardigheden leren van de boer

en door praktijkervaring.

De landbouwvakscholen, waar het theoretische deel
van de opleiding plaatsvindt, bieden nu een focus

op biologische landbouw in veel deelstaten. Terwijl
agroecologische landbouwpraktijken een belangrijke
rol binnen deze opleiding spelen, speelt agroecologie
als maatschappelijke beweging slechts een zeer
beperkte of zelfs geen rol. In het hoger onderwijs zijn
er nu aparte cursussen van biologische landbouw aan
verschillende universiteiten. Agroecologie wordt in
Duitsland vooral beschouwd als een academische
discipline en maakt deel uit van de verschillende
opleidingen. Agroecologie als maatschappelijke
beweging kan het onderwerp en de inhoud zijn van
afzonderlijke vakken binnen landbouwwetenschap-
pelijke opleidingen.

In de beroepsopleiding voor biologische landbouw
buiten universiteiten, zijn agroecologische aspecten
gebrekkig. Wie expliciet agroecologische kennis

en vaardigheden wil, zijn eerder aangewezen op de
expertise en praktische ervaring van andere agroeco-
logische boeren (vrienden, buren, praktijkmensen),
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aangevuld met de inbreng van niet-agrarische actoren
(personen of organisaties) op het gebied van voedselso-
evereiniteit (bv. consumenten, voedselverwerkers).

Duitse initiatieven:
InnoForum en Teeltschool
van de Hochschule
furnachhaltige Entwicklung
Eberswalde/Universiteit
voor Duurzame Ontwikkeling
(HNEE)

Onderwijs en kennisoverdracht zijn essentieel
voor het werk van HNEE als hogeschool.

Het werk van de afdeling Landschapsbeheer

en Natuurbehoud van HNEE Landschapsbeheer
en Natuurbehoud wordt geleid door het principe
"Met de natuur voor de mensen".

HNEE weet dat een duurzame levenskwaliteit alleen
kan worden bereikt door alle fundamenten van het
leven veilig te stellen en het zorgvuldig en effectief
gebruik van hulpbronnen. HNEE leidt daarom
deskundigen op die verantwoordelijkheid nemen voor
de samenleving en deze eisen in praktijk brengen
op wetenschappelijk, economisch, sociaal en ethisch
verantwoorde wijze. Voor de landbouw betekent

dit dat bij HNEE alleen biologische landbouw wordt
onderwezen. De onderwerpen van agroecologie en
agrobosbouw vormen een belangrijk onderdeel van
het curriculum van de verschillende opleidingen. Een
apart vak "Agroecologie en Duurzame teeltsystemen”
is ook gewijd aan dit onderwerp. Bovendien vormen
agroecologische principes een belangrijke leidraad,

bijvoorbeeld in de uitwisseling van kennis met
praktijkmensen of de onderwijs-leerconcepten van
vakken en bijscholing voor externe deelnemers.

INNOFORUM : KENNISOVERDRACHT

EN COMMUNICATIE OP GELIJKE VOET

Het InnoForum (Innovatieforum voor de Biologische
Landbouw in Brandenburg/InnoForum Okolandbau
Brandenburg) is een regionaal netwerk van partners
dat een open platform creéert voor actoren uit

de regionale biologische levensmiddelensector
(meestal boeren) en de wetenschap om ideeén uit te
wisselen en nieuwe oplossingen te vinden en te testen.
Het netwerk wordt beheerd door HNEE. Communicatie
op gelijke voet is hierbij van bijzonder belang.

Want alleen samen kan een vruchtbare basis voor

de overdracht van ideeén en ervaringen en constru-
ctieve samenwerking worden gecreéerd. En alleen
samen kan ruimte worden gemaakt voor noodzak-
elijke innovatie en aanpassingsprocessen langs

de gehele waardeketen van de biologische landbouw
in Brandenburg.

Foto’s: HNEE / Ulrich Wessollek

Het InnoForum bestaat nu uit meer dan 30 partners
it de landbouwpraktijk. De kennisoverdracht binnen
het Innoforum is wederzijds en heeft een impact niet
alleen op het onderzoek maar ook op het onderwijs
van HNEE. Dankzij dit regionale partnerschap kon het
HNEE het innovatieve vak ontwikkelen: "Study Partner
Organic Farm”. Het vak vindt plaats helemaal aan

het begin van het studieprogramma, in het tweede
semester. Tijdens dit vak moeten de studenten

in kleine samenwerkingsgroepen werken aan concrete
vraagstukken en actuele uitdagingen van biologische
landbouwbedrijven. Het vak is dus een goed voorbeeld
van de probleem gebaseerde leermethode.

De studenten werken zelfstandig aan een complex
onderwerp, gefaciliteerd door de boer en een docent
van de universiteit. Dit proces van werken en leren
wordt gevoed door het werkelijke probleem

en is net zo belangrijk als het resultaat.

Gedurende een semester verblijven
de studenten één dag per week op

de boerderij om aan hun problemen
te werken in kleine groepen.

De achtergrond van de boeren is divers. Het zijn
bijvoorbeeld starters, akkerbouwers, melkveehou-
ders, of directe verkopers. Onlangs werden

de volgende vraagstukken voorgelegd:

@ Een akkerbouwer wil witte lupine telen. Zijn bedrijf
ligt in het noorden van Brandenburg in een landschap
met heuvelachtig terrein en heeft geen dieren. Hij wil
meer te weten komen over de specifieke kenmerken
van witte lupine en hoe hij een goede en stabiele
opbrengst kan verkrijgen met de teelt ervan.

@ Een andere boer teelt bessen en houdt schapen.

Zij heeft steun nodig bij de ombouw van een zijkipper
voor de komende graanoogst.

@ Een melkveehouder werkt volgens de productie
normen van de biodynamische landbouw. Daarom
hebben zijn koeien hoorns. In de toekomst zou hij
graag een melkrobot willen. Hij zou graag willen weten
wat hij moet overwegen bij het kiezen van de meest
geschikte apparatuur. De studenten moeten de prakti- 55



sche ervaring van andere boeren verzamelen en hem
helpen de volgende stappen te plannen. Naast hun
projectwerk zijn de leerlingen betrokken bij andere
activiteiten die tijdens hun verblijf op de boerderij.

Zo kunnen zij meer te weten komen over verschillende
takken van landbouw, operationele processen op een
biologische boerderij en de verscheidenheid aan
levensconcepten in de biologische landbouw.

TEELTSCHOOL: VAN BOER TOT BOER UITBREIDING
Onderzoek op het landbouwbedrijf onder leiding van
de landbouwer en boer-tot-boer uitwisseling met

of zonder hulp van een adviseur of wetenschapper is
één manier om nieuwe methoden aan te nemen om
veerkracht op te bouwen. Succesvolle methoden zoals
de Farmer Field4 School of de Stable School5 worden
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4/ Het Farmer Field School concept is een vorm van vol-
wassenen onderwijs waarbij boeren in groepen optimaal
leren van veld observatie en experimenten. Het werd in 1989
ontwikkeld door specialisten van de FAO om kleine boeren

in ontwikkelingslanden hun geintegreerde gewasbescherming
te verbeteren. Het is snel uitgebreid en vandaag wordt

de aanpak wereldwijd met succes toegepast. Bij Farmer Field
Schools komen groepen naburige boeren regelmatig samen
(vaak wekelijks) om de dynamiek van het ecosysteem

van hun gewassen te observeren en te bespreken.

5/ Het Stable School concept is in 2004-2005 in Denemarken
ontwikkeld in door een groep biologische melkveehouders
van dezelfde boerenvereniging met als gemeenschappelijk
doel antibiotica uit hun veestapel te weren. De belangrijkste
aanpak was het ontwikkelen van individuele bedrijfs- en
veestapelstrategieén in een participatief proces waarbij
kleine leergroepen (5-6 boeren per groep) uitwisselden

en van elkaar leerden. De boeren werden begeleid door een
procesbegeleider. De groepen kwamen maandelijks bijeen
op de boerderij van een van de groepsleden. Het concept
van de Stable School creéert een open ruimte met een
informele sfeer waar boeren hun kennis kunnen delen

en zo van elkaar kunnen leren.

door HNEE overgenomen en verder ontwikkeld. Een
dergelijk voorbeeld is de teeltschool.

In 2018 heeft HNEE het concept "Teeltschool” ontwik-
kelt. De bedoeling was om een gemeenschappelijke
leeromgeving te creéren, waar boeren samenkomen
om ervaringen en kennis uit te wisselen en zo te leren
van elkaar en in staat worden gesteld om actie te
ondernemen om hun teeltsystemen te verbeteren.
Tegelijkertijd moet het een praktijkgerichte aanpak
representeren - geleid door de landbouwers zelf - als
alternatief voor adviesdiensten. Tijdens het creatieproces
van een passend concept voor dit idee,

Foto’s: HNEE

heeft het HNEE het Stable School concept overgenomen
en aangepast aan akkerbouwsystemen onder Duitse
omstandigheden. Het idee is om landbouwers uit
dezelfde regionale omgeving - met dezelfde natuurlijke
en verschillende fysieke omstandigheden, evenals
vergelijkbare regionale uitdagingen en regionale
vitdagingen en actuele problemen bij elkaar te brengen.
In regelmatige bijeenkomsten bespreken de boeren dit
en proberen ze een manier te vinden om hun teeltsyste-
men te verbeteren. Het onderwerp of het op te lossen
probleem wordt door de boeren zelf aan het begin van
elk teeltjoar vastgelegd en kan variéren van vruchtwis-
seling tot meststoffenbeheer. De bijeenkomsten vinden
plaats op de boerderij van één van de groepsleden

en een facilitator helpt de gastboer bij het opstellen

van de agenda voor de vergadering, modereert

de vergadering en zorgt voor documentatie

van de vergadering voor de hele groep.

In tegenstelling tot de Stable Schools zouden de vergade-
ringen kunnen worden ondersteund door een gespeciali-
seerde adviseur of wetenschapper. Deze participatieve
samenwerking is gericht op het vinden van specifieke
oplossingen voor landbouw gerelateerde problemen.
De vergaderingen creéren een open ruimte voor het
vitwisselen van ervaringen en om te leren van elkaar.
Naast de regelmatige bijeenkomsten worden sommige
onderwerpen ook uitgevoerd als proeven op het bedrijf
door onderzoekers of door de boeren zelf. Elk bedrijf
zou een bijeenkomst moeten organiseren ten minste
eenmaal per jaar of om de twee jaar, om een vervolg
te geven aan de gemaakte veranderingen en de bereikte
effecten op een participatieve manier en daarbij
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leermogelijkheden te bieden voor alle leden - niet
alleen de landbouwer die de actie heeft ondernomen.

ANDERE INITIATIEVEN IN DUITSLAND

Er zijn verschillende niet-gouvernementele organisa-
ties en regionale initiatieven die de invoering

en overdracht van agroecologische praktijken bevor-
deren. Dit kan door middel van campagnes voorlicht-
ingsevenementen, cursussen, bijscholing opleiding

of uitwisselingen tussen boeren. Hieronder volgt een
kleine selectie van enkele van deze initiatieven:

@ De campagne "Meine Landwirtschaft - unsere

Wahl" (vertaald: "Mijn landbouw - Onze keuze')
De campagne "Meine Landwirtschaft- unsere Wahl"
wordt uitgevoerd door 50 organisaties en initiatieven uit
verschillende maatschappelijke velden, die te maken
hebben met landbouw, voeding, milieu, natuurbehoud,
dierenbescherming, consumentenbescherming, gezond-
heid en regionale en internationale ontwikkeling.

Zij willen het debat stimuleren en eisen ontwikkelen,

die zij samen afdwingen. De bekendste activiteit is een
grote demonstratie onder het motto "We zijn het zat”
met ongeveer 50.000 deelnemers per jaar. Als campagne
bieden zij niet direct cursussen aan, maar ondersteunen
cursussen georganiseerd door anderen.

@ Het netwerk "Solidarische Landwirtschaft”

(Community Supported Agriculture, CSA)

Het CSA-netwerk in Duitsland is een vereniging van
mensen met een agrarische achtergrond en consu-
menten die zich inzetten voor de verspreiding van CSA.
Het ziet zichzelf als een beweging, een basisorganisatie
en vereniging. Onder de paraplu van het netwerk zijn
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er ook beginnerscursussen en zelf georganiseerde
moestuintraining. De deelnemers zijn door praktijker-
varing gemotiveerd om hun opleiding samen op een
zelfgekozen manier vorm te geven. In zelfgeorganis-
eerde seminars op verschillende boerderijen behandelen
Zij de theorie en praktijk van de biologische groenteteelt,
de sociaal-politieke vraagstukken rond duurzame
landbouw en voedselsoevereiniteit, met verschillende
CSA concepten en specifieke vereisten voor CSA-boer-
derijen. Zij werken vanuit de seminar op boerderijen
die ze zelf hebben uitgezocht en dragen verantwoorde-
lijkheid voor de groenteproductie in verschillende
modellen en in verschillende mate.
@ Arbeitsgemeinschaft bauerliche Landwirtschaft/
Werkgroep voor Boerenlandbouw (AbL)
De AbL is een belangenorganisatie die gangbare en

biologische boeren representeert die samenwerken
voor het behoud van de plattelandslandbouw. Het staat
voor een duurzame sociale en milieuvriendelijke land-
bouw. Zij zijn ervan overtuigd dat er geen industriéle
antwoorden zijn op de uitdagingen van de toekomst,
maar dat kleinschalige, regionaal aangepaste economi-
sche methoden noodzakelijk zijn. AbL maakt deel uit
van de internationale beweging van kleine boeren -

La Via Campesina. Zij organiseren zelden hun eigen
cursussen, maar wel veel verschillende soorten
evenementen, campagnes en protestacties. Dit omvat
ook het regelen van contacten en uitwisselingen tussen
jonge starters en ervaren vakmensen.

@ BUndnis Junge Landwirtschaft Brandenburg /

Bond van jonge landbouwers in Brandenburg
Met name in de oostelijke deelstaten van Duitsland
vormen de bestaande grootschalige landbouwstruc-

turen een onoverkomelijke hindernis voor veel goed
opgeleide nieuwkomers om hun eigen bedrijf te beginnen.
Toch zijn er meer jongeren nodig in de landbouw. In de
regio Berlijn-Brandenburg zet de alliantie voor jonge
landbouwers zich hiervoor in. De vereniging bestaat uit
jonge boeren, studenten, ambachtslieden, handelaren,
brouwers, imkers, koks en politici. Zij komen uit alle delen
van Brandenburg en Berlijn en voeren campagne voor
de belangen van jonge nieuwkomers in de landbouw.
Een belangrijk onderdeel van het werk zijn de excursies
naar de aangesloten boerderijen en de uitwisseling van
ervaringen onder elkaar. Daarnaast worden interessante
projecten opgestart die de kennisoverdracht onder
de leden faciliteren, zoals "Duurzaam: Jonge boeren
in videoportretten”, "Digitaal Adviescafé voor Duurzame
Landbouw" of een mentorprogramma voor jonge
boeren.
@ Regenerativ.org - netwerkplatform voor
regeneratieve landbouw
Het aantal landbouwbedrijven en belangengroepen die
actief zijn in de regeneratieve landbouw groeit voortdu-
rend. Het netwerkplatform Regenerativ.org is een digitale
ruimte voor uitwisseling en kennisoverdracht en moedigt
praktijkmensen aan om te netwerken. Er is momenteel
een gids van regeneratieve boerderijen, een banen
uitwisseling en een evenementenkalender met
cursussen over het onderwerp. Informatie over
adviesdiensten en financieringsmogelijkheden zal ook
volgen om de grootst mogelijke synergie-effecten voor
de landbouwbedrijven mogelijk te maken.

De situatie in Nederland
Er zijn geen formele vereisten voor een person om

in Nederland als landbouwer te worden beschouwd.

Wanneer een boer een bepaald geldbedrag
verdient of subsidies wil aanvragen, zijn er wel
bepaalde eisen. Wanneer een boer meer verdient
dan ongeveer 8000 euro per jaar, moet de boer

worden ingeschreven bij de Kamer van Koophandel.

Wanneer een boer subsidies wil aanvragen van de
overheid, zoals die van het Gemeenschappelijk
Landbouwbeleid, moeten boeren zich inschrijven voor
gecombineerde opgave. Er is geen vereiste in termen
van opleiding om zich te laten registreren, maar
boeren zijn vereist om onder andere alle producten
aan te geven die zij produceren, hoeveel opperviakte
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ze gebruiken voor elk product, het aantal gebruikte
inputs voor elke eenheid van grond en elk product,

en het bedrag van hun inkomen. Dit is een grote bureau-
cratische hindernis voor gediversifieerde, agroecologi-
sche boeren. Als gevolg daarvan zijn veel van de klei-
nere, meer gediversifieerde agroecologische bedrijven
niet ingeschreven voor gecombineerde opgave en
ontvangen daardoor geen subsidies.

Nederlandse initiatieven:
Het Boerenvuur

van Toekomstboeren
Toekomstboeren is een vereniging van agroecologi-
sche boeren die voorlichtingsactiviteiten en kennis-
delingsactiviteiten in Nederland organiseert. Andere
organisaties in Nederland, zoals de Warmonderhof,
bieden onderwijsprogramma’s aan die studenten
een ecologische basis geven in duurzame landbouw.
Toekomstboeren ondersteunt boeren bij het verder
ontwikkeling van hun ecologische, territoriale

en politieke kennis van agroecologie.

Agroecologische kennis is van groot belang om

de positie van de boeren waarmee Toekomstboeren
werkt te behouden en te verbeteren. Dit betreft kennis
van landbouwpraktijken die duurzaam zijn en die

de potentie hebben om de bestaansmiddelen

en de autonomie van boeren te versterken, zoals
agrobosbouw, no-dig en kleinschalige machines. Het
gaat ook om kennis van territoriale systemen, zoals
lokale markten en zaden, waarin deze praktijken zijn
ingebed. Ten slotte gaat het om kennis van de bredere
institutionele en beleidsomgeving, zoals landbeleid, die

de agroecologie beinvloeden en mogelijk agroecologie
kan versterken. Toekomstboeren ontwikkelt activiteiten
met betrekking tot deze 3 niveaus, in een co-creatieproces
proces met boeren, onderzoekers, burgers, maatschap-
pelijke organisaties en beleidsmakers.

HET BOERENVUUR

Het Boerenvuur is een van de centrale activiteiten van
Toekomstboeren. Het doel van het Boerenvuur is het
verkennen en aanpakken van nieuwe problemen

en oplossingen op manieren die de bestaansmiddelen
van agroecologische boeren versterken en de agro-
ecologische transformatie bevordert.

Inhoud

De onderwerpen van het Boerenvuur variéren
en hangen af van de problemen waarmee de boeren
op dat moment spelen. Dit omvat

vaak uitdagingen en bena-

deringen die nog niet gedocu-

menteerd zijn of weinig aandacht

krijgen. Het geeft prioriteit aan

eigen innovaties van boeren en

ervaringen. Elke Boerenvuur richt

zich op één bepaald onderwerp.

Het programma bestaat uit een
muystica (hieronder beschreven),
een praktisch gedeelte, een
reflectie en een informeel,
cultureel gedeelte (meer details
hierover in de volgende
paragraaf).

Foto: Toekomstboeren Archive

HET BOERENVUUR is in de eerste plaats
gericht op boeren. Deze omvatten mensen die
bezig zijn boer te worden, eerste generatie
boeren en mensen die al meerdere generaties
boer zijn. Om een veilige ruimte te verkrijgen,
moeten alle boeren dezelfde visie van landbouw
en voedselsystemen delen: Agroecologie. Het
Boerenvuur nodigt ook gelieerde onderzoekers

uit, evenals basis- en maatschappelijke orga-

nisaties om de dialoog tussen deze verschei-
denheid aan actoren te bevorderen. Het aantal
deelnemers varieert van 7 tot 100 deelnemers.

Enkele voorbeelden van Boerenvuur onderwerpen
in het verleden:

@ Grondeigendom: een verkenning van de problemen
die boeren ondervinden bij het verkrijgen van toegang
tot land, met name de Nederlandse wetgeving inzake
grondeigendom.

@ Kleinschalige technologieén: demonstratie

van kleine machines en reflectie op de mogelijkheden
van technologieén om de arbeidsomstandigheden

te verbeteren.

@ No-dig: workshop over de no-dig-methodologie

en reflectie over het potentieel ervan om de arbeidsom-
standigheden te verbeteren.

@ Arbeidsomstandigheden: reflectie op de arbeidsom-
standigheden waarmee landbouwers te maken hebben
@® Commons: presentatie van verschillende commons
initiatieven en reflectie over commons als een manier
om landzekerheid te verwerven.
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Het Boerenvuur is vaak de eerste stap, die leidt tot
vervolgactiviteiten. Bij het Boerenvuur gaan

de deelnemers collectief nadenken over een bepaald
probleem of een bepaalde oplossing. Het biedt ook
ruimte om na te denken over institutionele barrieres
of omstandigheden die agroecologie of het leven
van boeren belemmeren. Activiteiten die volgen op
een Boerenvuur pakken deze problemen aan of
proberen oplossingen te verspreiden. Dergelijke
activiteiten kunnen praktische experimenten omvatten,
trainingssessies over hoe een bepaalde praktijk

te integreren, politieke actie of een beleidsnota.

Tijdens een Boerenvuur over land in 2020 zijn

de deelnemers begonnen met het verkennen van
manieren om land te verwerven. Veel boeren voelden
zich onzeker omdat ze slechts pachtcontracten voor
1jaar hadden. Het land was te duur om individueel

te kopen, maar collectieve aankopen met burgers
boden mogelijkheden. Geinteresseerde boeren
vormden een werkgroep, die bestaande voorbeelden
in Nederland en in het buitenland onderzochten,
waarbij specifiek werd gekeken naar hoe een crowd-
fundingstructuure op te zetten, een gemeenschap

te organiseren rond land en een rechtspersoon op

te richten voor de verworven grond. Zij begonnen ook
plannen uit te werken voor hun eigen commons

en schreven een projectvoorstel om de uitvoering ervan
te ondersteunen. Momenteel zijn enkele boeren erin
geslaagd te verhuizen naar de commons, waaronder
Tuinderij de Veldhof en Erve-Kiekebos. Dit jaar heeft
de groep ook een handboek gepubliceerd met lessen
over hoe een commonsboer te worden.

Methodologie
Het Boerenvuur is gebaseerd op de pedagogie

ontwikkeld door Paulo Freire en de methodologie
van boer tot boer van La Via Campesina.

De ervaringen, zorgen en aspiraties van de boeren
staan centraal. Onderzoekers en mensen van
maatschappelijke- en grassroots organisaties
spelen een ondersteunende rol.

Het Boerenvuur bestaat gewoonlijk uit de volgende
onderdelen:

@ Muystica: Het Boerenvuur begint met een mystica,
een korte activiteit gericht op diepere motivaties. Vaak
benadrukt de mystica niet het cognitieve maar
emotioneel, visueel of lichamelijk. Bijv. muziek, theater.
@ Introductie van plaats, gastboer en deelnemers:
Het Boerenvuur vindt vaak plaats op een boerderij die
een sterke relatie heeft met het thema. Na de mystica
gaan we over naar een verhaal van de boer, een
excursie op de boerderij en een introductie van de
deelnemers. Dit is belangrijk om de scéne te zetten

en om te begrijpen wat iedereen motiveerde om
aanwezig te zijn.

@ Praktisch gedeelte: Het praktische gedeelte kan
verschillende vormen aannemen. Het kan een workshop
zijn over een bepaalde techniek (bv. no-dig), een
demonstratie (bv. van een bepaalde machine) of een
vitleg over een bepaald initiatief (bv. een commons-
initiatief). Belangrijk is dat dit deel rechtstreeks
verband houdt met de praktijk van de landbouwers
en dat het potentie heeft om die te verbeteren.

@ Reflectie deel: Het reflectieve deel richt zich op

de uitdagingen en problemen met betrekking tot

de praktijk. Deze reflectie kijkt niet alleen naar de
directe belemmeringen (bv. hoe kom ik aan materiaal
om een bepaalde praktijk te doen?) maar ook naar de
meer systemische (bijv. beleid of houdingen die het
gebruik van deze praktijken belemmeren). Belangrijk
hierbij is het creéren van een collectief bewustzijn van
de onderliggende oorzaken van deze problemen.

@ Informeel gedeelte: Het Boerenvuur eindigt met
een informeel deel. Vaak omvat het drankjes, lokaal
voedsel en zitten bij een kampvuur.

De Boerenvuur activiteiten zijn meestal zelf
gefinancierd en zelf georganiseerd en soms
ondersteund door lokale of Europese projecten.

ANDERE INITIATIEVEN IN NEDERLAND

Als boer kun je officiéle opleidingen volgen, maar
ook kennis en vaardigheden opdoen via boerenuit-
wisselingen, cursussen, stages op de boerderij,
leercontracten en online hulpmiddelen.

@ De Warmonderhof is een praktijkgerichte
onderwijsinstelling (MBO) gericht op de basisprincipes
van biologisch-dynamische landbouw. Het biedt drie
programma'’s aan: akkerbouw, veehouderij of stads-

Boerenvuur in kas bij
Roggebotstaete in 2020.

landbouw die in 4 jaar voltijds

gevolgd kunnen worden.

De school biedt ook een 2-jarig,

parttime programma voor

mensen die al een studie in het
verleden hebben afgerond.

De opleidingen bestaan uit

vakken, practica en stages.

@ Verschillende kleine
cursussen over agroecologie worden aangeboden
door individuele boeren of onderwijs- en onderzoek-
sinstellingen. Veel van deze geven een inleiding tot of
een verdieping van een bepaald onderwerp.
Voorbeelden van cursussen zijn agroecologische
transformatie, het maken van traditionele geitenkaas
en het houden van varkens in het bos, commons
composteren en fermenteren van reststromen,
agroecologie en voedselsoevereiniteit. Aangeboden
door Toekomstboeren, Agroecologie Netwerk
Nederland, De Ommuurde Tuin, Doetie's Geiten,
Varkens in het Bos en anderen.

@ Stages Er zijn verschillende stages op basis van
afspraken tussen een begeleidend bedrijf en een
leerling-boer. Stages en leercontracten bestaan uit het
verrichten van dagelijkse werkzaamheden op de
boerderij onder toezicht van een ervaren boer. De
meeste begeleidende boeren nemen de tijd om dingen
uit te leggen en te demonstreren. Sommige bieden ook
de mogelijkheid om in een kamer of een caravan op
hun terrein te verblijven in ruil voor het werk dat je
doet. De regelingen zijn meestal informeel.
Gecoordineerd door Land Gilde, Warmonderhof,
Boerengroep, Toekomstboeren.
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nationale context / Italié

De situatie in Italié

Het beroep van "landbouwer” is juridisch niet erkend.

De enige juridische verwijzing betreft agrarische onder-
nemers, waarbij alle personen die landbouwactiviteiten
vitvoeren worden bedoeld, zonder onderscheid te maken
tussen geteelde gewassen, eigendomsgrootte of inkomsten.
De huidige wetgeving houdt geen rekening met de doelstel-
lingen en problemen van verschillende soorten landbouwers.

Na de goedkeuring van de VN-Verklaring van de rechten
van boeren en andere mensen die werken in
plattelands-gebieden (2018), werd een internationale
definitie van "landbouwer” vastgesteld, gevolgd door
alle landen onder de VN, waaronder Italié. Na deze
verklaring werd in mei 2021 een nieuwe wet voorgesteld
ter bescherming van de landbouw, het bevorderen van
agroecologie en landbouwdiversiteit, en het benad-
rukken van de rol van boeren bij het beschermen van
het milieu en de strijd tegen klimaatverandering

(PdI 1825-1968-2905-A/2021).

Om een bedrijf te beginnen en landbouw ondernemer

te worden, is specifieke vakkennis op landbouwgebied
noodzakelijk, ofwel door minstens drie jaar in de landbouw
te hebben gewerkt, of door een specifieke regionale
opleiding te hebben afgerond. Hoewel een basisopleiding
vereist is om een boerderij te starten of te beheren,
hebben landbouwers bezorgdheid geuit over hun gebrek
aan kennis over de wettelijke instrumenten die beschikbaar
zijn om toegang te krijgen tot de vele mogelijkheden

en ondersteuning die nuttig zijn voor het verbeteren en
bevorderen van hun landbouwactiviteiten. Het begrijpen

Foto: AW, Isabelle Hagel

en volgen van de complexe bureaucratie rondom het
beheer van deze wettelijke instrumenten vormt vaak
een belemmering voor landbouwers. (Morresi F. 2021.
Com’e essere un giovane agricoltore nell'ltalia del
2021. https://www. fruitgourmet.it/2021/06/come-

essere-un-giovaneagricoltore-nellitalia-del-2021/)

Alleen formele opleidingen worden erkend voor

diegenen die een landbouwondernemer willen worden.
Organisaties moeten geregistreerd zijn in het nationale
systeem om door de overheid erkende (en gefinan-

cierde) opleidingen te kunnen geven. Officiéle oplei-

dingen beschouwen de kennis van boeren niet als een
geloofwaardige bron van informatie en brengen 65
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Internationale
training van "Global
governance of food

and agriculture”,
georganiseerd door
Schola Campesina op
BioBagnolese
boerderij (2017).

belangrijke kosten met zich mee voor de overheid.

Het gebrek aan geschikte opleidingen voor agroecolo-
gische boeren is een belangrijke uitdaging. Als nieuw-
komer zul je waarschijnlijk worstelen om toegang

te krijgen tot kennis, vaardigheden en competenties,
en je zult deze vaak het beste informeel vinden

bij je buren, vrienden en familieleden.

Italicanse initiatieven:
Training over het globale
beleid van voedsel

en landbouw door Schola
Campesina

Wat is Schola Campesina?

Schola Campesina is een internationale school voor
agroecologie gevestigd in Itali€, die activiteitenont-
wikkelt om het delen van kennis tussen kleinschalige
organisaties van voedselproducenten te faciliteren
(peer-to-peer training, online platform, Community of
Practice over agroecologie). De geplande onderwijspro-
gramma'’s richten zich vaak op het wereldwijde voedsel-
en landbouwbeleid en agroecologie in het algemeen.
Ze hebben tot doel het bewustzijn te vergroten over de
waarde van praktijken op het veld en het potentieel van
agroecologie om de rechten van boeren te beschermen
en te bevorderen. Soms zijn deze programma’s gewijd
aan een specifiek onderwerp, zoals het behoud van za-
den, maar altijd in relatie tot de bredere rechten van
boeren en internationale instrumenten.

Hieronder volgt een beschrijving van de cursus over
het globale beleid van voedsel en landbouw, die in het

Foto: Schola Campesiena, Isabelle Hagel

najaar van 2017 is gehouden en een basis vorm voor
al de toekomstige trainingen van Schola Campesina.

Doelgroep
De opleiding is geinspireerd op de ervaringen van de

agroecologische scholen van La Via Campesina waar

volksonderwijs en horizontale uitwisselingen het leerpro-
ces leiden. De training is gericht tot organisaties en is niet
gericht op individuen. De organisaties zijn de ruggengraat
van agroecologie en deze trainingen zijn een instrument
om collectieve actie te versterken en te bekwamen.
Gevestigd in Italig, verwelkomt de training deelnemende
organisaties uit veel verschillende landen, met speciale
aandacht voor deelname van jongeren en vrouwen.

Horizontale leermethode:

De training kan worden beschouwd als een internatio-
nale bijeenkomst van leden van boerenorganisaties

die kennisdeling van voedselproducenten bevordert.
Elke deelnemer wordt verwacht diens kennis en erva-
ringen te delen in een peer-to-peer structuur en zo te
leren van andere deelnemers en uitgenodigde sprekers.
De vitgenodigde sprekers - erkend om hun specifieke
expertise - worden geacht te leren van de deelnemers
en omgekeerd in een horizontale dialoog. Tijdens de
training zijn het de deelnemers die de onderwerpen
introduceren en verslag uit brengen van de discussies, zij
worden nooit beoordeeld op hun capaciteiten maar
worden volledig erkend als kennisdragers.

De dialoog over kennis (Dialogo de saberes) is ook van
groot belang in de activiteiten waarin academici,
onderzoekers en activisten deelnemen.

national contexts / Italié

De verschillende soorten van kennis ontmoeten elkaar
en gaan de dialoog aan voor een beter begrip van

de voedselsystemen en gerelateerde acties voor agro-
ecologie. Dankzij de korte afstand tussen de boerderijen
waar de training wordt gehouden en Rome (waar de
VN-organen in verband met voedsel en landbouw zijn
gevestigd), kunnen de deelnemende organisaties
profiteren van de specifieke kennis van internationale
activisten (die naar Rome komen voor internationale
vergaderingen en evenementen).

Film, muziek, volksdansen, collectief koken, poézie en
literatuur zijn ook opgenomen om uitdrukking te geven
aan de gevoelens die verbonden zijn aan agroecologie.

Inhoud:

De opleiding is gestructureerd in 5 modules die
betrekking hebben op de 11 pijlers van agroecologie
(Nyéléni verklaring):

Module 1 Elkaar leren kennen, een vertrouwensrelatie
opbouwen met elke deelnemer (tolken en andere
mensen die het logistieke gedeelte van de opleiding
verzorgen worden ook volledig als deelnemer
beschouwd) en presentatie van het opleidingsproces, het
kader en de methodologie.

Module 2 Sociaaleconomie van voedselsystemen.
Deze module richt zich op beleid en besluitvormingspro-
cessen met betrekking tot voedsel en landbouw op het
mondiale niveau. Ook wordt behandeld hoe voedselbe-
leid op regionaal en sub regionaal niveau is opgezet.

De module wil de structuur, de logica’s en de machtsver-
houdingen die het huidige voedselsysteem kenmerken
benadrukken.
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BAG-vergadering
op BioBagnolese
boerderij,

Italié (2022).

Module 3 Landbouw, agroecologische productie en
verwerking. Deze module gaat over agroecologische
praktijken, waaronder biodiversiteit, het verband tussen
landbouwbedrijven en ecosystemen, levenscyclus,
compostering, agrobosbouw, agroecologisch beheer van
natuurlijke hulpbronnen, vergeten soorten en zaden,

en verwerking van grondstoffen.

Module 4 Leefgebied en gemeenschappen. Deze
belangrijke module richt zich op de kennis van boeren,
collectieve identiteit en gemeenschapsautonomie.

De module richt zich op manieren om agroecologie te
verspreiden en presenteert onder andere de "campesino
a campesino” methode en het Italioanse systeem van
Biodistretto en de rol van het leefgebied. Het belang van
vrouwen in onze organisaties en landbouwactiviteiten
maakt ook deel uit van deze module.

Module 5 De boer weerbaar maken. De module stelt
instrumenten ter beschikking om kennis te delen na de
training en om de tijdens de training gedeelde kennis te
verspreiden naar lokale organisaties.

ANDERE INITIATIEVEN IN ITALIE
@ De master Agroecologie en voedselsoever-einiteit

van de Universiteit voor Gastronomische
Wetenschappen van Pollenzo is een studieprog-
ramma geopend in 2020 dat studenten naar
landelijke gemeenschappen en boerderijen brengt
en tegelijkertijd een systemische en actiegerichte
aanpak bevordert.

@ Itinerant Experimental School of Organic
agriculture (provincie Padova) heeft sinds 2006
een 1-jarige opleiding voor toekomstige,
biologische, multifunctionele en kleinschalige

landbouwers. De cursus wordt voornamelijk
gegeven door gevestigde landbouwers.

@ Sant’Anna School of Advanced Study van Pisa
biedt een 4-jarig PhD-programma in Agrobio-

diversiteit om de duurzaamheid en het behoud van
biodiversiteit in de landbouw te verbeteren.

@ Het "Participatory AgroEcology School System-
PASS" van de Universiteit van Bologna biedt een
zomerschool voor agroecologie aan, in

samenwerking met andere universiteiten.
@ De Scuola diffusa della Terra Emilio Sereni heeft als

doel om de toekomstige boeren de fundamenten te
bieden om een landbouwmodel toe te passen dat
gericht is op het verminderen van de ecologische
voetafdruk, het sluiten van productiecycli en de
ontwikkeling van lokale en duurzame
voedselketens.

@ Comitato Fa' la Cosa Giusta! Sicilia organiseert

cursussen om de kennis en praktijken van
Agroecologie te verhogen.
@ Praktijkschool voor Agroecologie "Valdibella”

in Sicilié.
@® Genuino Clandestino: een netwerk dat een

participatief gegarandeerd systeem (PGS) vormt
met kleinschalige boeren.

Foto: AW

Conclusies

@ Agroecologische opleidingsprogramma’s in het formele onderwijsstelsel (door de staat erkend)
zijn onbestaande of zeer beperkt in de meeste landen

@ De bestaande programma’s behandelen agroecologie niet in al haar dimensies, maar zijn
hoofdzakelijk gewijd aan de ecologische voedselproductie. Goede agroecologische opleidingen
omvatten diverse aspecten van voedselsystemen, met aan de basis mensenrechten en het belang
van collectieve actie, de autonomie van leefgebieden met zelfbesturende markten, de relatie met
land en natuur, en de transformatie van de samenleving voor meer rechtvaardigheid. Deze
opleidingen erkennen tevens de cruciale rol van vrouwen en jongeren in de voedselsystemen.

@ Agroecologie erkent het centrale belang van de kennis van landbouwers en bevordert de horizontale
dialoog met andere soorten van kennis zoals verkregen in de academische wereld. Het bestaande
formele onderwijs houdt zelden rekening met de kennis van boeren. De hierboven beschreven
voorbeelden van HNEE en Rheinau vormen de vitzonderingen in hun land.

Verschillende initiatieven die in Europa zijn ontstaan, pakken de gaten in het formele
onderwijssysteem aan op het niveau van hun middelen, zoals de initiatieven
beschreven in dit hoofdstuk. Het volgende hoofdstuk zal trajecten presenteren

om deze gaten verder aan te pakken. 69
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Sociale innovaties en kennis-

deling op sleutelgebieden
voor agroecologie

In deel 1van deze gids (Nyéléni 11 pijlers) zijn de verschil-
lende dimensies van agroecologie gepresenteerd,
gevolgd door een presentatie van bestaande initia-
tieven om kennis over deze dimensies te verspreiden.
In dit hoofdstuk zullen we enkele thematische gebieden
belichten die we belangrijk vinden om meer aandacht
aan te besteden, kennis over te ontwikkelen, innovaties
voor te vinden en uit te wisselen.

Deze themda's zijn geidentificeerd vanwege een of meer
van de volgende redenen: ze zijn urgent vanwege de
degradatie van het milieu en het klimaat, de sociale
crisis (zoals migratie en onfatsoenlijke banen) en de
economische crisis (zoals stijgende energiekosten,
verslechterende werkgelegenheid en niet-duurzame
speculatie op voedselproducten). Daarnaast zijn ze
onderwerpen waarbij kennis en vaardigheden momenteel
ontbreken en/of ze vormen een belangrijke hefbooom
om agroecologie te bevorderen.

De perspectieven van studenten en landbouwers
van de Ecologische Volkshogeschool (Polen)

Zie volledige getuigenissen in bijlage 1

<< Jola: Onze leraren delen hun kennis met ons omdat
ze het willen delen, het is hun passie en een manier
van leven. Leraren staan open voor discussie,

en ook- voor kritiek. Er is geen plaats voor hiérarchische
verhoudingen tussen "een professor” en "een student”.

Ik heb het gevoel dat we een gemeenschap vormen
en samen met de leraren creéren we een onderwijs-
programma.

Nina: Voor mij is het belangrijk dat we onze school en
programma van opeenvolgende bijeenkomsten kunnen
co-creéren. Ik voel me niet een student, ik voel me een
partner van onze leerkrachten in wederzijds leren.
Mateusz: De Volkshogeschool heeft een uniek karakter,
het beperkt zijn studenten niet door het een onderwijs-
programma op te leggen. (..) Leraren inspireren ons
om kennis zelfstandig te ervaren en te verbeteren.
Deze aanpak helpt me om vrij te ontwikkelen.

Joanna B.: We krijgen ook ruimte om onze ervaringen
te delen. De nadruk op stages en direct contact met
docenten was een ontbrekend element in mijn vroegere
onderwijservaringen. Nu zie ik dat het mij de mogelijk-
heid geeft om mijn eigen, individuele pad te kiezen en
veel mogelijkheden geeft om te leren samenwerken. >>

De onderwerpen die hieronder worden besproken,
zijn gebaseerd op een benadering waarbij kennis
wordt gedeeld en innovaties worden gecreéerd door
middel van co-creatie. Dit omvat een horizontale
pedagogie die fundamenteel verschilt van de over-
heersende verticale pedagogie in de bestaande
formele opleidingen, zoals beschreven in het
bovenstaande en in bijlage 1 met het voorbeeld

van de Ecologische Volkshogeschool in Polen.

Afbeeldingen gebruikt voor de grafieken: stas11, ylivdesign - stock.adobe.com
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Agroecologie is intrinsiek verbonden met horizontale
leerprocessen waarbij leerlingen actief deelnemen
en vitwisselen met elkaar en met hun "docenten".

SAMENWERKING TUSSEN VERSCHILLENDE
ONDERWIJSINITIATIEVEN

De initiatieven die in deze gids worden gepresenteerd,
hebben verschillende niveaus van erkenning door
regeringen, ministeries van onderwijs of landbouw-
autoriteiten. Sommige van deze initiatieven worden
niet erkend en opereren in de informele sector, terwijl
andere overheidsfinanciering ontvangen maar zijn
vitgesloten van het formele opleidingsproces om boer
te worden. Weer andere initiatieven, zoals de Zwitserse

Universiteit

‘....

EDUCATIE
PROJECT
OVER
AGROECOLOGIE

Door de overheid gefinancierde
organisaties die trainingen

L) .
‘o ceeee?® aanbieden voor boeren

* Samenwerking tussen verschillende kenniscentra.

master in biodynamische landbouw in Rheinau (zie
Zwitserse initiatieven, blz. 48), hebben na jarenlange
aanvraag een erkenning ontvangen en maken deel uit
van het formele onderwijssysteem. Hoewel zij voort-
durend moeite moeten doen om het in stand te houden.
Het is van cruciaal belang dat verschillende onderwij-
sinitiatieven - inclusief die nog niet geinstitutionaliseerd
of erkend zijn - samenwerken om te komen tot een
meer adequaat en toegankelijk onderwijssysteem
voor agroecologie. Niet-erkende of niet volledig erkende
initiatieven hebben waardevolle ervaring en kennis
opgedaan over verschillende kritieke onderwerpen
waar formeel onderwijs tekortschiet. Deze onderwerpen
omvatten onder andere de autonomie van boeren
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sociale innovaties en kennisdeling

in boekhouding, de stem van boeren in bestuurs-
processen, lokaal beleid voor lokale voedselsystemen,
solidariteitsmarkten of gemeenschap ondersteunde
landbouw, participatief actieonderzoek gebaseerd op
de uitdagingen van boeren, natuurobservatie,
strategieén om de moeilijke toegang

tot land aan te pakken, enzovoort. De samenwerking
van deze initiatieven met het formele onderwijs-
systeem zou het onderwijs van landbouwers, zowel

in hun beroepsopleiding onderwijs als in hun levens-
lange opleiding, verrijken.

UITBREIDING EN VERBETERING

VAN DE INTERACTIES TUSSEN WETENSCHAPPERS
EN LANDBOUWERS

Een essentieel aspect is ook het versterken van de relatie
tussen de academische wereld en de wereld van de
landbouw. Meer begrip, samenwerking en dialoog zijn
nodig met erkenning van de centrale rol van de kennis
van landbouwers in duurzame voedselsystemen. Lokale
vitdagingen en behoeften in verband met voedselpro-
ductie en gerapporteerd door voedselproducenten
moeten worden aangepakt met de expertise die
wetenschappers kunnen bieden. Te weinig van deze
samenwerkingsverbanden bestaan in Europa.

In vroegere jaren zag de wetenschap zichzelf als
autonoom en zorgde voor een strikte scheiding met
de maatschappij of uitvoerders. Het was gebruikelijk
dat de overdracht van door de wetenschap gegener-
eerde kennis via voorlichters bij boeren kwam. De laatste
jaren is dit begrip van wetenschap meer en meer
veranderd. Tegenwoordig is er meer aandacht voor

SRR

* Interactie tussen wetenschappers en boeren.

de toepassing context van kennis, wordt er meer
geluisterd naar de behoeften van praktijkmensen

of worden zij direct te betrokken bij het creéren

van nieuwe kennis. Communicatie en overdracht van
kennis zijn niet langer eenrichtingsverkeer maar
vinden plaats in beide richtingen.

De onderzoek aanpak hierachter wordt actie
onderzoek of participatief actieonderzoek genoemd.
In deze benadering nemen sociale actoren deel aan
het onderzoeksproces als medeonderzoekers

en ervaren daardoor tegelijkertijd individuele en
collectieve weerbaarheid (von Unger, 2014).
Participatief actieonderzoek - waarbij de kennis van
de boeren centraal staat - vormt een belangrijke
hefboom voor de ontwikkeling van de nodige inno-
vaties om onze voedselsystemen te verduurzamen.

Er zijn vandaag veel voorbeelden van deze aanpak,
niet alleen in de landbouw.

De HNE Eberswalde voert in Duitsland tal van onder-
zoeksprojecten uit met behulp van deze benadering

(zie "Duitse initiatieven', pagina 54). Van 2018 tot 2022 was
het betrokken bij een actieonderzoeksproces met

Foto: Stephan Bogel

"Regionales BiogemUse aus Brandenburg" (Regionale
biologische groenten uit Brandenburg), dat het leer-
proces ondersteunde en onderzocht in een opkomende
agrovoedingswaardeketen in de regio Berlijn-
-Brandenburg in het oosten van Duitsland.

In de regio rondom Berlijn is er veel vraag naar lokaal
en biologisch voedsel. Echter, de structuur van het
agro-voedselsysteem belemmert lokale actoren

om het potentieel te benutten om lokale waarde

te creéren met betrekking tot deze vraag, vooral

in de biologische groentesector.

Het project bracht een groep actoren uit het agrovoe-
dingssysteem - landbouwers, voedselverwerkers

en handelaren - samen in een leernetwerk, ondersteund
door een faciliterend team van academische onder-
zoekers en medewerkers van een lokale belangen-

groep voor biologische landbouw.
Het doel van het netwerk was om
een beter begrip te krijgen van deze
problemen en om een duurzame
agrovoedingswaardeketen te
ontwikkelen die alle belang-
hebbenden ten goede komt.

Sinds de oprichting van het leernet-
werk zijn er verschillende verbete-
ringen doorgevoerd op het gebied
van productie en logistiek, mede
dankzij de vorming van partner-
schappen en gemeenschappelijke
ondernemingen in de biologische groentesector in de
regio. Deze ervaring kan dienen als voorbeeld van hoe
organisatieleren tussen actoren in lokale landbouw- en
voedselsystemen kan worden gestimuleerd.

Links en middelen:

Website: https://www.biogemuesebrandenburg.de,

Charis Linda Braun, Vera Bitsch & Anna Maria Haring (2022): Behind
the scenes of a learning agri-food value chain: lessons from action

research. Agric Hum Values 39, 119-134 (2022). https://doi.org/10.1007,

$10460-021-10229-7
Charis Linda Braun, Vera Bitsch & Anna Maria Haring (2022):
Developing agri-food value chains: learning networks between

exploration and exploitation, The Journal of Agricultural Education

and Extension
Hella von Unger (2014). Partizipatieve Forschung. EinfUhrung in die

Forschungspraxis. Springer VS, Wiesbaden. https://link.springer.com

book/10.1007/978-3-658-01290-8 73
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DOOR DE GEMEENSCHAP GELEIDE DIGITALE
OPLOSSINGEN

Digitalisering in de landbouw (inclusief precisielandbouw,
enz.) en voedselsystemen (waaronder consumenten-
gewoonten, enz.) ontwikkelt zich steeds meer.
Voornamelijk geleid door bedrijven wordt digitale
landbouw getoond als de oplossing voor groenere
conventionele landbouw en is momenteel niet geschikt
voor het versterken van kleinschalige landbouw en
agroecologie, meer nog, draagt het bij tot de afname
van het aantal boeren.

Door bedrijven gecontroleerde digitale landbouw —
uitgevoerd door grote informatie- en communi-
catietechnologie (ICT), financiéle technologie,

en landbouwbedrijven — leidt een vorm van digita-
lisering die in het voordeel is van deze bedrijven;
om producenten op te nemen in markten en toele-
veringsketens, een daarmee een milieu te creéren
dat geschikt is voor de producten die deze
bedrijven verkopen". Zie meer over voedselsystemen
en digitalisering vanuit een voedselsoevereiniteits-

benadering. (Schola Campesina, 2021)

Bij het gebruik van digitale instrumenten, gebruiken
actoren van lokale voedselsystemen vaak bestaande
klassieke instrumenten (Facebook groepen, WhatsApp
groepen, en Google formulieren...), waarbij gegevens
worden geroofd en bijdragen aan de economische
concentratie van big data spelers. Anderen schakelen
over op meer open-source tools. Het ontwikkelen van
geschikte digitale instrumenten voor agroecologie
vormt een belangrijke uitdaging die alleen kan worden

overwonnen door het combineren van verschillende
kennis (IT-vaardigheden, kennis van landbouwers

en andere leden van de gemeenschap). Merk op dat
hetzelfde geldt voor de ontwikkeling van adequate
apparatuur voor agroecologie zoals opgepakt door
I'Atelier Paysan (Frankrijk) en Farm Hack (wereldwijd).

Digitalisering is een instrument dat verschillende
doelstellingen kan ondersteunen. Voorlopig
ondersteunt het de ontwikkeling van het voedsel-
systeem waarvan het is afgeleid en ontworpen.
Bottom-up digitalisering biedt een alternatieve
benadering ten opzichte van het bedrijfsmodel,
waarbij voedselproducenten controle hebben over
het verzamelen en analyseren van gegevens. Dit
zorgt ervoor dat digitalisering een positieve kracht
kan zijn in het voedselsysteem, ten gunste van
producenten en het maatschappelijk middenveld.
Horizontale samenwerking tussen verschillende
kennisdomeinen in het voedselsysteem kan worden
versterkt door digitale ondersteuning, wat de banden
tussen producenten kan versterken en kan bijdragen
aan de ontwikkeling van een voedselsysteem dat
het recht op voedsel waarborgt.

Zie meer over Voedselsystemen en digitalisering

vanuit een benadering van voedselsoevereiniteit
(Schola Campesina, 2021)

In Italié hebben Schola Campesina (lid van het BAG
project) en Jengalab (organisatie voor gemeenschap-
geleide digitale hulpmiddelen), samen met een netwerk
van organisaties in de landen van de Balkan, de Kau-
kasus en Centraal-Azig, de ontwikkeling van een

Foto: Isabelle Hagel

digitaal platform voor het delen van kennis in een
vertrouwde en veilige online ruimte ondersteund. Het
Bilim-platform is in de tweede helft van 2022 gelan-
ceerd ten behoeve van gemeenschappen en hun
organisaties. Gemeenschap-geleide digitale tools zijn
zeldzaam maar veelbelovend voor kennisdeling in
agroecologie. Het delen van deze initiatieven is vandaag
hard nodig.

Bilim is het eerste interregionale en meertalige digitale
platform dat volledig gericht is op agroecologie, en overbrugt
de kennisdeling kloof tussen traditionele kennis en techno-
logische instrumenten. Het is gemaakt door de gemeen-
schap van agroecologische scholen en organisaties

van kleinschalige boeren uit Europa en Centraal-Azié (ECA),
het ECA agroecologie netwerk ondersteunt gecoordineerd
lobbywerk voor agroecologie, de uitvoering van de Verenigde
Naties over het recht van boeren en andere plattelandsbe-
woners (UNDROP) en het streven naar voedselsoevereiniteit.
Gebouwd op 11 pijlers van de Nyéléni verklaring over Agro-
ecologie, bevordert Bilim co-learning, horizontale kennisdeling
en politieke capaciteitsopbouw op nationaal en regionaal
niveau om lokale problemen veroorzaakt door het agro-
industriéle voedselmodel op te lossen en om veranderingen
naar een rechtvaardiger samenleving te bevorderen.

www.bilim.network

KENNIS EN INNOVATIE DELEN OM DE PRODUCTEN
EERLIJK TE VERKOPEN

Rechtstreekse verkoop, regionale markten, boerenwin-
kels, codperaties, Community Supported Agriculture
(CSA) en andere modellen van lokale en levensvatbare
markten ontwikkelen zich snel in Europa en kenden

Solidaire korte voedselketens in Frankrijk

Nuttige bronnen over Community Supported Agriculture zijn beschikbaar

op de Urgenci website https://hub.urgenci.net/houses/csa-house/
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een buitengewone stijging tijdens de Covid-pandemie
toen mensen op zoek waren naar veerkrachtige
voedselvoorziening (Urgenci, 2021). Nieuwkomers

in de landbouw zijn vaak op zoek naar duurzamere
economische modellen, betere en nauwere relaties
met consumenten en meer autonomie op het gebied
van externe diensten (bijv. boekhouding, voorlichtings-
diensten, enz.) Lange voedselketens en exportgerichte
landbouw worden minder aantrekkelijk, deels vanwege
het gebrek aan controle over verkoopprijzen en het

Wioletta's interview "Landbouw heeft
behoefte aan medeverantwoordelijkheid”
Zie volledig interview in bijlage 3

gebrek aan autonomie in termen van kennis en
vaardigheden. Sociale innovatie, een terugkeer naar
vroegere modellen zoals regionale markten en de
vitwisseling van ervaringen op dit gebied is duidelijk
nodig. Het creéren van lokale en solidaire markten -
waar lokale overheden een belangrijke rol spelen door
middel van overheidsopdrachten - is tegenwoordig
een hefboom voor de autonomie, veerkracht en
duurzaamheid van regio's. Dit impliceert nieuwe
manieren van werken, communiceren en organiseren
die het delen waard zijn om anderen te inspireren.

HET DELEN VAN KENNIS EN INNOVATIE OM

DE TOEGANG TOT LAND VOOR AGROECOLOGIE
TE VERBETEREN

Toegang tot land is een uitdaging voor veel nieuwe
landbouwers in Europa, maar ook voor lang gevestigde
boeren die geen land bezitten maar het pachten.
Hoewel het aantal landbouwbedrijven in Europa
afneemt, komt het meeste land niet beschikbaar voor
nieuwe landbouwers, maar valt het in de handen van
bedrijven die steeds groter en groter worden. De grond
is vaak te duur voor nieuwe boeren, met concurrerende
sectoren zoals toerisme en zonneparken die de prijs
van grond opdrijven en met overheidsbeleid dat
schaalvergroting ondersteunt. In veel landen is het
huren van land ook moeilijk omdat de nationale
wetgeving de rechten van huurders niet beschermt.

In Nederland bijvoorbeeld geeft de pachtwetgeving
de boer alleen de garantie dat die één jaar op het
land kan blijven (zie verhaal hieronder). Veilige toegang
tot land is belangrijk voor agroecologie. Het biedt
boeren niet alleen een stabiel inkomen, maar stelt hen

° Grond in collectief bezit
[ ]
° - door organisaties
[ ]
Py - - door burgers
Openbaar land -—
-
voor 2
L]

agroecologie
project Beleid om de toegang
tot land voor agroecologische
landbouw te faciliteren

* Toegang tot land.

ook in staat om duurzame investeringen op lange
termijn te maken, zoals het verbeteren van de bodem
of het planten van bomen.

Toekomstboeren (zie blz. 60 "Nederlandse initiatieven")

en bondgenoten proberen de ongelijke verdeling van
land om te buigen en nieuwe modellen voor toegang
tot land te creéren. Een voorbeeld in Frankrijk is Terre
de Liens (en de zusterorganisatie in Belgié Terre-en-
Vue), een vereniging van burgers en boeren die land

koopt en beschikbaar stelt aan nieuwe boeren,

voornamelijk via spaargeld van burgers. Een ander
voorbeeld is Kulturland, een organisatie in Duitsland
gefinancierd door burgers die grond kopen en veilig
stellen voor duurzame landbouw. Kulturland bestaat
10 jaar en heeft ongeveer 10 miljoen euro geinvesteerd
in de aankoop van 391 hectare waarop 26 boerderijen
zijn gevestigd. In Nederland zijn er veel kleinere
initiatieven, vaak gedreven door individuele boeren.
Samen met burgers kopen deze boeren land en
brengen het onder in een collectief eigendom. Burgers
worden aandeelhouder van de boerderij of de grond
wordt ondergebracht in een stichting.

Er zijn vele andere landinitiatieven in de wereld
waar we veel van kunnen leren.

Toekomstboeren heeft landinitiatieven in Nederland
gesystematiseerd en een handboek gemaakt. Het
handboek begeleidt boeren bij het opzetten van hun
eigen commons initiatief. Hoewel er ook
landinitiatieven zijn gedocumenteerd voor Europa
(zoals de uitstekende publicatie "Your Land, My Land

Our Land"” van Nyéléni) zijn ze beschrijvend. Een meer
gesystematiseerde analyse, karakterisering en
beschrijving van de voor- en nadelen van
verschillende landmodellen in Europa ontbreekt nog.
Ook een systematisering van nationale regelingen
inzake landbeheer in de verschillende EU-landen
ontbreekt eveneens: welke land rechten hebben
landbouwers in verschillende landen? Welke
inspanningen en strategieén bestaan er die ons
kunnen helpen naar landbeheer beleid dat
agroecologie beter ondersteunt? 77
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Verhaal van Maria van Maanen (lid van
Toekomstboeren, Nederland)

Dit verhaal illustreert enkele van de landuitdagingen
waarmee boeren worden geconfronteerd. Maria is een
eerste generatie boer. Na haar studie aan een landbouw-
school begon ze ongeveer 15 jaar geleden een klein
tuinbouwbedrijf in het dorp Lunteren. Haar landheer bood
haar geen contract aan maar alleen een mondelinge
overeenkomst voor de grond. Hij was bang dat een contract
hem aan verplichtingen zou binden. Hoewel het enige
moeite kostte om het op te bouwen, werd de boerderij
behoorlijk succesvol. Ze verbouwde diverse groenten

die werden verkocht via verschillende kanalen waaronder
restaurants en biologische winkels. Echter, na een paar jaar
had de grondeigenaar andere plannen met het land en
moest Maria verhuizen. Maria vond land in het nabijgelegen
dorp Scherpenzeel, waar ze een contract voor 1jaar kreeg.
Na 3 jaar moest ze ook hier vertrekken. Maria werd moe
van het verhuizen: "Elke keer moest ik mijn gezin meenemen
en mijn kinderen moesten van school veranderen. Dat was
niet goed. We trekken altijd het kortste strootje als het gaat
om onderhandelingen over landcontracten.” Maria is nu

op haar vierde stuk land, waar ze samen met haar zaken-
partner Klarien Klingen de door de gemeenschap gesteunde
boerderij "De Wilde Peen" is gestart. De boerderij produceert
vitsluitend voor haar ongeveer 150 leden, die een abon-
nement hebben om het hele jaar door te kunnen oogsten.
Hoewel ze een vijfjarig contract hebben en een goede
relatie met de landeigenaar, is Maria zich ervan bewust

dat ze in een kwetsbare positie blijft en is kritisch over de
manier waarop het land wordt bestuurd: "Land is handels-
waar geworden, maar zou gemeenschappelijk bezit
moeten zijn. Geen voorwerp van speculatie maar eigendom
van mensen die er een nauwe relatie mee hebben”. Samen
met leden van de Wilde Peen onderzoeken Maria en Klarien
hoe ze collectief land kunnen kopen.

Linkjes en bronnen:
Commons handboek Toekomstboeren https://toekomstboeren.nl

commons/
Nyéléni handbook "Your land, my land, our land” https.//www.

foodsovereignty.org/your-land-my-land-our-land-Nyéléni-handbook

Nuttige bronnen zijn beschikbaar op de

website van het Access to land netwerk https://www.accesstoland.ey

HET DELEN VAN KENNIS EN INNOVATIE

OM BEDRIJFSOPVOLGING VOOR AGROECOLOGIE
TE VERBETEREN

Nauw verbonden met de vitdaging van toegang tot
land voor jonge landbouwers is het proces van bedrijfs-
opvolging van cruciaal belang om de agroecologische
overgang te bevorderen. Boerderijen in Europa ver-
dwijnen in snel tempo en de bedrijfsopvolging wordt
vaak gestuurd door elementen waar de landbouwers
geen controle over hebben.

De ongelijke perceptie tussen de landbouwer die met
pensioen wil gaan en de nieuwe landbouwer als het
gaat om bedrijfsgrootte, productie, soort markten,
biologisch of niet-biologisch, meer of minder gediver-
sifieerd bedrijf, enz. kan een onoverkomelijke barriere
vormen en leiden tot de uitbreiding van een naburige
boerderij. De kans is dus groter dat de grond deel
vitmaakt van het agro-industriéle systeem.

Er moet dringend worden erkend dat het proces
van bedrijfsopvolging een gelegenheid kan zijn voor
verandering (in bedrijfsbeheer, productietype, enz.).
Deze erkenning zou de boerderij helpen om het pad
van agroecologie te bewandelen in plaats van te

Foto: Isabelle Hagel

verdwijnen in een groter naburig bedrijf. De uitwisseling
van kennis tussen de oudere en de nieuwe landbouwers,
alsmede met andere lokale actoren, is een belangrijke
hefboom om te zorgen voor de opvolging van het
landbouwbedrijf.

De belangrijkste kennis die moet worden overgedragen
omvat de stappen en belangrijke kwesties van het
bedrijfsopvolgingsproces, kennis met betrekking tot
het bedrijf en het gebied eromheen. De Franse lid
organisaties van het AFOCG netwerk bieden opleidings-
sessies aan voor boeren die met pensioen gaan en die
verschillende aspecten van bedrijfsoverdracht behan-
delen. Daarnaast organiseert ADEAR kosteloze bijeen-
komsten om ontmoetingen tussen nieuwe en oudere
landbouwers te faciliteren en om trainingen te geven
over herstructurering, zodat de overname voor een
nieuwe landbouwer gemakkelijker wordt. Tijdens deze
ontmoetingen kunnen landbouwers ondersteund door
een facilitator die zich richt op de menselijke dimensie
van bedrijfsopvolging, hun zorgen vrijelijk uiten en
ideeén uitwisselen met anderen. Dit soort kennisdelings-
initiatieven en bedrijfsoverdrachtsprogramma’s zijn
van cruciaal belang om obstakels te overwinnen en
de overgang naar agroecologie in de landbouwsector
te bevorderen.

sociale innovaties en kennisdeling

We zeiden tegen onszelf dat het niet haalbaar
was gezien de omvang van de boerderij en de
beperkingen voor het verplaatsen van dieren
(weg, spoor). Bertrand vond dat het geen zin
had om een opvolger te zoeken. Monique, from

Mayenne (France).

Om het bedrijf op lange termijn te behouden na
de opvolgingsfase is de centrale rol van de gepen-
sioneerde boer en voortdurende communicatie met
de nieuwe landbouwer die het bedrijf overneemt
van groot belang.
De menselijke, psychologische factor is zeer
belangrijk naast de kennis van de plaats en het
landbouwsysteem. De begeleiding aan de relatiekant
is fundamenteel. ledereen heeft een idee in zijn hoofd.
Het is belangrijk om samen verder te gaan en niet een
afgerond idee in je hoofd te houden. Aan de
overdracht kant moet je dingen weggeven, dat is het
juiste woord,, je moet loslaten.”
Laurence, from Loiret (France)
Linkjes en bronnen:

Rapport de préconisations d'InPACT, Accompagner la transition

agricole en favorisant le renou-vellement des actifs, INPACT, 2019
(Frankrijk).

Des idées pour transmettre: les dynamiques territoriales qui

soutiennent les transmissions, In-PACT, 2019 (Frankrijk)

Des idées pour transmettre: et si on restructurait des fermes ?, INPACT,

2019 (Frankrijk)
Nuttige informatie in de brochure Tools en methoden om voor een

geslaagde bedrijfsopvolging, beschikbaar op https://www.interafocg.

org/images/imagesFCK/file/thematiques/installaiontransmission,

boerderij succes brochure.pdf
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Verhaal van Piotr Hillar (Polen) De vitdaging van
bedrijfsopvolging en hoe te blijven genieten van

het leven Zie de volledige getuigenis in bijlage 2

"Het oorspronkelijke plan was dat we ons bedrijf
zouden runnen tot onze dood, waarbij we misschien
wat taken zouden delegeren aan jongere mensen. We
gingen ervan uit dat we fit zouden zijn. Maar het liep
anders. In de zomer van 2019 werd ik plotseling ziek
en belandde in het ziekenhuis. Het vooruitzicht om het
bedrijf te leiden, zelfs tot in zekere mate, bleek
onmogelijk. Uiteindelijk besloten mijn vrouw en ik om
al onze bezittingen te verkopen en te verhuizen naar
de stad. Alles verkopen aan een vreemde was een vrij
triest vooruitzicht. We wilden onze bezittingen aan een
familielid geven. We vonden een gewillige,
enthousiaste neef van mij. We verheugden ons en
verkochten alles aan hem tegen gunstige
voorwaarden, in de overtuiging dat mijn vrouw en ik
met hem zouden samenwerken en dat hij dankbaar
Zou zijn voor ons gebaar voor de rest van zijn leven.
Het leven heeft dit optimisme bevestigd. Een jaar is
verstreken sinds de verkoop en ik kan al enkele
conclusies trekken. Mijn eerste conclusie is dat we niet
kunnen aannemen dat we zo fit zullen zijn als we
waren tien jaar geleden. (...) Ik zie dat het niet de
moeite waard is om vast te houden aan je boerderij of
bedrijf en intensief te werken tot de dood. (...) Naar
mijn mening is opvolging zelfs noodzakelijk in een
bepaalde levensfase. (...) Ik heb ook ondervonden dat
we niet hoeven over te gaan tot het doorgeven van
ons bezit aan familieleden. In feite krijgen we er niets
vit. De opvolgers, of het nu familieleden leden of
vreemden zijn, zullen op hun eigen manier handelen.”

KENNIS EN INNOVATIE DELEN OM BETER
GEBRUIK TE MAKEN VAN SCHAARSE
HULPBRONNEN ZOALS WATER EN ENERGIE

Na drie jaar zomerse droogte in West Europa en
tijdens de oorlog in Oekraine, toen Rusland de
gastoevoer naar Europa bijna heeft stopgezet, kan
deze gids niet om de kwestie van water en energie
heen. De lange voedselketens zijn duidelijk aangetast
en de voedselprijzen stijgen, evenals de kwetsbaarheid
van de bevolking. Lokale voedsel systemen - ook

al zijn ze veerkrachtiger - worden ook getroffen.

Voedselproducenten en hun organisaties moeten
dringend nieuwe modellen ontwikkelen voor waterbes-
paring, minder verbruik en energieproductie, identificatie
van geschikte gewassen, samenwerking en solidariteit
in tijden van schaarste, en energieproductie voor
collectieve zelfconsumptie. Overal in Europa worden
innovaties doorgevoerd, maar worden slecht gedeeld.
Meer dan ooit moet deze kennis circuleren, en moet
er nieuwe kennis en innovaties worden gecreéerd.
Samenwerking tussen wetenschappers, landbouwers
en lokale autoriteiten is cruciaal om de aanpassing

en de veerkracht van lokale voedselsystemen

en -gebieden te verbeteren.

In Italié maakt het biodistrict Via Amerina e delle Forre
deel van een gemeenschap voor hernieuwbare energie
(Comunita Energetiche Rinnovabili) waar hernieuwbare
energie wordt geproduceerd en verbruikt op het
niveau van een gebied. In Frankrijk zijn de Centrales
villageoises een ander voorbeeld van door burgers
gestuurde lokale hernieuwbare energie productie

Foto: Ekoloji Dernegi

en verbruik. In nauwe samenwerking met de gemeente
(in Vallée de Quint (Dréme) wordt de lokale elektricite-
itsproductie verdeeld over 38 huishoudens).

KENNIS EN INNOVATIE DELEN OM ONTHEEMDE
POPULATIES TE VERWELKOMEN
Plattelandsgebieden met veel landbouwers vormen
een hotspot van veerkracht waar - naast andere
elementen van duurzaamheid - de kans groter is dat
voedsel beschikbaar blijft in tijden van crisis. Agroeco-
logie, met territoriale voedselsystemen op basis van
de kennis van boeren en lokale biodiversiteit, is een
buitengewone manier om gebieden in staat te stellen
ontheemden op te vangen.

Hoe organiseren we ons om veerkrachtige gebieden
te bouwen die nieuwe mensen kunnen verwelkomen?
Terwijl sommige mensen en organisaties deze uitdaging
al aangaan (we hebben voorbeelden van onze partners
in Polen, Oekraine, Moldavié en Turkije), beginnen
anderen net na te denken over deze uitdaging.
Plattelands- en landbouworganisaties, samen met
wetenschappers en facilitators, moeten verder nadenken
en ervaringen uitwisselen over deze opkomende
vitdaging.

Agroecologie en ontheemden

Conflicten, pandemieén en klimaatverandering leiden
tot ontheemding van mensen op zoek naar asiel, een
betere toekomst, robuustere voedselsystemen en
veiligere plaatsen met meer stabiele toegang tot
hulpbronnen. Bisar's verhaal met Ekoloji Dernedi - een
Turkse organisatie - belicht de immense capaciteit van

agroecologie om ruimte te bieden voor genezing en
om traditionele praktijken te behouden, te delen en door
te geven aan mensen in de grootste nood.

"In augustus 2014 waren duizenden Yazidi's de grens
van Irak naar Turkije overgestoken. Met de organisatie
van regionale gemeenten en mensen rond de stad van
Diyarbakir werd de eerste verwelkoming aan de Yazidi's
die de grens overstaken gegeven en werden ze over-
gebracht naar provincies en districten in de regio. Het
Sengal Kamp werd opgericht, en een Yazidi vergadering
hielp de codrdinatie van het kamp en het onthaal van
inkomende delegaties, persverklaringen, demonstraties,
herdenkingen en festivals. Aanvankelijk, werd het

voedsel van de voedselfabriek uitgedeeld, maar
vanwege de verschillen in eetcultuur van de Yazidi's,
werd op hun eigen verzoek - en dankzij deze verga-
dering - het voedseldistributiesysteem veranderd.

Veel mensen, vooral vrouwen, hebben psychosociale

trauma’s ervaren voor en tijdens de migratie, en werden
geconfronteerd met moeilijke leefomstandigheden

in de kampen, waaronder culturele obstakels en 81
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schuldgevoelens over sociaaleconomische inactiviteit.
Om deze problemen te minimaliseren volgens de
opvattingen van de Yazidi's in het kamp, zijn er talloze
studies en activiteiten ondernomen. Uit interviews is
gebleken dat de meeste Yazidi's, vooral vrouwen,
landbouwactiviteiten ondernemen op hun eigen land,
zij het op kleine schaal. Daarom heeft Ekoloji Dernedi
kleinschalige agro-ecologische productie gestimuleerd
en ondersteund in het hele kamp.

Ten eerste werden zaden op traditionele wijze
verzameld in de dorpen. Kleinschalige boomgaarden
werden aangelegd op geschikte plaatsen met

vruchtbare grond achter en rond de tenten in het
kamp. Later werden deze tuinen uitgebreid door het
verkrijgen van dierlijke mest en werden zaden
geproduceerd en productieplaatsen waar mogelijk
aangelegd, zelfs in potten. Plagen en ziekten werden
voorkomen met traditionele, natuurlijke geneesmiddelen.
Van de zaden werden zaailingen gekweekt en

aangeboden voor gratis distributie en uitwisseling.
Deze activiteiten werden uitgebreid toen positieve
resultaten wat betreft de aanpassing van de Yazidi's.
In het kamp werden 125 tuinen aangelegd. Er werden
tomaten, paprika's, meloenen en groenten verbouwd.
Honderden kleine kippen werden gekocht en er werden
pluimveestallen in het kamp gebouwd. Een adobe huis
werd gebouwd samen met de jeugd in het kamp
en gebruikt als een distributiecentrum voor zaden.
De actieve deelname aan deze activiteiten, vooral
door vrouwen en jongeren, werd gezien als een
belangrijk aspect omdat het hen in staat stelde
om even niet stil te staan bij de vitdagingen waar
zij mee geconfronteerd
werden.

Er is vastgesteld dat

de sociaaleconomische

dimensie, die een van

de grootste uitdagingen

is bij migratie en vluchtelin-

gen, overwonnen kan

worden door hen actief

te laten deelnemen aan

de landbouw. Door

betrokken te zijn bij de
landbouw, kunnen zij het gevoel verminderen dat ze
ver weg zijn van hun eigen land en bijdragen aan het
land waar ze asiel hebben gezocht. Daarnaast kunnen
ze hun kennis en ervaring overdragen, wat heeft
geleid tot positieve psychologische ontwikkelingen bij
ontheemde vrouwelijke boeren.”
Bisar icli, Ekoloji Dernegi Diyarbakir

Foto: Ekoloji Dernegi, AW
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De volgende voorstellen voor beleidsmaatregelen

zijn ontstaan uit dit project en werden in onze verschil-
lende contexten gezien als geschikte hefbomen om
kennisdeling voor agroecologie te bevorderen.

Een betere erkenning door de respectieve

landen en hun ondersteuning van bestaande
agroecologie initiatieven voor co-creatie en
kennisdeling en de actoren achter deze initiatieven.
@ Het beleid moet de bestaande informele initiatieven
erkennen - georganiseerd door niet-institutionele
actoren met waardevolle ervaring met het opleiden
van landbouwers in agroecologie - als kennisinstellingen.
De actoren achter deze initiatieven moeten ook worden
erkend en ondersteund voor het tot dusver verrichte
werk bij het ontwerpen van en het verstrekken van
adequate opleiding voor veerkrachtige en duurzame
voedselsystemen door middel van agroecologie, met
horizontale en peer-to-peer onderwijs en leersystemen.
@ Beleidsmaatregelen kunnen de toegang tot basis,
op de gemeenschap gebaseerde en gediversifieerde
onderwijs, opleidingen en initiatieven voor capaciteits-
opbouw specifiek voor jongeren faciliteren. Zij bevor-
deren participatieve en inclusieve betrokkenheid
en weerbaarheid.

De opname van agroecologie in haar geheel
Gin het formele onderwijsstelsel, zowel binnen
beroepsopleiding als voortgezet onderwijs.

@ De bestaande cursussen in het formele onderwijs
gaan niet in op agroecologie in al haar dimensies,
maar zijn hoofdzakelijk gewijd aan biologische voed-
selproductie. Een passende opleiding in agroecologie

daarentegen, zou zeer verschillende dimensies van
voedselsystemen moeten omvatten, van mensenrechten
tot het belang van collectieve actie, territoriale auto-
nomie met zelf beheerde markten, de relatie met land
en natuur, de transformatie van de samenleving naar
meer rechtvaardigheid die ook de centrale rol van
vrouwen en jongeren in voedselsystemen erkent.

Een voedselsysteembenadering is nodig om de toe-
nemende en zorgwekkende problemen aan te pakken.
(Zie blz. 18, Nyéléni verklaring — 11 pijlers van agroecologie).

Vooruitgang in de pedagogie, door een
everschuiving van top-down naar horizontale
leerprocessen waarbij de kennis van voedselpro-
ducenten wordt erkend, centraal staat en waar
jongeren de kans krijgen om veranderingen actief
vorm te geven.

@ Het beleid moet de centrale rol van kleinschalige

voedselproducenten erkennen bij het co-creéren van
kennis en de horizontale dialoog met andere soorten
kennis zoals academische kennis. Landbouw training
moet gebaseerd zijn op concrete voorbeelden uit de

praktijk en de ervaringen van gevestigde landbouwers
en plattelandsgemeenschappen om de bestaande
ervaringen van de lokale economie te delen. Dat zou
leiden tot meer en betere interacties tussen wetenschap-
pers en boeren (Zie blz.70-82, over Sociale innovaties

en kennisdeling op sleutelgebieden voor agroecologie).

@ Beleid moet gericht zijn op de rol en de prioriteiten
van jongeren in het onderwijs. Openbaar onderzoek
en onderwijs moeten worden geheroriénteerd om

de capaciteit om te handelen ("capacity to be agent™)
van jongeren te versterken en in te spelen op hun
opleidingsbehoeften om hen in staat te stellen

de voedselsystemen naar meer duurzaamheid

te transformeren.

@ Het overheidsbeleid moet participatief onderzoek
bevorderen, aangezien kleinschalige voedselprodu-
centen een sleutelrol spelen in onderzoek en ontwik-
keling. De huidige onbalans in investeringen en leider-
schap op onderzoeksgebied tussen de openbare en
de particuliere sector moet worden aangepakt door
participatief, door de overheid geleid onderzoek
waarbij landbouwers hun prioriteiten kunnen bepalen.

Bevorderen, organiseren en

financieren van samenwerking
tussen de bestaande, maar tot dus-
ver weinig erkende, basis- en gediver-
sifieerd onderwijs organisaties en het
formele onderwijsstelsel. Zie Samenwer-
king tussen formele en informele onderwijsiniti-

atieven, blz. 71

Nieuwe ruimten creéren voor

het delen van kennis specifiek
tussen verschillende generaties, voor ontheemden
en jonge boeren.
@ Het creéren van ruimtes voor interculturele en
intergenerationele kennisdeling tussen boeren, vooral
op het platteland, is van fundamenteel belang voor
de aanpak van de complexe uvitdagingen van klimaatve-
randering, depopulatie van het platteland en verlies van
ecologische kennis. Het beleid moet sterk gericht zijn
op de ondersteuning van initiatieven, zoals agroecolo-
gische scholen, om te zorgen voor de veerkracht van
onze voedselsystemen.
@ Het beleid moet gericht zijn op natuur agroecologische
praktijken en organisaties die viuchtelingen en ontheem-
den zowel in kampen, als in migranten gemeenschappen
ondersteunen. Genieten van traditioneel voedsel, zaden
sparen en toegang hebben tot land en hulpbronnen
kunnen de omstandigheden en welzijn verbeteren en
de cultuur, erfgoed en uitwisseling van kennis tussen
generaties tussen volkeren vieren.

Voorzie voedselproducenten van een speciaal
fonds voor levenslang leren.
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De kunst van kennisuitwisseling vanuit Het
perspectief van studenten en boeren van de Ecologische
Volkshogeschool (EUL) in Grzybow (Polen)

De kennisoverdracht in de agroecologie lijkt een ware kunst. Tegenwoordig zijn sommige
mensen ervan overtuigd dat je alles kunt leren van online cursussen, ze zeggen: alles
staat op het internet. Maar bepaalde onderwerpen, zoals agroecologie, hebben zoveel

te maken met het echt leven, dat ze nooit achter de computer geleerd kunnen worden.
We moeten de grond aanraken, de geur van bloemen en mest ruiken, en luisteren naar
het geluid van wortels die diep onder ons groeien. Maar bovenal hebben we andere mensen
nodig, zij die hun leven lang gezorgd hebben voor het stuk land dat hen geschonken

was - de boerderij. De boeren, meesters, en "kunstenaars” hebben geleerd hoe ze het
landelijke landschap moeten schilderen, en hoe ze moeten zorgen voor de levende grond,
zodat het miljoenen micro-organismen, planten en dieren voedt, maar ook de boer, zijn
familie en de consumenten. Hieronder staan talloze uitspraken van studenten en boeren-onderwijzers
van onze Ecologische Volkshogeschool in Grzybow. We bieden hier twee jaar durende cursussen in agro-

ecologie, waarbij onze studenten gedurende 14 maanden stage lopen op verschillende biologische boerderijen.

De volgende citaten zijn verzameld door onze student Agnieszka Makowska (die later mentor werd van de derde

groep studenten en nu zelf een kleine boerderij runt) en door externe beoordelaars.

Het perspectief
van de leerlingen
Bijzonderheden van de volksho-
geschool kennisoverdracht
Agnieszka: Bij het beslissen om
mijn onderwijs te starten aan de
Ecologische Volkshogeschool, was
ik niet bekend met het begrip
"volkshogeschool”. Voor mij was
het gewoon een vorm van
informeel onderwijs en een plek om
kennis over landbouw op te doen.

In het begin besteedde ik niet veel
aandacht aan het feit dat ik het
grootste deel van mijn tijd zou
doorbrengen op een boerderij
ergens in Polen. Maar ik wist dat
het tijd en inzet zou vergen, dus ik
accepteerde dat ik moest stoppen
met mijn huidige baan. Ik koos de
school in Grzybdw omdat het de
enige was die een cursus aanbood
in biologische landbouw en ik
hoopte mijn droom te kunnen

realiseren om dit te studeren. Bij

de eerste ontmoeting begreep

ik dat het een totaal andere plek
was dan ik ooit had gekend. (..)

Op 40-jarige leeftijd werd ik
opnieuw student en ontdekte ik dat
leren een van de belangrijkste

en mooiste ervaringen in het leven
is. Grzybow gaf me een plek en een
gemeenschap die mijn wil om

te leren en van elkaar te leren
voedden.

De relatie leraar-leerling

Ola: Het belangrijkste in onze
volkshogeschool is de leraar-student
relatie. Ik kan leren van mensen die
mijn respect hebben en ik zie een
grote waarde in de ideeén die zij
doorgeven. Niemand controleert
mij, er zijn geen examens. |k leer op
de manier die het beste bij mij past.
De EUL School biedt een heel ander
systeem in vergelijking met wat ik
kende van mijn vorige opleiding.
Sebastian: Het belangrijkste is de
mogelijkheid om te leren van leraren.
Toen we met het onderwijs begon-
nen in de volkshogeschool, hadden
we eigenlijk geen idee wat we wilden
weten, en nu kunnen we leren van
leraren, we kunnen luisteren naar
hen, niet alleen tijdens lezingen,
maar we kunnen ook met hen
werken en onder één dak leven
tijdens vergaderingen en stages.
Jola: Onze docenten delen hun
kennis met ons omdat ze het willen
delen, het is hun passie en een
manier van leven. Leraren staan
open voor discussie, en ook - voor
kritiek. Er is geen plaats voor
belerende verklaringen noch
hiérarchische relaties tussen "een
professor” en "een student”.

Ik heb het gevoel dat we een

gemeenschap vormen en samen
met de leraren creéren we een
onderwijsprogramma. Bijvoorbeeld,
extra lessen over permacultuur op
ons verzoek georganiseerd, hoewel
ze aanvankelijk niet opgenomen
waren in het programma.

Nina: Voor mij is de mogelijkheid
onze school en het programma van
opeenvolgende vergaderingen
samen vorm te geven belangrijk.

Ik voel me geen student. Ik voel me
een partner van onze leraren in
wederzijds leren.

Maciej: Op andere scholen wordt
de kennis direct doorgegeven, alleen
om het uit het hoofd te leren, de
examens en het diploma te halen.
In EUL, hebben we meer zelfstandig
werken aan het onderwerp. Leraren
dwingen ons niet om een specifieke
theorie of kennisgebied te kiezen,
we moeten er zelf aan werken,
maar het geeft ons meer kansen
voor persoonlijke groei.

Joanna B.: Wat de volkshogeschool
onderscheid is het cognitieve
proces. Eerst krijgen we levendige
informatie die ons inspireert om
onderzoek te doen in verschillende
gebieden en te kijken bijvoorbeeld
wat ons echt interesseert. We
krijgen ook wat ruimte waar we

onze ervaringen kunnen delen.
Nadruk op stages en direct contact
met leraren-practici was een
ontbrekend element in mijn vroegere
onderwijs ervaringen. Nu zie ik dat
het de mogelijkheid geeft om mijn
eigen, individuele pad te kiezen,

en veel mogelijkheden om
samenwerking te leren.

Ewa: Voor mij is een volkshoge-
school een plaats om te leren over
het bouwen van gemeenschap,
relaties en samenwerking in een
groep. Ik begon lang vergeten
vragen te herontdekken, om deel
te nemen aan discussies, niet alleen
over landbouw, maar vaak ook
over fundamentele menselijke
kwesties, om mezelf te realiseren

in artistieke projecten. Plotseling
begon ik kruiden te plukken en
wilde vruchten, vilten, timmeren

of groente- en fruitgisting. En ik
hoef er niet perfect in te zijn. Ik
probeer het, maak fouten, maar
wat belangrijk is - ik laat mezelf

dit doen.

In de landbouw moet je leren

je hele leven.

Agnieszka: |k heb gezaaid, geplant,
onkruid gewied, geoogst. Ik verwer-

kte, verpakt, en verkocht. Ik voedde,
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leidde naar de weide, en melkte.
Maar natuurlijk, weet ik dat de EUL
me niet zal veranderen in een echte
boer in twee jaar. Alle boeren en
praktijkmensen die ik heb ontmoet
in de volkshogeschool school
herhalen dat landbouw een zeer
specifiek gebied is. Je verwerft de
kennis die je nodig hebt je hele
leven lang, steeds weer iets nieuws
leren. De hele tijd moet je samen-
werken met de natuur, en die
reageert niet altijd volgens onze
plannen. Het heeft zijn eigen ritme
dat we moeten leren lezen en
nederig uitstellen. Heel vaak raken
we geirriteerd dat er geen
eenvoudige antwoorden zijn en
formules voor het werken in het
veld, met planten en dieren. We
zouden graag eenduidige formules
en oplossingen voor landbouw
succes verkrijgen. En elke keer als
we van onze leraren vroegen,
kregen we hetzelfde antwoord: in
de landbouw bestaan geen
eenduidige antwoorden.

Bartek: Naar mijn mening is onze
cursus gebaseerd op basiszaken en
ik zal nog veel moeten leren van
mijn eigen fouten. Aan de andere
kant, als ik niet aan de EUL was
toegekomen, zou ik niet weten

waar te beginnen. Hier krijg ik een
mogelijkheid om breder te kijken
naar de landbouw, en zie verschil-
lende boerderijen, gespecialiseerd
in verschillende gewassen of
boerderijdieren. En dit stelt me in
staat tenminste voor nu om zeker
te zijn van wat ik niet wil doen.
Kasia: In mijn geval heb ik het
gevoel dat de EUL school me
voorbereidt op werk op een
boerderij. [k kwam hier met een
plan: Ik wil werken met geiten-
houderij en voedselverwerking.

Ik heb een boerderij die al
begonnen is met werken. In EUL
heb ik de mogelijkheid om te kijken
wat ik wil doen en om praktische
vaardigheden te leren.

Mateusz: |k behandel de Ecological
Folk High School als een zaadje dat
gezaaid is. Nu is het allemaal aan
mij hoe ik hiervoor zal zorgen.

Ik denk dat dat het een zeer goede
methode is - de belangrijkste
richtlijnen, en vanaf nu ga ik

op zoek naar meer door mezelf.

In de volkshogeschool kregen

we de moed om te handelen

en te beginnen met boeren.
Agnieszka P.: Er zijn geen twee
identieke stukken grond en geen
twee identieke plaatsen. Landbouw

is een zeer specifiek gebied. We
zouden nog 10 jaar verschillende
boerderijen kunnen bezoeken, en
dan een stuk land krijgen en
plotseling zou blijken dat dat we
alles opnieuw moeten leren.
Daarom is de Ecological Folk High
School een plek die me aanmoedigt
om open te staan voor verschillende
mogelijkheden in plaats van mij
specifiek voor te bereiden om boer
te worden. Ik woonde vroeger op
het platteland waar ik een paar
hectare land had en verschillende
mogelijkheden had om het te
gebruiken. Toch wist ik niet hoe ik
op het land moest werken. Op dit
moment heb ik genoeg moed om
te experimenteren en aan de slag
te gaan.

Jola: Van de EUL school kregen we
de moed om te handelen. We
hadden geen diepgaande kennis,
maar we besloten om onze boerderij
te bewerken, te zaaien en te oogsten.
Als we helemaal alleen waren
geweest, zouden we nooit zo'n
vitdaging zijn aangegaan in het
begin.

Sebastian: Voor mij is de Ecological
Folk High School een ongelooflijk
idee, want wat hier telt is niet alleen
biologische landbouw, maar breed

begrepen ecologie. En het is niet
slecht als iemand van ons geen

eigen boerderij heeft in de toekomst.

We kunnen handelen voor ecologie
ook op een andere manieren, door
mensen bewust te maken, in onze
naaste omgeving. Voortdurend
druppelen slijt de steen, en dankzij
ons en door ons, kan de kennis zich
verspreiden over de wereld.

De ontdekking van de relatie
met de natuur

Agnieszka: In de Ecological Folk
High School heb ik een belangrijke
plek gevonden en mensen die een
grote invloed op mijn leven zullen
hebben. Die mensen en deze plek
inspireren me om te handelen en
helpen mij om naar mezelf te kijken
vanuit een ander perspectief. Ik
ontdekte een bijna spirituele relatie
met de wereld van de dieren. Ik hou
van het verzorgen, aanraken en
praten met koeien, geiten en
kippen. Een prachtige ontdekking
was voor mij het besef van
verbindingen binnen de wereld
van de natuur, dat een handvol
grond een miljoen wezens bevat!
Agnieszka R.: Wat de grootste
invloed op mij had tijdens het
eerste jaar op de EUL school is de

benadering van de bodem. Onze
lessen over de bodem en de bijna
metafysische benadering van onze
leraren naar de grond opende mijn
geest voor totaal nieuwe dingen.
Deze nieuwe kijk op de natuur, de
structuur van planten, hun functies,
en het zien van de eenheid binnen
de wereld van de natuur waren
schokkende ervaringen voor mij.
Het is ook cruciaal dat ik een plek
en mensen heb om erover te praten.
Mateusz: De EUL heeft echt mijn
beeld van wat landbouw is echt
veranderd. Ik heb een totaal andere
kijk op mijn leven op het platteland
nu. Ik kijk er met meer nederigheid
naar, maar ik kan me ook geen een
andere manier van leven voor mij
zien. Mijn leven is vaak vol chaos,
en hier leer ik om meer systematisch
en nauwgezet te zijn. De familie en
de dieren op de boerderij, dit alles
vereist elke dag verantwoordelijkheid.
Emilia: Op dit moment is er één
waardevol ding dat ik kan noemen
dat ik van de EUL school heb
gekregen. Het is een plaats

en gemeenschap die me de moge-
lijkheid gaf om mijn passie te volgen.
Lange tijd was biologische landbouw
erg belangrijk voor mij, maar ik wist
niet hoe ik het echt kon maken. Ook

al reisde ik naar vele plaatsen waar
ik kennis maakte met scholen
gericht op biodynamische
landbouw, ik had nog steeds geen
land waar ik mijn zaden kon
groeien. Zoals paardenbloemzaden
die zich verspreiden door de wind
naar verschillende plaatsen. Ik
wachtte enkele jaren en uiteindelijk,
in de EUL school kreeg ik grond,

ik heb mensen, een schema, kennis,
en een specifieke plaats waar i

k mijn dromen kan waarmaken.

Passie, plezier en gemeenschap
Daniel: De boer die mij ontving
tijdens mijn stage, deelde zijn
viterst waardevolle, kennis, ervaring
en passie voor biologische land-
bouw met mij, gratis, 's morgens, 's
middags en ’s avonds na het
avondeten. Na twee dagen besefte
ik dat ik niet één dag ongeregistreerd
(het leerling dagboek van EUL
studenten dat we gekregen in
Grzybow zou niet volstaan voor
zelfs 20% van wat ik noteerde). Dus
ik schrijf, schets en teken op
verschillende stukken papier, en
niet ik allemaal aan elkaar. Vanaf
het begin, gooide Marek me in het
diepe: onkruid wieden, werken met
gecombineerde cultivator of het
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planten van aardappelen met een
pootmachine, zijn enkele van de
klussen die ik alleen deed. Ik krijg een
briefing over wat en hoe te doen, ik
word "begeleid” voor een moment,
en dan zegt Marek: "Je doet het
goed" en ik word alleen gelaten
alleen op het veld. Dat getuigt
waarschijnlijk echt van het grote
vertrouwen dat elke dag in mij wordt
gesteld als een beginneling in de
landbouw. Het was alleen hier, tijdens
deze stage, dat ik me realiseerde
hoeveel verantwoordelijkheid het is
om de dieren te fokken en te houden,
omdat ze elke dag, praktisch van
ochtend tot nacht zorg nodig
hebben. Voeren, verschonen van
strooisel, herhaaldelijk dieren in de
wei zetten of zelfs hulp en bijstand bij
verwondingen of ziekten. Je kunt niet
op vakantie gaan of ziekteverlof
nemen, er zijn geen vakanties of
"lange weekenden". Dieren hebben
behoefte aan ons werk en de tijd die
we besteden aan hen elke dag. Het
kweken van planten is hetzelfde. Het
tempo van het leven van een boer
wordt bepaald door de reeks
verschillende processen en taken

die na elkaar komen en die dicteren
wanneer de boer wat rust heeft.
Wanneer het werk zich opstapelt

zodat er geen ademruimte is voor
weken, moet men leren leven met
vermoeidheid bij het inslapen en
wakker worden, zonder recht op
zelfs maar een vrije dag "op
verzoek". De meest inspirerende
ding dat het mogelijk maakt om al
dit te verdragen is de harmonie die
lijkt te bestaan tussen de biologische
boerderij en de omgeving, de
natuur. "Soms moet je je oogst
delen met de wilde natuur”- blijft
Marek me vertellen en ik zie het
diepe gevoel in zijn woorden.
Sebastian: Onze conventies, lessen
en stages - dit alles zaaide een
zaadje in mij en nu weet ik dat
wanneer het juiste moment komt,
het zal ontkiemen. Alle informatie
en vaardigheden die ik hier heb
opgedaan zijn waardevol voor mij.
Ik geniet vooral van eenvoudige
dingen. Ik heb bijvoorbeeld geleerd
om geiten te melken en te maaien
met een zeis. Misschien zal ik in de
toekomst mijn land oogsten op een
meer archaische manier, zonder
maximalisatie van winst, om zoveel
biodiversiteit te behouden als
mogelijk. Om die reden ben ik blij
dat we alle lessen hadden over
ambachten, vilten, en kaarsen
maken, het is wat nodig zal zijn in
mijn eenvoudige leven.

Ola: Eindelijk doe ik wat ik leuk
vind. Het geeft me veel plezier. Alles
begon te passen op de beste manier,
net als legpuzzels, het creéren van
jets als een pad waarvan ik weet
dat ik moet volgen. Ik kreeg veel
moed en zelfvertrouwen, veel
acceptatie. Ik merkte veel ongelijk-
heden die ik wil gebruiken en
vitvoeren. Angst die ik had is op
wonderbaarlijke wijze verdween en
ik ben ervan overtuigd dat ik alles
zal krijgen wat ik wil hebben. Omdat
de enige beperkingen zijn die binnen
in mij, en daar kan ik mee vechten.
Krzysztof: Voor mij zijn mensen het
belangrijkste. De EUL school gaf
me de mogelijkheid om mensen

te leren kennen met eenzelfde
wereldbeeld en benadering van het
leven en de natuur.

Het perspectief
van de boeren

* Waarom heb je ermee ingestemd
om betrokken te zijn bij de
Ecologische Volkshogeschool
(EUL) als onderwijzende boer?
Bogdan: [k ben opgegroeid op een
traditionele boerderij en ik leerde
landbouw van mijn ouders.
Gedurende 35 jaar heb ik de
boerderij beheerd die ik van hen

geérfd heb. Ik heb er constant in
geinvesteerd en het ontwikkeld, wat
mij verzekert dat ik een goede boer
ben en ik kan en moet mijn vaardig-
heden overdragen aan mijn erfge-
namen en ook andere mensen die
de kennis willen verwerven die
nodig is om een traditionele en
biologische boerderij te beheren.
Joanna: Samen met mijn man zijn
we afgestudeerd aan landbouw-
scholen in Zwitserland, Frank van
de beroepsschool en ik van de
biodynamische landbouwschool.
In Zwitserland is er een zeer lange
traditie van praktijkgericht leren,
wanneer een leerling, terwijl hij
werkt, leert van een meester. Toen
we hoorden dat er een idee was in
Polen om zo'n school op te richten
voor boeren, wilden we natuurlijk
deelnemen aan het project. Vooral
omdat er in Polen geen andere
mogelijkheid is om landbouw

te leren via de praktijk. En het is
onmogelijk om te leren ploegen of
zaaien door achter een bureau te
zitten. Tegelijkertijd denken we dat
na enkele decennia van het
beoefenen van de landbouw en
vele jaren van het beheren van de
boerderij, we onze kennis aan
anderen kunnen overdragen.

* Wat betekent het om nieuwe
boeren les te geven?
Joanna:Tijdens de stage kunnen
we laten zien wat we zelf doen, hoe
onze boerderij functioneert, en ook
de trial and error methode die we
hebben ontwikkeld. We kunnen
leren om de natuur te observeren,
want dat is cruciaal in het leven van
een boer. We kunnen studenten

de mogelijkheid geven om het
dagelijkse leven op de boerderij te
ervaren - soms chaos, soms orde,
improvisatie, stress, en over je
grenzen. In het werk op een
boerderij kun je van alles
verwachten en je moet daarmee
om kunnen gaan. En het is
onmogelijk om het theoretisch te
leren, je moet het ervaren.

Bogdan: De student van EUL komt
meestal vol enthousiasme naar de
boerderij. Onze rol is om hem een
beetje af te koelen en te helpen het
talent voor landbouw te vinden
omdat niet iedereen dat heeft.
Naast het talent, moet je houden
van dit soort werk, een theoretische
en praktische achtergrond hebben
en ook geld hebben om een eigen
boerderij op te zetten. De capaciteit
om deel te nemen aan alle
werkzaamheden op een boerderij is

noodzakelijk als je serieus wilt
werken in de landbouw.

* Had je een visie voor deze
stage? Heeft een van je eigen
ervaringen in het onderwijs je
geholpen tijdens de stage?
Bogdan: Het bleek al snel dat het
onmogelijk is om vast te houden
aan één visie of regelgeving die
aanvankelijk werd uitgewerkt met
de EUL school. Elke student is
anders en vereist een andere
aanpak, omdat elk werk op de
boerderij en elke dag in het veld
anders is. De ene keer is er veel
werk, de andere keer - is er niet
genoeg werk, soms is er is er tijd
voor theoretische lessen, en soms is
er geen kracht en bereidheid, zelfs
daarvoor. Dat is waarom flexibiliteit
tijdens de stages nodig is:
studenten beslissen zelf over het
ritme van de werk en rust. Ik denk
dat het een heel goed idee was,
want zonder de tijdsdruk gaan ze
gewilliger aan het werk, en in totaal,
werken ze meer en krijgen
daardoor meer ervaring. Ik hecht
nog steeds veel waarde aan
gesprekken met mijn ouders. Sinds
mijn jeugd heb ik de mogelijkheid
gehad om deel te nemen aan veel
agrarisch werk en hen te helpen. 91
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Het was voor mij praktisch leren
van de landbouw. Ik probeer mijn
kennis en vaardigheden over te
dragen aan mijn studenten op
dezelfde manier. Wanneer we
nieuw werk beginnen, leg ik uit en
laat ik zien wat en hoe het gedaan
moet worden. Daarna laat ik ze
alleen met de machines, maar
natuurlijk blijf ik in de buurt voor
het geval dat ze me nodig hebben.
Theoretische lessen zijn in de avond
gepland en het stage programma
moeten het alleen maar aanvullen.
Frank: We hebben een grote
waarde gezien omdat wij als
volwassenen een vergelijkbaar
opleidingstraject hebben gevolgd.
Het stelt ons in staat om de situatie
van de stagiair en onze rol tijdens
de stage te begrijpen. Wij zijn niet
geboren op het platteland, we
moesten landbouw leren, net als elk
ander kennisgebied. We ervoeren
hoe veel kennis er is, en hoeveel tijd
en mogelijkheden om praktische
vaardigheden te verwerven nodig
zijn. Mijn meester zou herhalen dat
de minimale tijd om iets te leren
zeven jaar is. De studenten van de
EUL school hebben maar twee jaar,
daarom moeten ze snel beslissen
wat ze zoeken. En dat is niet

gemakkelijk, vooral voor mensen
uit de steden, die tot nu toe geen
diepere ervaring hadden in de
landbouw.

* Is het programma voorgesteld
door EUL een goede vorm van
leren voor volwassenen die al vrij
veel ervaring hebben, zowel privé
als professioneel?

Bogdan: Naar mijn mening is het
de beste vorm van onderwijs voor
zulke mensen. Ik zou ook graag zien
dat kinderen van boeren naar zo'n
school gaan als ze zich voorbereiden
op het overnemen van een boerderij.
Contact met ervaren boeren en werk
op goede boerderijen kan alleen
maar goede resultaten opleveren.
De stagiaires worden een deel van
de boerderij, ze proberen te helpen
met het dagelijkse werk. Soms werkt
het goed, soms niet. Stagiaires
veranderen een beetje het ritme

op de boerderij, wat moeilijk te
accepteren kan zijn voor de
gastheren. Het moeilijkste is het
werken met dieren, maar ik denk dat
het cruciaal is omdat de traditionele
boerderij niet kan werken zonder
dieren. De stagiair die niet graag
werkt met dieren, of er bang voor is,
moet nadenken of hij of zij echt boer
wil worden.

Joanna: Als iemand boer wil
worden, naar mijn mening, is er
geen andere mogelijkheid dan te
leren door de praktijk. Je kunt
landbouw voor jaren studeren
maar dat zal tevergeefs zijn als je
geen praktische vaardigheden
opdoet. Het is niet mogelijk om het
te vervangen door iets anders. Je
moet het ervaren, de hele cyclus
doorlopen, zien hoe verschillende
bedrijven functioneren, en de EUL
school geeft die mogelijkheid.
Frank: Als opvoeders, moeten we
er natuurlijk rekening mee houden
dat volwassenen hun beperkingen
hebben. Er ligt een grote uitdaging
VOOr ons en stagiaires - samen
leven onder één dak voor een paar
maanden. Niet iedereen voelt zich
daar goed bij. Soms lijken sommige
werkzaamheden op de boerderijen
nutteloos voor de stagiaires,
bijvoorbeeld hout hakken - wat kan
een stagiair daarvan leren dat?
Maar volgens ons is al het werk dat
de stagiair kan doen op de boer-
derij waardevol voor hem of haar
en we proberen dat te laten zien.
Om zowel het volledige spectrum
van werkzaamheden op de boer-
derij als de tijd voor theoretische
studies op te nemen, is het cruciaal

om een evenwicht te vinden tussen
het ritme van de boerderij en het
ritme van de stagiaires.

* Wat was de grootste vitdaging
voor jou in verband met de
aankomst van de stagiaires van
de Ecologische Volkshogeschool
op jullie boerderij?

Frank: We waren het meest bang
dat vreemden naar ons huis
zouden komen. Immers, we wisten
niet wie het zouden zijn, of het ons
zou lukken om te communiceren, of
wat ze zouden verwachten van ons.
Het is een zeer gecompliceerde
situatie voor beide partijen als
iemand die kennis komt opdoen en
ervaring komt opdoen, niet weet
wat hij of zij precies moet verwachten.
Wij wisten ook niet hoe we het werk
moesten plannen op onze boerderij,
we konden niet voorzien hoeveel
de studenten zich zouden mengen
in het ritme van de boerderij

en het dagelijkse werk. We moesten
omstandigheden creéren die het
mogelijk maakten om onze privacy
te behouden, een kans om met rust
gelaten te worden, een plaats waar
men zich kan terugtrekken.

* Heb je zelf iets geleerd
gedurende de tijd dat je de kennis
deelde met de studenten?

Frank: Stages zijn niet alleen een
ervaring in de landbouw maar ook
een dagelijkse vitdaging. Het is
moeilijk om landbouw te scheiden
van je privéleven. Je bent geen
werknemer die de deur van het
kantoor sluit op een bepaald uur.
Daarom denk ik dat de stage een
zeer holistische ervaring is, net als
landbouw. Je ervaart alledaagse
taken die te maken hebben met
boerderijbeheer, maar je kunt
bijvoorbeeld ook ervaren dat je
binnen een gezin leeft. Een stage is
niet alleen werk in het veld, maar
ook de gesprekken ’s avonds aan
de eettafel.

Bogdan: Ik had de kans om veel
aan mijn kennis te herleven.

Normaal handelen we routinematig,

en hier kregen we de mogelijkheid
om alles wat we weten opnieuw

te organiseren. Ook, in zekere zin,
maakte deze ervaring mij
gevoeliger voor de problemen van
andere mensen en we realiseerden
ons dat sommige beroepen

en vaardigheden vergeten worden
en we hebben een morele plicht om
zoveel mogelijk als we kunnen

te redden door onze kennis

en vaardigheden aan anderen door
te geven.

Peter: Ik ben een boer en ik ben
een levenslange leerling. Ik denk,
dat ik aardig kan beoordelen wat
ik weet, wat ik kan doen en wat ik
niet kan doen. Landbouw, en zeker
biologische landbouw, is een
voortdurende reeks uitdagingen.
Enerzijds heb ik dromen, plannen
en ambities voor volgend jaar, en
aan de andere kant, is er het
zwoegen en ontberingen dat van
mij verlangd wordt door de levende
en dode natuur waar ik elke dag
mee te maken heb. Voordat ik mijn
eigen boerderij begon, heb ik een
paar jaar gewerkt voor andere
boeren. Hoewel er meer dan 30
jaar zijn verstreken sinds mijn
leertijd (sommige van deze boeren
zijn overleden en anderen leven tot
een rijpe leeftijd), vergezellen ze me
nog steeds in mijn gedachten. Zij
zijn voorbeelden voor mij van
voorzichtigheid, doorzettingsver-
mogen, nauwgezetheid en eerlij-
kheid, en ook ten opzichte van
zichzelf. Ze waren goede stewards,
maar ze maakten ook fouten. Ik
heb geleerd van hun fouten, net
zoals ik leer van mijn eigen fouten.
Veel van mijn ervaringen zijn
moeilijk voor mij om te vertalen
naar papier. Dit is vooral waar 93
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wanneer het gaat om de zorg,

en de relatie met de dieren (geiten,

vee, een paard). Ik voel een band
met hen. Ik begrijp ze steeds beter.
Ik weet dat dit mijn kracht is en

ik maak me soms bezorgd dat er
vandaag de dag weinig mensen
zijn die geinteresseerd zijn in het
opvoeden van dieren op
biologische boerderijen. Dit is heel
anders dan de behandeling van
dieren in de industriéle landbouw,
wat het onmogelijk maakt om een
mens-dier relatie te hebben.

Soms voel ik me machteloos als
een nieuwe student, een
beoefenaar of een vrijwilliger,
verwacht dat ik meer kennis

doorgeef. Maar ik merk ook
veranderingen bij de studenten die
het langer volhouden bij ons.

Ik krijg de indruk dat ze mij en mijn
werk meer waarderen naarmate de
tijd verstrijkt. Ze beginnen te zien
hoeveel veel dingen ik in gedachten
moet houden op hetzelfde moment.
Hoeveel beslissingen ik moet
maken elke dag, hoe flexibel

ik moet zijn, want niets is blijvend:
de seizoenen veranderen, en
wanneer ik een klus afmaak,
verschijnen er tientallen andere.
Geen jaar is een herhaling van het
vorige.

Toch zijn er momenten waarop ik
aan tafel zit met een student en

probeer kennis door te geven: wat
moet ik in gedachten houden bij het
plannen van een beplanting van
een dozijn percelen? Hoe zorg ik
voor het welzijn van de bodem?
Wat zijn de voor- en nadelen van
vroeg en laat hooien? Welke
conclusies kan ik trekken uit
onkruidaantasting? Waarmee moet
ik rekening houden bij het voederen
van dieren in de winter? En hoe zit
het met het werken met de tractor
en landbouwmachines? Het lijkt mij
dat het moeilijkste voor mij is om
mijn eigen kracht in te schatten. Ik
boer al enkele decennia en dat is
nog steeds de grootste uitdaging
voor mij: eerlijk en oprecht
beoordelen wat binnen mijn
krachten en mogelijkheden ligt,
zodat ik geen spijt krijg van de
slapeloze nachten of de chaos,
wanorde en verspilling die zich
verspreiden.

Teelt van het land en veeteelt
kunnen niet alleen theoretisch
onderwezen worden. Het vereist
een paar goede jaren praktijk, bij
voorkeur naast een ervaren boer.
Daarbij kan ik veel leren over
mensen en over mezelf. Dit is iets
dat het beroep van landbouwer
een heel interessant beroep maakt.
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Verhaal van Piotr Hillar (Polen) De Uitdaging van

bedrijfsopvolging en hoe van het leven te blijven genieten

HET IS BETER TE VERSLIJTEN DAN TE ROESTEN - Piotr Hillar

Mijn naam is Piotr Hillar, ik heb 20 jaar lang een biologische boerderij gerund, ik produceerde biologisch
meel in een watermolen, wekte op en verkocht elektriciteit uit een kleine waterkrachtcentrale. Ik runde
ook een agrotoerisme bedrijf met mijn vrouw. Nu ik veel ervaring heb, kan ik iedereen van dienst zijn die
organisch en mooi wil leven, hoe oud ze ook zijn. Ik zit in het vak van het bevorderen van diepe ecologie
op een brede manier, zonder in de politiek te gaan. Ik geniet van de geschenken van de natuur zonder
haar bronnen te plunderen. Ik doe mijn werk, ik leef het leven ten volle.

Een beetje geschiedenis

Na de middelbare school heb
ik een zagerij gerund, en hout
gezaagd als dienst. Daarna
begon ik met biologische
landbouw in 1983. Een jaar
later ben ik getrouwd en
sindsdien heeft mijn vrouw
mij vergezeld in al mijn
inspanningen.

Ik was een boer en een biologische pionier. Ik zaaide
graan en hield melk- en vieesvee. Ik hield kippen voor
eieren en vlees. Ik deed het op een heel andere manier
dan iedereen deed omdat ik groen ging. Toen, heel
natuurlijk begon ik graan te malen voor volkoren meel
en zo ontstond de eerste biologische molen in Polen.
Ondertussen kwamen er gasten op bezoek en zo
werden we een agro-toeristische boerderij op initiatief
van mijn vrouw. Ik heb nooit bestaande trends ge-

volgd. Ik maakte de weg vrij
voor het nieuwe in landbouw.
Op mijn weg ontmoette ik
veel leraren en vrienden die
dachten en handelden zoals ik.
De eerste leraar was ongetwij-
feld Julian Osetek. Hij bein-
vloedde mijn denken en hande-
len. Ik zou veel mensen kunnen
noemen die een onuit-wisbare
stempel op mij hebben gedrukt.
Er waren niet alleen Polen, maar ook Duitsers, Zwit-
sers, Fransen en Litouwers. Elk van hen heeft waarde
in mijn leven die me voor altijd bij zullen blijven.

Hoe is de biologische landbouw in Polen ontstaan?
Aanvankelijk probeerde men de biologische landbouw
in Polen te beperken tot volkstuintjes. Degenen die er in
de jaren '80 in de jaren '80 op boerderijen werden, op
zijn zachtst gezegd, gezien als freaks, "slopers” of
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utopisten. In die tijd was voedsel schaars en men
geloofde algemeen dat alleen de chemisatie van de
landbouw zou zorgen voor hoge opbrengsten. Toen ik
begon, was de vraag naar gezond voedsel in Polen
vrijwel onbestaand. Opbrengsten waren lager,
winstgevendheid van de boerderij was niet hoog. Er was
een gebrek aan belangstelling voor onze gewassen.

Toen bezochten de eerste klanten onze boerderij, maar
Zij waren zeer zeldzaam en het meeste van wat ik
produceerde - granen, aardappelen, melk - ging naar
de gangbare markt. De biologische markt was pas in
opkomst, en als pionier, was ik medeoprichter. We
zochten naar markten, dus brachten we onze
producten naar Warschau, waar een beurs werd
georganiseerd in de Ochota Club in de Grdéjecka Straat.
Het was een onvergetelijke ervaring. Ik leerde de ins en
outs van de handel, maar bovenal ontmoette ik veel
geweldige mensen die de weg vrijmaakten voor het
groene denken. Kijkend naar de realiteit om ons heen,
kan men zeggen dat dit proces nog steeds gaande is. Ik
denk dat de wereld behoefte heeft aan veel mensen die
een holistische kijk hebben op het leven op onze aarde
en die het zien als een groot wonder dat ons gegeven is
en waar we voor moeten zorgen.

Ons assortiment groeide, we hadden niet alleen granen,
aardappelen of melk te koop, maar ook groenten,
zuivelproducten en ook volkoren meel. Het was begin
jaren negentig en we waren elke week in Warschau met
onze producten. Daarna leverden we ze ook in Olsztyn.
Winkels werden langzaam opgericht en een
groothandelsmarkt werd geleidelijk opgericht met
namen als Piotr Metera, Zbigniew Nawrot, "Provita” Jan
Miodonski, en het grote bedrijf "Sante”. Ik werkte met
hen allemaal samen. We namen deel aan diverse
beurzen, opleidingen, reizen en talrijke biologische
evenementen.

Opvolging

Maar de tijd verstrijkt en de laatste levensfase moet
gepland worden. De oorspronkelijke, aanvankelijke
plannen waren dat we ons bedrijf zouden runnen tot
onze dood, nou ja, misschien zouden we wat taken
delegeren aan jongere mensen. We veronderstelden
dat we fit zouden zijn. Het pakte anders uit.

In de zomer van 2019 werd ik plotseling ziek en
belandde ik in het ziekenhuis.

Het vooruitzicht om het bedrijf te leiden, zelfs tot
in zekere mate, bleek onmogelijk. Op dat moment

besloten mijn vrouw en ik al onze bezittingen te
verkopen en naar de stad te verhuizen. Alles verkopen
aan een vreemde was een nogal triest vooruitzicht. We
wilden onze bezittingen overdragen aan een familielid.
We vonden een bereidwillige, enthousiaste neef van
mij. We waren tevreden en verkochten alles aan hem
tegen met de overtuiging dat mijn vrouw en ik met
hem zouden samenwerken en hij dankbaar zou zijn
voor ons gebaar voor de rest van zijn leven. Het leven
bevestigd dat optimisme.

Lessen uit de vermogensoverdracht

Een jaar is verstreken sinds de verkoop en ik kan al
enkele conclusies trekken. Mijn eerste conclusie is dat
we niet kunnen aannemen dat we zo fit zullen zijn als
we waren tien jaar geleden. Ouderdom moet gepland
worden, en bij voorkeur in detail, per slot van rekening
verdienen we het om een gelukkige laatste levensfase
te hebben en om onze ervaringen door te geven, niet
alleen onze bezittingen, aan de jongere generatie.

Ik zie dat het niet de moeite waard is om vast te
houden aan je boerderij of bedrijf en intensief te
werken tot de dood. Naarmate we ouder worden,
neemt de conditie af en de realiteit om ons heen is
voortdurend aan het veranderen. Onze inspanningen
kunnen ooit heel goed geweest zijn, maar om dingen
te laten werken, moeten we voortdurend onze aanpak
corrigeren, en naarmate we ouder worden, wordt het
moeilijker om dit onder de knie te krijgen. Naar mijn
mening, is in een bepaald stadium van het leven,
opvolging in feite noodzakelijk. Dit is de moeilijkste
fase omdat het invloed heeft op ons hele ouderlijke
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leven. Het is de moeite waard om het stapsgewijs

te doorlopen omdat de positieve emoties van de koper
- geuit voor de ondertekening van het contract of de
notariéle akte - er later niet toe doen.

Ik heb ook ondervonden dat we niet hoeven over te
gaan tot het doorgeven van ons bezit aan familieleden.
In feite krijgen we er niets uit. De opvolgers, of het nu
familieleden leden of vreemden zijn, zullen op hun
eigen manier handelen. Wij zijn slechts geschiedenis
voor hen. We zullen ons ergeren dat de jongeren de
boerderij anders runnen dan wij dat deden.

Het is de moeite waard om jouw eigendomsoverdracht
voor te bereiden en door advies in te winnen van hen
die die ervaring hebben op dit gebied. De hulp van een
advocaat, onafhankelijke deskundige, notaris, accountant
of vertrouwenspersonen persoon is cruciaal. We weten
niet altijd hoeveel ons vermogen waard is. We kunnen
zelfs zeer verrast zijn door de waardering van de
onafhankelijke deskundige. Dit is de eerste stap, de
tweede stap is de markt. Een vermogen is zoveel waard
als iemand bereid is te geven. Het is aan ons om te
beslissen aan wie we het verkopen en voor hoeveel.
Het is niet goed om overhaast een contract te tekenen.

Een belangrijke kwestie is de schenking van bepaalde
roerende goederen. De koper kan deze samen met het
onroerend goed verwerven bij notariéle akte, op
voorwaarde dat dit in de akte wordt vermeld, of het
kan ontvangen worden na taxatie en er schenkingsrecht
over betalen, en alleen dan wordt de begiftigde
eigenaar van de roerende goederen. Het niet regelen
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van deze zaken kan leiden tot in meer dan alleen een
juridisch geschil, dat moeilijk op te lossen kan zijn.

En voor de goede orde, soms denken we dat we onze
bezittingen aan onze geliefden kunnen schenken voor
weinig of geen geld - "laat de jongeren het te gelde
maken, ik heb niet veel meer nodig, zij zorgen wel voor
mij"”. Misschien werkt het in sommige gevallen, maar
zulke idylles zijn extreem zeldzaam in het echte leven.
Zowel jonge als oude mensen, om een fatsoenlijk
leven te leiden, hebben geld nodig. Het klinkt misschien
hard, maar de waarheid is dat pensioen, vooral
landbouwpensioen, laag is en net genoeg is om
gewoon te leven. We moeten niet vertrouwen op onze
familie wanneer we onze tanden moeten laten
vervangen, een gehoorapparaat moeten kopen, of
een dure operatie moeten betalen. Het is beter om
onze eigen middelen te hebben, zodat we een normaal
leven kunnen leiden. De staat van de gezondheidszorg
is vaak ontoereikend en geld voor particuliere
gezondheidszorg is nodig. En als we niet alleen naar
een verpleeghuis willen, maar ook, bijvoorbeeld, naar
een tropisch land, is ons pensioen niet voldoende. En
het is onwaarschijnlijk dat de familie of anderen die
ons vermogen hebben ontvangen zullen ingrijpen en
de reis voor ons zullen financieren, omdat we het
vermogen aan hen hebben gegeven.

Het leven van een gepensioneerde

Gezond eten is altijd mijn prioriteit geweest. Ik had
toegang tot en was ervan overtuigd dat het mijn
levensduur zou garanderen. In 2019 bleek dat

dit niet genoeg was. Plotseling ging mijn
gezondheid achteruit.

Maar ik overwon de ziekte, verkocht mijn bezittingen
en begon een nieuw leven. Ik had een keuze - om te
vegeteren of mijn dromen na te jagen omdat ik
eindelijk de tijd had. Een van mijn droom was het
bouwen van een biologisch huis - geen gemakkelijke
taak. Het project vereiste kennis, goede organisatie,
geld, steun van dierbaren, bouwmanagement en het
overwinnen van veel stress. Ik heb veel fouten
gemaakt in al deze stadia, maar het huis staat en ik
woon erin. Er moet nog wel veel werk verricht worden,
maar het wordt een puur plezier.

Tot slot wil ik mijn favoriete citaat met jullie delen:

Het leven is geweldig.
En dan is het verschrikkelijk.
En dan is het weer geweldig.
En tussen het geweldige en het vreselijke, is het gewoon
en alledaags en routine.
Adem het geweldige in, hou vol tijdens het vreselijke,
en ontspan en adem uit tiidens het gewone.
Dat is gewoon leven.
Hartverscheurend, ziel herstellend, verbazingwekkend,
vreselijk, gewoon leven.
En het is adembenemend mooi.
Motto uit Mel Robbins’ boek
"De 5 seconden regel”

bijlage 3

Landbouw heeft medeverantwoordelijkheid nodig

"Toen ik bezig was met het opzetten van mijn CSA, was ik me ervan bewust dat dit een
model was dat zeer goed was voor de landbouw, voor de consumenten en voor het milieu,”
zegt Wioletta Olejarczyk, een boer die de CSA leidt in de regio Czestochowa in 2020-21

en medeoprichtster van Jurajska Kooperatywa Spozywcza (Jurajska Voedsel Codperatie) -
Interview door Anka Wiklinska, in mei 2022.

Anka Wiklinska: Wioletta, hoe is het bij jou
begonnen? Hoe ben je begonnen met het runnen
van de boerderij? |k zou graag jouw verhaal weten,
tenminste in het kort.

Wioletta Olejarczyk: Ik ben geboren op een boerderij,
ben daar opgegroeid en ik heb er de eerste 18 jaar
van mijn leven gewerkt; het waren de jaren 1980-1990
in Polen. Er was toen een ander systeem, andere
leveringsketens. Daarna had ik een pauze van de
landbouw, en zes jaar geleden kocht ik een boerderij.
Ik deed het uit mijn innerlijke behoefte en uit mijn
passie. Ik had geen bedrijfsplan, geen idee wat ik op
de markt zou brengen. Toen eenmaal de oogsttijd
kwam, bleek dat ik niet genoeg had nagedacht over
hoe te verkopen. En toen besefte ik dat de markt en
de leveringsketens volledig waren veranderd in de tijd
dat ik niet had geboerd. Ik was geinteresseerd in
ecologie en ik ontmoette mensen verbonden met de
Ecologische Volskshogeschool. Ik kwam naar een
intergenerationele boeren conventie en daar ontmoette
ik mensen die codperaties runnen. Ik begon naar
verschillende symposia en conferenties te gaan met
betrekking tot duurzame landbouwmodellen, ik leerde
nieuwe methoden en deed ervaring op. In Polen, zitten
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we nog steeds in de periode dat we leren over
modellen zoals voedselcodperaties en Community
Supported Agriculture (CSA), maar ik bouwde voort op
de ervaring van landen waar dergelijke vormen van
consument-producent relaties al zeer diep geworteld
zijn in het sociale weefsel.

AW: Kwam je voor het eerst in aanraking met het
CSA model en voedselcodperaties in het buitenland?
WO: Nee, mijn eerste ontmoeting was in Grzybow,

op een intergenerationele boerenconferentie. Ik
ontmoette mensen die deze praktijken kenden, en
sindsdien heb ik verschillende methoden geleerd. Het
is een voortdurend proces. Ik zag verschillende
plekken in Europa - op een iets andere schaal, in een
ander model, want elke boer en elke gemeenschap
creéert zijn eigen model. De specifieke kenmerken van
een bepaalde omgeving of land beinvioeden sterk het
type van samenwerking tussen boeren en consumenten.
En uit de modellen die die ik zag, koos ik er twee die
het best bij mij pasten wat betreft mijn waarden en
mijn vermogen tot interactie met consumenten. Mijn
eerste keuze waren voedselcodperaties. Ik heb er één
opgezet in Czestochowa. Ik voelde dat CSA zo'n een
innovatief model was en het was zo anders dan een
cooperatie of winkelen in een supermarkt, of op de
markt dat ik besloot om eerst over CSA te praten in de
codperatie, zodat mensen zouden wennen aan het feit
dat er zoiets was. We konden samen ervaren dat de
boerderij niet alleen van de boer is en dat de
medeverantwoordelijkheid voor de boerderij, deze
co-creatie, van de hele gemeenschap is, maar niet op
een ondersteunende basis. Misschien ken ik niet de
exacte etymologie van het woord "ondersteuning”.

In het Engels heeft het een iets andere connotatie.
Landbouw heeft geen steun nodig. Landbouw heeft
samenwerking en medeverantwoordelijkheid nodig.
AW: Wat je zegt is heel belangrijk.

WO: Zo denk ik erover. Het gaat niet om steun voor de
boer, maar over samenwerking. Het is werk dat we
allemaal kunnen doen om iets te eten te hebben. En ik
voelde dat ik mensen niet wilde shockeren of ze in het
diepe wilde gooien. Ik runde de codperatie twee jaar
lang, af en toe erover praten, en wat folders uitdelen,
om een groep mensen te creéren die bekend waren
met het model die dan, uit vrije wil, zouden willen
experimenteren met mij. Ik plande dat we CSA in onze
regio zouden introduceren (dit model werkte niet in
onze gebied), en we zouden de rol van pioniers op ons
nemen, wat waarschijnlijk betekent dat we ook fouten
maken, maar ook mensen erover vertellen. Dus
vonden we een groep leden die zowel in de codperatie
als in de CSA zaten.

AW: Geweldig! Dus jullie deden het in twee stappen.
WO: Ja, in twee stappen, want ik realiseer me dat als
het de eerste keer is dat iemand erover hoort, het
misschien een beetje...

AW: ..Exotisch?

WO: Misschien exotisch, moeilijk of extreem anders.
Bij nader inzien en begrijpen, lijkt het heel logisch.
Bijvoorbeeld, vooruitbetaling, of het feit dat iemand
niet van week tot week beslist wat hij koopt om te
eten. Het is gewoon zo anders dan wat mensen
gewend zijn dat ik voorzichtig was zodat mensen die
zich aansloten bij CSA niet ongelukkig zouden zijn en
denken dat het niet voor hen was. Het is beter om
langzaam te wennen aan vernieuwing en om tijd te

hebben om je aan te passen. Zodat ze weten dat ze
moeten experimenteren in de keuken en dat ze veel
moeten koken.

AW: Dat klopt, natuurlijk. En dat ze een portie
groenten eens per week krijgen en moeten plannen
hoe ze het gaan gebruiken zodat het niet bederft.
Een schijnbaar triviaal iets...

WO: ..en voor mij is het duidelijk, omdat ik het grootste
deel van mijn leven op het platteland was en deze
vaardigheid kreeg ik automatisch aangeleerd. Aan de
andere kant heb ik ook in de stad gewoond en ik ken
dit perspectief ook. [k heb ook gesproken met mensen
die in CSA's hebben gewerkt. Ik wilde begrijpen hoe zij
zich voelden zodat er geen frustratie van hun kant,
noch een verspilling van voedsel of een reactie als, "Ik
heb genoeg van deze spinazie" zou volgen. Er zijn vele
mogelijkheden in dit type van samenwerking, maar
wat fundamenteel is, is dat "we eten wat we hebben,
niet wat we willen”.

AW: Dus dat bouwt een ander model om de
bevredigen van honger te stillen, toch?

WO: Ja. Ik heb het een tijdje ervaren - als mensen
echt de tijd nemen om te koken, aandacht besteden
aan hoe ze zich voelen na het eten op die manier, en
in open communiceren met anderen om inspiratie op
te doen over wat ze kunnen koken uit de inhoud van
hun pakket - dan verveelt geen enkele groente meer.
We kunnen het menu verrijken, bijvoorbeeld taarten
bakken van bieten, er zijn genoeg recepten, dus zelfs
als we elke week bieten hebben, kunnen we ze op vele
manieren bereiden. Maar het vergt tijd, bereidheid en
vooral bewustzijn.

AW: En een heel andere instelling.

WO: Juist, volledig, volledig anders.

AW: Ik vraag me af, wat was het moeilijkste deel
van het opzetten van jouw CSA bedrijf?

WO: |k wist dat dit een model was dat zeer goed was
voor beide kanten, wat betreft de mensen die deel
vitmaken van de groep. Uit mijn ervaring en die van
de boeren waarmee ik sprak, was de fundamentele
moeilijkheid om genoeg moed te hebben. Wanneer
ik een groep opricht, verbind ik me, en ben ik bereid
om de verplichtingen van de overeenkomst na te
komen. Ik ben me bewust daarvan, maar er is ook
de angst dat er ongunstige omstandigheden zijn:
hoe zullen de mensen erop reageren, zal het echt zijn
zoals we in het begin hebben afgesproken?

Er zou iets mis kunnen gaan, buiten mijn schuld om,
bijvoorbeeld, er is een tomatenziekte en we hebben
er geen en mensen hebben ervoor betaald -

dit is angstwekkend. Natuurlijk wil ik het soort
pakketten leveren die waren afgesproken, maar het is
niet aan mij alleen. Een ding is het uitleggen van een
onbekend model aan mensen, de onzekerheid of ze
het echt begrijpen. Dat is het lastige deel. En een ander
ding - is de vraag of ik bekwaam genoeg ben om de
oogst te plannen zodat ik zeker weet dat ik de
verplichtingen nakom en tegelijkertijd niet veel
overschotten heb...

AW: ... bijvoorbeeld, een stapel pompoenen

die over zijn...

WO: .. en een tweede CSA zou kunnen vormen - je
moet dat in evenwicht brengen. Ik weet dat dit de
ervaring van velen is. Ik was me ervan bewust

dat dit een model zeer goed is voor de landbouw,

en voor de consumenten. Het is een ideaal model. 101
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AW: Dus, het organiseren van uw verkoopnetwerk,
beginnend met een codperatie, wist je intuitief dat
het makkelijker was om aan te passen, om mee te
beginnen?

WO: Om te beginnen, ja. Ik bouw deze gemeenschap
op waarmee ik kan samenwerken, en tegelijkertijd heb
ik contact met boeren van wie ik kan leren.

AW: Meer mensen zijn gewend aan de codperatie,
het is makkelijker om er deel van uit te maken.

WO: En het is ook gemakkelijker voor de boeren, want
tegenwoordig kunnen ze leveren aan de codperatie en
binnen een week kunnen ze "tot ziens" zeggen.

AW: Omdat cobperaties meer bestaan vit mensen
die in de stad wonen, om het kort te zeggen?

WO: Ja, maar ze kunnen ook komen en gaan van dag
tot dag. Er is geen contract. Daarom is een toezegging
voor een heel seizoen niet makkelijk te verteren in een
CSA.

AW: Vertel ons welke kwaliteiten van je karakter het
meest belangrijk zijn gebleken. Je hebt het al gehad
over moed, maar welke andere kwaliteiten heb je in
jezelf ontdekt tijdens het proces?

WO: |k denk allereerst dat het was dat ik authentiek
was, en mensen vertrouwden me dat het veilig was. Zij
accepteerden dat we dingen experimenteel deden
omdat we de eerste waren, dus de eerste jaren
zouden ook een aanpassing zijn aan onze behoeften
en aan de capaciteit van de boerderij. Maar er was
vertrouwen tussen ons en we praatten openlijk. Zij
geloofden dat dit een soort revolutionair model was,
maar ze geloofden ook in mijn ervaring, dat ik ergens
geweest was, iets had gezien, en dat maakte hen
geinteresseerd. Ik denk ook het begrip dat we dit niet

alleen doen voor onze fysiologische behoeften, maar
ook voor onze waarden. De besef dat
voedselsoevereiniteit gaat over een verschil maken

- door je leven - voor je gemeenschap en doen waar
je in gelooft, bijv. zorgen voor biodiversiteit, zorgen
voor de gemeenschap, en samenwerken. Het gaat niet
alleen om voedsel, het gaat om meer dan dat.

WA: Een heel nieuw systeem van verbindingen
opbouwen, vertrouwen opbouwen binnen de groep?
WO: Ja, en ik heb dat geleerd van andere
gemeenschappen, van soortgelijke ervaringen, en dat
is wat hen aantrok. Ik denk dat een nuttige eigenschap
ook is dat ik graag nieuwe smaken ontdek, en nieuwe
variéteiten. Dit bleek aantrekkelijk voor onze groepsleden.
Dankzij mijn kookexperimenten, kregen ze verschil-
lende producten die elders niet verkrijgbaar waren.
AW: Als onderdeel van de wekelijkse leveringen?
WO: Ja, zoals azijn van viooltjes.

AW: Jij zorgde voor extra lekkernijen, een bonus!
WO: In de CSA business, heb je toegang tot het soort
producten die je in geen enkele winkel zou kopen. Zelfs
de gewone peterselie - in de meeste winkels kun je
geen peterselie kopen van een veld 20 kilometer
verderop, een uur eerder geplukt. Dit soort producten
zijn zeer zelden beschikbaar voor Poolse consumenten.
Of, bijvoorbeeld, ingemaakte gewone paardenbloem-
stelen of bleke bosviooltjes azijn. Wat ik doe wordt
gedreven door mijn passies en het is zeer aantrekkelijk
gebleken voor onze leden. Het hielp me te weten dat
we ook samenwerken aan een idee en de mogelijkheid
van problemen maakte me niet bang. En ik projecteerde
die angsten ook niet op de groep, b.v. dat er niets zou
groeien voor ons, dat er iets mis zou gaan.

AW: Dus je had toch die zekerheid.

WO: Ja, dat had ik. Ik geloofde dat hoe het ook zou
gaan, zelfs als het niet voor ons zou werken, we deze
ervaring zouden hebben en het zou verheffend zijn. De
noodzaak voor het delen van ervaringen om het CSA
model te ontwikkelen.

AW: Had je hulpbronnen? Heb je gebruik gemaakt
van bestaande bronnen om je door dit proces te
helpen? Heb je gebruik gemaakt van cursussen in
het buitenland? Of was het een proeftuin en moest
je alles testen? Heb je je bijvoorbeeld ingelezen
over hoe het werkt? Had je een standaard
contractvorm of heb je alles vitgewerkt tijdens het
proces van het opzetten van de groep?

WO: In de drie jaar dat ik dit landbouwmodel
tegenkwam en verschillende bijeenkomsten,
conventies en symposia bij woonde, verzamelde ik
informatie over hoe het werkt op verschillende
plaatsen. Ik raakte bevriend met een paar mensen uit
Polen en Europa die CSA's co-faciliteerden. We waren
eerlijk tegen elkaar omdat er veel schaduwen en
vitdagingen in CSA zijn, dus is het belangrijk dat
iemand er openlijk over praat. Er moet een diepere
relatie en vertrouwen zijn. Ik wist dat er uitdagingen
moesten zijn, maar ik moest ze zelf voelen, de
ervaringen van anderen overbrengen en anticiperen
op de problemen en zorgen die op mijn pad zouden
komen. Dus gedurende drie jaar onderzocht ik en
stond ik stil bij het onderwerp. En toen ik me veilig
voelde met de kennis en het idee van hoe het in te
passen in mijn bedrijf - want er is geen "copy-paste”
- het moet passen - vond ik begrip in een vertrouwde
en samenwerkende gemeenschap en toen klikte het!

Ik profiteerde van alles wat anderen hadden
ontwikkeld gedurende tientallen jaren. Er is een
website gewijd aan CSA's in Polen, er zijn enkele
bronnen gratis beschikbaar met een standaard vorm
van een contract, met stap-voor-stap beschrijvingen,
en die hebben we gebruikt.

AW: Is dat volgens jou voldoende?

WO: Deze website helpt omdat je een 'basis' kunt
krijgen, maar het geeft je niet wat een bijeenkomst
van praktijkmensen of mensen die CSA's willen
mede-oprichten geeft. Deze gemeenschap is erg klein
in Polen, er is weinig overdracht van "boer tot boer”
kennis. Wij hebben geen algemeen beschikbare
hulpmiddelen in het Pools voor boeren om hen te
helpen hun gewassen te plannen. Momenteel zie ik dat
er veel mensen in de steden zijn die CSA's willen
opzetten en ze kunnen geen boeren vinden, en boeren
komen er niet in omdat ze niet weten waar ze de
kennis kunnen krijgen, hoe ze kunnen leren hoe ze zo’n
model moeten runnen. Zoals ik al zei, is er een gebrek
aan hulpmiddelen over hoe gewassen te plannen
zodat er elke week is om in de box te stoppen.
Bijvoorbeeld, als ik tien hectare bieten zaai, hoeveel
stuks of kilo's zal dat me viteindelijk opleveren? En
wanneer moet ik zaaien zodat er elke week iets te
doen is? Er zijn Engelse, betaalbare hulpmiddelen en
met hun hulp is de oogstplanning veel gemakkelijker.
Dat is de vitdaging voor de CSA boer - om elke week
een X" aantal mensen te voeden, dus je moet je de tuin
heel anders plannen. En dat is anders dan wat de
meeste boeren dagelijks doen. (...)

Dus voor de ontwikkeling van CSA moet er een
adviesbasis zijn. Nu hebben we een paar, een dozijn of
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zo CSA’s in Polen en de mensen kennen elkaar. Je kunt
iemand bellen en advies krijgen omdat er altijd
vitdagingen zijn. Toch is het informeel. Er moet een
formele structuur zijn, met professionals die bereid zijn
om te helpen met vele aspecten van dit landbouwmodel.
We hebben het aspect van voedsel verbouwen of een
expert in een specifieke vorm zijn. We kunnen denken
aan het hele jaar door CSA's, dus het opzetten van
opslagfaciliteiten, verwerking, enz. Essentieel is het
aspect van het creéren van een gemeenschap - hoe
vertrouwen op te bouwen, en hoe goed te communiceren.
Hoe los je conflicten op die vroeg of laat zullen
ontstaan? Hoe creéer je zo'n stabiele gemeenschap?
Een CSA waar elk jaar andere mensen komen, zal niet
stabiel zijn, en kan zelfs een last zijn voor de boerderij
omdat er geen educatieve of participatieve waarde
zal zijn. Ik heb CSA's gezien die zeiden, "Oké, we gaan
deelnemen aan een gemeenschappelijk project voor
minstens tien jaar, dus dit jaar kunnen we plannen om
meer te betalen en om samen kassen te bouwen op
de boerderij, en het zal ons terugbetalen in tien jaar”.
Een stabiele groep kan op lange termijn denken. In de
landbouw, werkt het 'van seizoen tot seizoen’
perspectief niet, want dan is het moeilijker om een
gezond ecosysteem op te bouwen, die ook veilig is
voor boeren om in vrede te werken. Er zijn dus

verschillende lagen, waarvan ik er vele waarschijnlijk
niet genoemd heb, en elke laag is even belangrijk. In
Noorwegen, waar er veel CSA's zijn, ook al hebben
mensen daar vrij gemakkelijk toegang tot lokaal en
biologisch voedsel op andere, minder verplichtende
manieren, zijn er adviseurs die de oprichting van CSA's
steunen. (https://www.andelslandbruk.no/). Er is een
afdeling in het Ministerie van Landbouw die zich alleen
met CSA's bezighoudt en hieruit blijkt de mate van
officiéle erkenning van CSA's, dat ze serieus worden
genomen en niet, zoals nu soms het geval is in Polen,
ze te behandelen als een hipster ‘nieuwerwets' ding.
)

WO: En nog iets belangrijks: als jonge mensen

die op het punt staan een beroep te kiezen leren dat
landbouw goed is, dat je een interessante, goed
betaalde baan kunt hebben, dat je een fatsoenlijk
leven kan hebben, wat we nu niet hebben op dit
moment (en in goed ontwikkelde CSA's is het
mogelijk), dan hebben we een nieuwe generatie

van boeren. |k zie steeds meer dat veel mensen niet
weten welk beroep ze moeten aannemen of welk
beroep ze moeten kiezen, omdat er geen algemeen
beschikbare beroepen zijn die ethisch, interessant en
geschikt zijn voor een waardig leven. En in CSA's

is het mogelijk om dit alles te bereiken.
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